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DIisposICIO ADDICIONAL

La Comissié Rectora del Pla Nacional de
I’ Associacionisme i el Voluntariat ha d’incorpo-
rar la perspectiva de génere en el desenvolupa-
ment de les seves funcions i ha de fer el segui-
ment i validacié permanents de 1'is de la variant
de genere en els instruments i els indicadors
utilitzats per a desenvolupar les politiques, els
projectes i els programes proposats.

DISPOSICIONS FINALS

—1 Esfacultala consellera de Benestar i Fa-
milia per a I’execucio del que estableix aquest
Decret.

—2 Una vegada extingits la Comissié Rectora
iels organs del Pla Nacional de I’ Associacionis-
me i el Voluntariat, els efectes que es puguin
derivar de les seves actuacions corresponen a
I'Institut Catala del Voluntariat del Departa-
ment de Benestar i Familia.

—3 Elpresent Decret entrara en vigor I’ende-
ma de la seva publicacié en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 1 d’abril de 2003
Jorp1 PusoL

President de la Generalitat de Catalunya

IRENE RIGAU 1 OLIVER
Consellera de Benestar i Familia

(03.086.229)

INSTITUT CATALA DE ACOLLIMENT
IDE ADOPCIO

RESOLUCIO

BEF/858/2003, de 2 d’abril, per la qual s’acrediten
les entitats col-laboradores amb I’ Administracio
de la Generalitat de Catalunya en materia d’adop-
cio internacional a Bolivia, Hondures, el Nepal,
Moldavia, el Kazakhstan i Haiti (niim. de registre
de la convocatoria: ECAI 01/2002).

La Resolucié JUS/2932/2002, de 14 d’octubre
(DOGC ntim. 3742, de 17.10.2002), va obrir la
convocatoria publica per a la concessié d’acre-
ditacions d’entitats col-laboradores amb I’ Ad-
ministracié de la Generalitat de Catalunya en
materia d’adopci6 internacional a Bolivia, Hon-
dures, el Nepal, Moldavia, el Kazakhstan i Hai-
ti (nim. de registre de la convocatoria: ECAI
01/2002). Posteriorment, aquest termini es va
ampliar mitjangant la Resolucié JU1/3240/2002,
de 13 de novembre (DOGC nim. 3762, de
15.11.2002).

Atesa la proposta definitiva d’acreditacid
formulada per I’0rgan tecnic de valoracio de la
convocatoria;

En us de les competéncies que m’atribueix
I’article 7.7 del Decret 97/2001, de 3 d’abril, sobre
I’acreditaci6 i el funcionament de les entitats
col-laboradores d’adopci6 internacional, i
d’acord amb el que estableix ’article 80 de la Llei
13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacid, pro-
cediment i régim juridic de I’ Administraci6 de
la Generalitat de Catalunya,

REsoLc:

Article 1

Acreditar les segiients entitats col-laboradores
amb I’Administracié de la Generalitat de Cata-
lunya en materia d’adopcié internacional per als
paisos que es determina:

Associaci6 Institut Genus, a Bolivia.

Associacié Adopta, a Bolivia, Hondures,
Moldavia i Haiti. .

Associaci6 d’Ajuda a la Infancia Asia Balba-
lika, al Nepal.

Associaci6 d’Iniciativa Pro Infancia, al Ka-
zakhstan.

Article 2

Contra aquesta Resolucié6 es pot interposar
un recurs d’al¢ada davant la consellera de Be-
nestar i Familia en el termini d’un mes a comp-
tar de I’endema de la publicacié al DOGC,
d’acord amb larticle 12.1 de la Llei 13/1997, de
19 de novembre, de creaci6 de I'Institut Cata-
ladel’Acollimentidel’Adopcid,isegons el que
disposen els articles 1141115 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de régim juridic de les ad-
ministracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comu, modificada per la Llei 4/1999,
de 13 de gener, o qualsevol altre recurs que con-
siderin convenient per a la defensa dels seus
interessos.

Barcelona, 2 d’abril de 2003

VICTORIA PEREARNAU I REGAS

Directora de I’Institut Catala de 1’ Acolliment
ide I’Adopcié

(03.091.054)

%

DEPARTAMENT
D’UNIVERSITATS,
RECERCA ISOCIETAT
DE LA INFORMACIO

DECRET

93/2003, d’1 d’abril, pel qual s’aproven els Esta-
tuts de I’Agencia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya.

L’ Agencia per a la Qualitat del Sistema Uni-
versitari de Catalunya, configurada per la Llei
1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Cata-
lunya, com a entitat de dret ptiblic de la Gene-
ralitat de Catalunya que ajusta la seva activitat
al dret privat, té com a objectiu ’avaluacio,
I’acreditacid i la certificacié de la qualitat en
I’ambit de les universitats i dels centres d’ense-
nyament superior de Catalunya.

L’Agencia és fruit de la transformacié del
consorci Agencia per a la Qualitat del Sistema
Universitari a Catalunya, creat pel Decret 355/
1996, de 29 d’octubre, i participat per la Gene-
ralitat de Catalunya i per les universitats ptibli-
ques catalanes. El consorci ha estat un instru-
ment ttil no només per impulsar i implementar
mesures de qualitat i avaluaci6 a les universitats,
sind també per canalitzar informacié entre la
universitat i els seus usuaris.

La nova agencia és hereva de I’experiéncia
adquirida durant més de sis anys d’activitats des-
envolupades en el marc de ’antic consorci pel
que fa a I’avaluacié institucional, al desenvolu-
pament de models i metodes d’avaluacio de la
qualitat universitaria, a la promoci6 d’activitats
de formacio i de debat en el si de la comunitat
universitaria, al foment d’una cooperacié mu-
tuament beneficiosa amb les universitats cata-
lanes, a la cooperaci6 i bescanvi de experiencies
amb els experts que han participat en les acti-
vitats promogudes des de 1’agéncia, aixi com a
la projeccid externa de I’agéncia catalanaiala
participaci6 en esdeveniments relatius a la qua-
litat universitaria, especialment en ’ambit eu-
ropeu.

D’acord amb el que preveu I’article 150 de la
Llei 1/2003, de 19 de febrer, correspon al Govern
de la Generalitat aprovar per Decret els Esta-
tuts de I’Agencia, a proposta de la persona ti-
tular del departament competent en materia
d’universitats i a iniciativa del Consell de Direc-
cio.

En virtut d’aix0, a proposta del conseller
d’Universitats, Recerca i Societat de la Informa-
cié i previ acord del Govern,

DECRETO:

Article tnic

S’aproven els Estatuts de I’Agencia per a la
Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya,
que s’adjunten a I’annex d’aquest Decret.

DIsPOSICIO DEROGATORIA

En el moment d’entrar en vigor aquest De-
cret queda expressament derogat el Decret 355/
1996, de 29 d’octubre, de constitucié del consorci
Agencia per a la Qualitat del Sistema Univer-
sitari a Catalunya.

DISPOSICIONS FINALS

—1 S’autoritza la persona titular del Depar-
tament d’Universitats, Recerca i Societat de la
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Informacié perque prengui les mesures neces-
saries per a I’entrada en funcionament de
I’Agencia per ala Qualitat del Sistema Univer-
sitari de Catalunya.

—2 Aquest Decret entra en vigor ’endema de
la seva publicacié en el DOGC.

Barcelona, 1 de abril de 2003

Jorp1 PusoL
President de la Generalitat de Catalunya

ANDREU MAs-COLELL
Conseller d’Universitats, Recerca
i Societat de la Informacié

ANNEX

Estatuts de I’ Ageéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya

CariToL 1
Naturalesa i domicili

Atrticle 1
Naturalesa

1.1 D’Agencia per ala Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya, creada per la Llei 1/
2003, de 19 de febrer, d’universitats de Cata-
lunya, és una entitat de dret public de la Gene-
ralitat que ajusta la seva activitat al dret privat,
amb personalitat juridica propia, plena capacitat
d’obrar i patrimoni propi per al compliment de
les funcions que li atribueixen la seva Llei de
creacid, el Decret legislatiu 2/2002, de 24 de
desembre, pel qual s’aprova el Text refés de la
Llei 4/1985, de 29 de marg, de ’Estatut de ’em-
presa publica catalana, aquests Estatutsila resta
de la normativa vigent.

1.2 L’Agencia pot adquirir com a benefici-
aria, fins i tot per expropiacié forcosa, i pot
posseir, reivindicar, permutar, gravar o alienar
tota classe de béns; també pot concertar credits,
establir contractes, formalitzar convenis, execu-
tar, contractar i explotar obres i serveis, atorgar
beques i subvencions, obligar-se, interposar
recursos i exercir totes les accions que siguin
necessaries per al desenvolupament de les se-
ves funcions.

Atrticle 2
Domicili

2.1 L’Agencia té la seu a la ciutat de Bar-
celona, sens perjudici de I’establiment de depen-
dencies en els ambits territorials que determi-
ni el Consell de Direcci6.

2.2 El domicili social de I’Agencia s’esta-
bleix a Barcelona, Via Laietana, nim. 28.

CapiTOL 2
Objectiu, funcions i activitat

Atrticle 3
Objectiu

L’Agencia per a la Qualitat del Sistema Uni-
versitari de Catalunya té com a objectiu I’ava-
luacié, I’acreditacid i la certificaci6 de la qua-
litat en ’ambit de les universitats i dels centres
d’ensenyament superior de Catalunya, d’acord
amb el que estableix I’article 140.1 dela Llei
1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Cata-
lunya.

Article 4
Funcions

4.1 D’acord amb larticle 140.2 de la Llei 1/
2003, de 19 de febrer, d’universitats de Cata-
lunya, corresponen a I’Agencia les funcions
segiients:

a) Lavaluaci6 dels ensenyaments conduents
a I’obtenci6 dels titols oficials i propis que im-
parteixen les universitats i els centres docents
d’ensenyament superior.

b) La certificaci6 de la qualitat dels ensenya-
ments, de la gestid i de les activitats de les uni-
versitats.

c) Lacreditacié dels ensenyaments en el
marc de ’espai europeu de la qualitat.

d) Davaluacio dels centres docents establerts
a Catalunya que imparteixen ensenyaments con-
duents a I’obtenci6 de titols estrangers d’edu-
cacid superior universitaria.

e) Dacreditaci6 dels sistemes i els procedi-
ments d’avaluacié de la qualitat de les univer-
sitats, inclosos els que es refereixen a la funcié
docent del professorat.

f) Lemissi6 dels informes pertinents per a la
contractacié de professorat lector i professorat
col-laborador.

g) Lemissi6 de les acreditacions de recerca
i de recerca avangada.

h) L’avaluaci6 de I’activitat desenvolupada
pels investigadors, i la valoracié dels merits in-
dividuals de recerca del personal docent i inves-
tigador, funcionari i contractat, per a I’assignacio
de complements retributius, d’acord amb els
articles 55169 de la Llei organica 6/2001, del 21
de desembre, d’universitats.

i) Lavaluacio de I’activitat investigadora del
personal docent i investigador de les universi-
tats privades.

j) Lavaloraci6 dels merits individuals docents
ide gestid del personal docent i investigador fun-
cionari i contractat, per a I’assignaci6 de com-
plements retributius d’acord amb els articles 55
169 de la Llei organica 6/2001, del 21 de desem-
bre, d’universitats, i I’avaluacié de I’activitat
docent del personal docent i investigador de les
universitats privades.

k) Lavaluaci6 de les activitats, els programes,
els serveisila gestio de les universitats i dels cen-
tres d’ensenyament superior.

1) Lapromoci6 de I’avaluacié i de la compa-
raci6 de criteris de qualitat en el marc europeu
iinternacional.

m) DLelaboracid d’estudis per a la milloraila
innovacio dels models d’avaluacio, certificacid
i acreditacid.

n) L'emissié d’informes d’avaluacié adregats
a les universitats, I’administracié educativa, els
agents socials i la societat en general.

0) Lassessorament de I’administracié edu-
cativa, les universitats i altres institucions en
I’ambit propi de les seves funcions.

p) Lestabliment de vincles de cooperacio i
col-laboracié amb altres agéncies estatals, auto-
nomiques i internacionals que tinguin atribui-
des funcions d’avaluaci, acreditacié i certifica-
cio.

q) Les tasques que li siguin encarregades
pel departament competent en materia d’uni-
versitats i per les universitats, mitjancant con-
veni.

r) La resta de funcions que li atribueixin la
Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de
Catalunya, aquests Estatuts i la resta de la nor-
mativa vigent.

4.2 Les funcions descrites a les lletres m), 0)
ip) de l’apartat 1 d’aquest article, ates el seu ca-
racter institucional, poden ser encomanades a
qualsevol organ de I’Agencia.

Article 5
Activitat de I’Agencia

5.1 D’Agenciaactua en execucio del progra-
ma d’activitats aprovat, i també per encarrec del
departament competent en materia d’universi-
tats, mitjancant conveni.

5.2 Lesactuacions de I’Agencia es poden fer
extensives a I’analisi o avaluacié de les neces-
sitats o demandes de determinats sectors, si aixi
ho acorda el Consell de Direccid, i sempre que
les avaluacions sol-licitades estiguin relacionades
amb la qualitat i, especialment, quan siguin d’in-
teres per adaptar I’oferta d’estudis d’ensenya-
ment superior i el contingut dels plans d’estu-
dis a les necessitats canviants, amb carrec a
’entitat publica o privada que en sol-liciti els
serveis.

5.3 El Consell de Direcci6 ha d’aprovar un
sistema de qualitat intern i un codi eticde I’ Agen-
cia, com a instruments per al millor desenvolu-
pament de les seves funcions. Aquests docu-
ments interns, que han de ser oberts i que s’han
de revisar periodicament, contindran els prin-
cipis generals que garanteixin la independéncia
tecnica i de funcionament de les comissions
establertes a I’article 13 d’aquests Estatuts. Les
actuacions de les persones que prestin els seus
serveis o col-laborin amb I’Agencia han de res-
pectar el sistema de qualitat intern i els princi-
pis establerts al codi etic.

5.4 TI’Agencia ha d’actuar amb rigor, qua-
litat i objectivitat en els seus processos, i d’acord
amb els principis d’eficiencia i eficacia en la seva
gestio. Les activitats de I’Agencia es regiran pel
principi de transparéncia pel que fa a metodes,
criteris i resultats referits a les seves actuacions
de rendiment de comptes a la societat, tot du-
ent a terme una politica de comunicaci6 i infor-
macié objectiva i responsable.

5.5 D’Agenciailes universitats privades han
de formalitzar els convenis corresponents als
efectes de I’avaluaci6 de I’activitat investigadora
del personal docent i investigador d’aquestes
universitats, d’acord amb el que preveu I’arti-
cle 140.3 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’uni-
versitats de Catalunya.

5.6 L’Agenciaelaborara una memoria anual
de les seves activitats, que, un cop aprovada pel
Consell de Direcci6, sera tramesa al departa-
ment competent en materia d’universitats i es
fara publica.

CariToL 3
Organs de govern i d’avaluacio

SECCIO PRIMERA
Organs de govern

Article 6
Organs de govern
Tali com estableix ’article 141 de la Llei 1/
2003, de 19 de febrer, d’universitats de Cata-
lunya, els organs de govern de I’Agencia sén:
a) Elpresident o presidenta.
b) El Consell de Direccid.
c) Eldirector o directora.




7408 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

Nuam. 3862 — 10.4.2003

Atrticle 7
El president o presidenta de I’ Agéncia

7.1 Elpresident o presidenta de I’Agéncia,
que també ho és del Consell de Direccié ide la
seva Comissi6 permanent, és nomenat pel Go-
vern de la Generalitat, a proposta de la perso-
na titular del departament competent en materia
d’universitats, d’entre personalitats de reconegut
prestigi en I’ambit universitari, per un periode
de quatre anys renovable.

7.2 Corresponen al president o presidenta
de I’Agencia les funcions segiients:

a) Vetllar per I’assoliment dels objectius as-
signats a I’Agencia.

b) Exercir la representacio institucional de
I’Agencia.

c¢) Informar el Govern i el Parlament de
Catalunya sobre I’activitat de I’Agencia.

d) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les
sessions del Consell de Direcci6 i de la Comis-
si6 permanent; fixar I’ordre del dia; dirigir les
deliberacions i dirimir els empats amb vot de
qualitat; visar les actes i les certificacions dels
acords que s’adoptin.

e) Vetllar pel compliment d’aquests Estatuts.

f) Supervisar les activitats de ’Agenciaiele-
var al Consell de Direccid i a la Comissi6 per-
manent els informes que consideri pertinents.

g) Signar els convenis de col-laboracié amb
les universitats per tal d’acordar les activitats a
realitzar conjuntament.

h) Designar el membre del Consell de Direc-
ci6 o de la seva Comissié permanent que I’ha-
gi de suplir en els suposits d’absencia, malaltia
o qualsevol altra causa prevista en la normati-
va vigent.

i) Qualsevulla altres funcions propies de la
presidencia d’un organ col-legiat, d’acord amb
la normativa vigent, que li siguin expressament
encomanades o delegades pel Consell de Direc-
ci6, o que li siguin atribuides per aquests Esta-
tuts o la resta de la normativa vigent.

Article 8
Composicio del Consell de Direccio

8.1 ElConsell de Direcci6 és I’organ supe-
rior de govern de I’Agencia i esta constituit
d’acord amb I’article 142.2 de 1a Llei 1/2003, de
19 de febrer, d’universitats de Catalunya, pels
membres segiients:

a) El president o presidenta de I’Agencia,
que també ho és del Consell de Direcci6.

b) Elsrectors de les universitats pabliques i
el rector o rectora de la Universitat Oberta de
Catalunya.

c¢) Elsrectors, fins a un maxim de tres, d’uni-
versitats privades que hagin adoptat una figu-
ra juridica propia de les entitats sense anim de
lucre, elegits pel Consell Interuniversitari de
Catalunya, i que s’acullin a la Programaci6 uni-
versitaria de Catalunya d’acord amb el que es-
tableix I’article 116.2 de la Llei 1/2003, de 19 de
febrer.

d) Els presidents dels consells socials de les
universitats publiques.

e) Tres persones destacades de la comunitat
académica, nomenades per la persona titular del
departament competent en materia d’universi-
tats.

f) Dues persones del departament competent
en materia d’universitats, nomenades pel seu
titular.

g) Elpresident o presidenta de la Comissié
d’Avaluaci6 de la Recerca.

h) Elpresident o presidenta de la Comissié
de Professorat Lector i Professorat Col-labo-
rador.

i) Eldirector o directora de I’Agencia.

8.2 Els membres del Consell de Direccié
son nomenats per un periode de quatre anys i
poden ser reelegits per dos mandats més de la
mateixa durada. Es renoven per meitats cada
dos anys, tret dels que ho siguin per raé del car-
rec, que cessen en la representacié quan cessen
en aquest.

8.3 ElConsell de Direccié s’ha de reunir, de
manera ordinaria, dues vegades ’any com a
minim. Perque es pugui reunir en sessi6 extra-
ordinaria és necessaria la decisi6 del president
o presidenta o, almenys, I’acord d’una tercera
part dels seus membres.

Article 9
Funcions del Consell de Direccié

9.1 Corresponen al Consell de Direccid les
funcions segiients:

a) Aprovar el Programa d’activitats que s’ha
d’ajuntar al projecte de pressupost de I’Agen-
cia, d’acord amb les propostes de ’administraci
educativa i de les universitats respectives.

b) Aprovar el cataleg de serveis i la memo-
ria anual de I’Agencia, i avaluar periodicament
l’actuaci6 de I’Agencia.

c) Aprovar ’avantprojecte de pressupost de
I’Agenciaielevar-lo al departament competent
en materia d’universitats per a la seva tramitacio,
d’acord amb la normativa vigent.

d) Aprovar el balang, el compte de resultats
ila memoria economica, que s’ha de trametre
al departament competent en materia d’'univer-
sitats, i coneixer ’auditoria anual de comptes.

e) Aprovar,si escau, els reglaments d’ordre
internide funcionament de les diverses activitats
iprogrames que endegui I’ Agencia, i ratificar els
reglaments interns de les comissions esmenta-
des a I’article 13 d’aquests Estatuts, que sén
aprovats per les mateixes comissions.

f) Aprovar, si escau, les mesures necessari-
es pel correcte funcionament de les comissions
de I’Agenciailes condicions generals de treball
per al seu personal, a proposta del director o di-
rectora, i d’acord amb la normativa vigent.

g) Aprovar el Pla d’inversions, que s’ha d’ad-
juntar al projecte de pressupost de I’Agéncia.

h) Aprovar els acords d’adquisici6, d’aliena-
ci6 i gravamen dels béns immobles i mobles que
passin a integrar el patrimoni de I’Agéncia,
d’acord amb la normativa d’aplicacid.

i) Proposar al departament competent en
materia d’universitats, quan escaigui, les opera-
cions d’endeutament i la prestaci6 d’avals, per-
que s’elevin al Govern de la Generalitat per a
la seva aprovacid, d’acord amb la normativa
vigent, i autoritzar les operacions de crediti de
tresoreria durant I’exercici.

j) Aprovar, d’acord amb el que preveu Iar-
ticle 7 de I’Estatut de I’empresa ptiblica cata-
lana, els preus per a la prestacié de serveis de
I’Agencia, sens perjudici dels que hagin de ser
aprovats d’acord amb la normativa vigent so-
bre taxes i preus publics de la Generalitat de
Catalunya.

k) Aprovar els contractes programa a forma-
litzar amb el departament competent en materia
d’universitats i els contractes i els convenis que
hagi de subscriure I’Agencia, en el marc dels
objectius dels presents Estatuts.

1) Aprovar les bases reguladores de les sub-

vencions que, si és el cas, atorgui I’Agencia, aix{
com les seves convocatories i resolucions.

m) Fixar les funcions del director o directora
quant a la gestié economica i autoritzar les des-
peses a partir dels limits que no hagin estat de-
legats.

n) Fixar les retribucions del president o pre-
sidenta, del director o directora i del secretari
o secretaria i, si és el cas, les dietes d’assisten-
cia dels seus membres. Fixar, aixi mateix, les
retribucions i/o dietes dels presidents o presiden-
tes i dels membres de les diferents comissions
i/o comites de I’Agencia.

o) Exercir tota mena d’accions, recursos i
reclamacions judicials i administratives en de-
fensa dels drets i els interessos de I’ Agéncia.

p) Adoptar lainiciativa de modificacié dels
Estatuts de I’Agencia.

q) Qualssevulla altres funcions que li atribu-
eixin aquests Estatuts, la resta de normativa
vigent o que no estiguin atribuides expressament
a altres organs de I’Agencia.

9.2 El Consell de Direcci6 pot delegar en la
Comissi6 permanent, en el president o presiden-
ta de ’Agencia i en el director o directora les
seves funcions, a excepci6 de les descrites a les
lletres a), b), ¢),ip) de I’apartat anterior.

Article 10
La Comissié permanent

10.1 EI Consell de Direcci6 pot actuar en
Ple o en Comissié permanent. La Comissié
permanent esta constituida pels membres del
Consell de Direcci6 segiients:

a) El president o presidenta de I’Agéncia.

b) Dosrectors o rectores en representacio de
les universitats publiques, designats pels rectors.

c¢) Dos presidents o presidentes del Consell
Social de les universitats publiques, designats
pels presidents dels consells socials.

d) Un membre d’entre els que conformen
l’apartate) del’article 8 dels presents Estatuts,
nomenat per la persona titular del departament
competent en materia d’universitats.

e) Unade les persones del departament com-
petent en materia d’universitats, nomenada pel
seu titular.

f) Eldirector o directora de I’Ageéncia.

10.2  Elregim de permaneéncia, renovacio i
reeleccid dels membres de la Comissi6 perma-
nent és ’establert al’article 8.2 d’aquests Es-
tatuts.

10.3 La Comissi6 permanent té les funcions
que li siguin atribuides pel Consell de Direccid,
d’entre les que es preveuen a I’article 9 d’aquests
Estatuts.

104 La Comissi6 permanent es reunira amb
la periodicitat que determini el Consell de Di-
recci i I'informara de la seva activitat.

Article 11
El director o directora de I’Agéncia

11.1 Eldirector o directora assumeix la di-
reccié de I’Agencia i la representacio plena del
Consell de Direcci6 en relacié amb I’execucié
dels acords que adopti aquest organ. El director
o directora és designat per la persona titular del
departament competent en matéria d’univer-
sitats escoltat el Consell de Direccid, a proposta
del president o presidenta de I’ Agencia, per un
periode de quatre anys, prorrogable per dues
vegades.

11.2  Corresponen al director o directora de
I’ Agencia les funcions segiients:
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a) Dirigir, organitzar, gestionar i inspeccio-
nar els serveis de I’Agencia, d’acord amb les
directrius del Consell de Direcci6.

b) Executar i fer complir els acords del Con-
sell de Direccid i de la seva Comissié permanent.

c) Elaborar la proposta del programa d’ac-
tivitats i del cataleg de serveis de I’Agencia, i
presentar-los al Consell de Direcci6, per ala seva
aprovacio, si escau.

d) Elaborar la proposta de relacié de llocs de
treball i exercir les funcions de contractacio, di-
reccio, gestid i supervisio del personal que presti
serveis a I’Agencia.

e) Elaborarielevar I’avantprojecte de pres-
supost anual i les seves modificacions, als efectes
del seu examen i, si escau, de la seva aprovacié
pel Consell de Direcci6; dirigir la gestié econo-
mica de I’Agencia, autoritzar les despeses dins
dels limits fixats pel Consell de Direcci6 i orde-
nar els pagaments.

f) Executar i fer complir el Pla d’inversions
de I’Agencia.

¢) Administrar el patrimoni de 1’Agéncia,
d’acord amb les directrius fixades pel Consell de
Direccid, i en el marc de les delegacions que en
aquesta materia li siguin efectuades, i vetllar per
la conservacié i el manteniment de les seves
instal-lacions i del seu equipament.

h) Exercir les competéncies propies com a
organ de contractacid, amb els limits establerts
pel Consell de Direccid, i d’acord amb el que
estableix la legislaci6 sobre contractes de les ad-
ministracions publiques i aquests Estatuts.
Aprovar els plecs de clausules administratives
i les prescripcions teécniques particulars dels
contractes.

i) Subscriure, en nom de I’Agencia, els con-
tractes i els convenis de col-laboracid, d’acord
amb aquests Estatuts.

j) Tenir la representaci6 legal de I’ Agéncia
i fer executar les senténcies i les resolucions
fermes que imposen obligacions o responsabi-
litats economiques a I’ Agencia.

k) Informar el president o presidenta de
I’Agencia i els presidents o presidentes de les
comissions establertes a I’article 13 d’aquests
Estatuts de tot el que sigui necessari per tal d’as-
segurar I’adequada coordinacid i funcionament
de les activitats que fan i per a I’adequat exer-
cici de les funcions que tenen encomanades, aixi
com formular les propostes que consideri ade-
quades per al bon funcionament de I’Agencia.

1) Vetllar per la millora i la qualitat dels pro-
cediments i meétodes de treball i per la introduc-
ci6 de les innovacions tecnologiques.

m) Qualsevulla altres funcions que li siguin
expressament encomanades o delegades pel
president o presidenta de I’ Agencia i/o pel Con-
sell de Direccid, o que li atribueixin aquests
Estatuts i la resta de normativa vigent.

Article 12
Secretari o secretdria de I’Agéncia

12.1 El Consell de Direccié nomenara un
secretari o secretaria, a proposta del president
o presidenta de I’Agencia, el qual assistira a les
reunions del Consell de Direcci6 i de la Comissié
permanent, amb veu pero sense vot.

12.2  Elsecretari o secretaria de I’Agencia
podra, aixi mateix, desenvolupar les funcions
propies d’aquest carrec a les comissions de
I’Agencia que no hagin designat secretari o
secretaria propis.

12.3 Correspon al secretari o secretaria:

a) Redactar les propostes de les actes de les
reunions a qué assisteixi i custodiar-les i diligen-
ciar-les juntament amb els llibres de I’entitat.

b) Cursar les convocatories de les reunions,
emetre els certificats dels acords sotmetent-los
al vistiplau del president o presidenta i comu-
nicar-los als organs i a les persones afectades.

¢) Notificar els acords del Consell de Direccié
ide la Comissié permanent.

d) Laresta de funcions propies dels secretaris
o secretaries dels organs col-legiats.

12.4 Elsecretari o secretaria de I’Agencia
donara suport al director o directora en I’exer-
cici de les seves funcions i coordinara les tas-
ques de secretaria que, si és el cas, desenvolupin
els secretaris o secretaries de les diferents co-
missions.

SECCIO SEGONA
Organs d’avaluacié, acreditacio i certificacio

Article 13
Comissions

Per al’exercici de les seves funcions, I’ Agéncia
té les comissions de caracter permanent se-
glients:

a) Comissi6 d’Avaluaci6 de la Qualitat.

b) Comissi6 de Professorat Lector i Profes-
sorat Collaborador.

¢) Comissi6 d’Avaluaci6 de la Recerca.

Article 14
Comissio d’Avaluacio de la Qualitat

14.1 La Comissi6 d’Avaluaci6 de la Qualitat
té la composicio segiient:

a) El president o presidenta, que és nome-
nat pel titular del departament competent en
materia d’universitats entre persones de reco-
neguts merits academics, escoltat el president
o presidenta de I’Agéncia.

b) Fins a sis persones de reconegut merit
academic o professional de la comunitat univer-
sitaria de Catalunya.

c) Fins a sis persones de reconegut merit
academic o professional de la comunitat univer-
sitaria internacional.

14.2  Els seus membres so6n designats pel
director o directora de I’Agencia, escoltat el
Consell de Direccié. Aquesta designacié s’ha de
fer de conformitat amb el que preveu I’article
144.2 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’univer-
sitats de Catalunya.

14.3 La Comissi6 d’Avaluaci6 de la Quali-
tat exerceix les funcions establertes a I’article 4
d’aquests Estatuts, excepcio feta de les lletres f),
2),h) i), aixi com les que li siguin encomanades
pel departament competent en materia d’univer-
sitats, pel Consell de Direccié de I’Agénciai per
la resta de la normativa vigent.

144 La Comissi6 d’Avaluacié de la Quali-
tat pot exercir les seves funcions mitjancant les
comissions especifiques que la mateixa Comis-
si¢ d’Avaluaci6 de la Qualitat constitueixi. A
aquests efectes, haura de determinar-ne la com-
posicid i els requisits i el procediment de desig-
naci6 dels seus membres.

Article 15
La Comissio de Professorat Lector i Professo-
rat Col-laborador

15.1 La Comissi6 de Professorat Lector i
Professorat Col-laborador té la composicio se-
glient:

a) El president o presidenta, que és nome-
nat per la persona titular del departament com-
petent en materia d’universitats entre persones
de reconegut prestigi academic.

b) Dues persones designades per la persona
titular del departament competent en materia
d’universitats.

¢) Cinc persones designades pel Consell de
Direcci6 de I’Agencia, a proposta del president
o presidenta de la Comissio.

15.2 La Comissi6 de Professorat Lector i
Professorat Col-laborador té les funcions se-
glients:

a) L’emissi6 dels informes pertinents per a
la contractaci6 de professorat lector i professorat
col-laborador, d’acord amb allo que estableix la
lletra f) de Iarticle 4 d’aquests Estatuts.

b) Les que li siguin encomanades pel depar-
tament competent en materia d’universitats, pel
Consell de Direccié de I’Agencia i per la resta
de la normativa vigent.

15.3 Peral’exercici de les seves funcions, la
Comissi6 de Professorat Lector i Professorat
Collaborador ha de constituir comissions espe-
cifiques en els ambits que correspongui, i ha de
determinar-ne la composicid i els requisits i el
procediment de designacié dels seus membres.

Article 16
La Comissié d’Avaluacié de la Recerca

16.1 LaComissi6 d’Avaluaci6 de la Recerca
té la composici6 segiient:

a) El president o presidenta, que és nome-
nat per la persona titular del departament com-
petent en materia d’universitats entre persones
amb merits cientifics prominents.

b) Quatre persones designades per la perso-
na titular del departament competent en materia
d’universitats.

¢) Setze persones designades pel Consell de
Direcci6 de I’Agencia, a proposta del president
o presidenta de la Comissio.

16.2 Els membres designats d’acord amb les
lletres b) ic) de l’apartat 1 d’aquest article ho
sén d’entre el col-lectiu de catedratics funciona-
ris o contractats a Catalunya en situacié d’actiu
ique compleixin alguna de les condicions esta-
blertes a I’article 146.3 dela Llei 1/2003, de 19
de febrer, d’universitats de Catalunya. En la
designaci6 dels membres s’ha de procurar I'equi-
libri entre els diferents ambits de coneixement.

16.3 La Comissi6 d’Avaluacié de la Recer-
ca exerceix les funcions establertes a les lletres
g),h) ii) de l'article 4 d’aquests Estatuts, aix{
com aquelles que li siguin expressament encoma-
nades pel departament competent en materia
d’universitats, pel Consell de Direcci6 de I’Agen-
ciaiper la resta de la normativa vigent.

16.4 D’acord amb l’article 147 de la Llei 1/
2003, de 19 de febrer, d’universitats de Cata-
lunya, la Comissi6 d’Avaluacié de la Recerca
exerceix les seves funcions mitjangant les comis-
sions especifiques, que poden tenir caracter
permanent, amb funcions d’informe, proposta
irecomanacié. En tot cas, s’han de constituir una
o diverses comissions de les modalitats segiients:

a) Comissions per a I’acreditacio de recerca,
en els diferents ambits del coneixement.

b) Comissions per a I’acreditacio de recerca
avancgada, en els diferents ambits del coneixe-
ment.

16.5 Els membres de les comissions son
designats d’acord amb els requisits i el procedi-
ment que estableixi la Comissié d’Avaluacié de
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la Recercais’hi han d’integrar, en tot cas, mem-
bres externs al sistema universitari i de recerca
catala.

Article 17
Funcionament i procediments de les comissions

17.1 Cadascuna de les comissions previstes
en l'article 13 d’aquests Estatuts han d’aprovar
el seu propi reglament de funcionament intern,
aixi com els procediments per a I’avaluacio, acre-
ditacid i certificacié que corresponguin, d’acord
amb aquests Estatuts i la resta de la normativa
vigent. Les comissions esmentades podran, aixi
mateix, aprovar els reglaments que siguin d’apli-
cacio a les comissions especifiques que se’n
derivin.

17.2  Els presidents o presidentes de les co-
missions previstes a I’article 13 d’aquests Esta-
tuts sén nomenats per un periode de quatre anys,
renovable per una vegada, i desenvolupen les
funcions propies de la presidéncia d’un organ
col-legiat, d’acord amb la normativa reguladora
dels organs col-legiats aplicable a Catalunya.
Han d’informar periodicament el director o
directora de I’Agencia del desenvolupament de
les seves activitats, aixi com dels acords adop-
tats.

17.3 Els membres de les comissions previs-
tes a l’article 13 d’aquests Estatuts son designats
per un periode de 4 anys no renovable, sens
perjudici de la possibilitat que puguin tornar a
ser designats pel mateix periode, un cop trans-
correguts quatre anys des de la seva anterior
designacio.

17.4 Els presidents o presidentes i els mem-
bres de les comissions permanents i de les co-
missions especifiques han de col-laborar i par-
ticipar en aquelles activitats que afectin el bon
desenvolupament de la Comissio a la qual per-
tanyen.

17.5 Les comissions, que actuen amb inde-
pendéncia, aproven les avaluacions que faci
I’Agencia en llurs ambits respectius, i en sén les
responsables finals.

Article 18
Consells assessors

L Agencia pot comptar amb consells assessors
de caracter consultiu, amb la composici6 i fun-
cions que acordin el Consell de Direccio, a qui
correspon també la seva creacio.

SECCIO TERCERA
Col-laboracio, informacio i confidencialitat

Atrticle 19
Informacio i confidencialitat

19.1 L’Agencia, en I’exercici de les seves
funcions, resta sotmesa a la normativa de pro-
teccié de dades de caracter personal, particular-
ment a la Llei organica 15/1999, de 13 de desem-
bre, de protecci6 de dades de caracter personal,
iales disposicions que la desenvolupen.

19.2 L’Agencia, per a la creacio, el mante-
niment, la gesti6 i la modificaci6 o supressié dels
fitxers i bases de dades que siguin necessaries
per al desenvolupament de les seves funcions i
que continguin dades de caracter personal, ha
d’actuar de conformitat amb els requisits i les
obligacions que estableixi la normativa vigent
en la materia.

19.3 En materia de proteccid de dades de
caracter personal, I’Agéncia resta sotmesa al
control de I’Agencia Catalana de Proteccié de

Dades, de conformitat amb la Llei 5/2002, de
19 d’abril. A aquests efectes, I’ Ageéncia inscriu-
ra els seus fitxers, bases de dades i altres trac-
taments de dades de caracter personal al Re-
gistre de Proteccié de Dades de Catalunya,
quan aixi sigui exigible, d’acord amb la legis-
lacié vigent.

19.4 Per al’elaboracié de fitxers i bases de
dades I’Agencia pot demanar la col-laboraci6 i
el suport de les universitats, dels centres de re-
cerca i de les altres administracions publiques
i comptar amb la informacié necessaria que
aquestes li comuniquin, a fi de poder exercir les
funcions que li corresponen d’acord amb aquests
Estatuts.

Article 20
Participacio i col-laboracio

20.1 L’Agencia, en I’exercici de les seves
funcions, ha de promoure la participacié de la
comunitat universitaria i cientifica catalanaide
fora de Catalunya, especialment de les univer-
sitats i centres de recerca europeus.

20.2 L’Agencia podra participar i cooperar,
d’acord amb els criteris d’actuacié que aprovi
el Consell de Direccid, i dins de les seves dispo-
nibilitats pressupostaries, amb les actuacions i
els programes d’avaluacid i qualitat de qualse-
vol ambit. A aquests efectes, pot establir acords
de coordinacid, d’intercanvi d’experiéncies i de
reconeixement mutu amb altres agencies o or-
ganismes d’avaluacid, tant autonomics, estatals
com europeus, que tinguin atribuides competen-
cies o funcions en aquest mateix ambit d’actu-
acio.

20.3 L’Agencia pot subscriure convenis i
contractes amb entitats estrangeres en compli-
ment dels seus objectius i funcions. A aquests
efectes, el conveni o contracte establira el regim
juridic aplicable.

SECCIO QUARTA
Reégim de funcionament

Atrticle 21
Convocatoria de reunions

21.1 La convocatoria de les reunions del
Consell de Direccid i de les comissions es fara
mitjancant un escrit adrecat a cada membre,
amb una antelacié minima de quaranta-vuit
hores a la data de la reunié i es podra efectuar
utilitzant mitjans telematics, d’acord amb el que
estableix I’apartat 3 de I’article 59 de la Llei 30/
1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les
administracions publiques i del procediment
administratiu comu. La convocatoria ha de con-
tenir la data, I’hora i el lloc de celebracio de la
reunio, aixi com I’ordre del dia i la documentacid
escaient. Si no se segueix aquest procediment
no es podran prendre acords valids, llevat que
a la reunio hi siguin presents tots els membres
i hi consenteixin expressament.

21.2  Encas d’urgencia, la convocatoria es
fara, almenys, amb vint-i-quatre hores d’antici-
pacid, mitjancant qualsevol procediment amb
el qual pugui quedar constancia de la seva re-
cepcid. En aquest darrer suposit, i un cop con-
siderat ’ordre del dia, el Consell de Direcci6 o
les comissions hauran d’apreciar, per unanimitat
dels membres presents, I’existencia d’urgencia.
Si es considera que no n’hi ha, s’ha de convocar
lareuni6 d’acord amb el que preveu el paragraf
anterior.

Article 22
Acords i actes

22.1 Elsacords del Consell de Direccidide
les comissions s’han d’adoptar pel vot de la
majoria dels membres que es trobin presents
en el moment de la votacid, sempre que repre-
sentin almenys la meitat més un dels membres
de dret i hagin estat tots ells convocats degu-
dament. Els presidents o presidentes tindran
vot de qualitat. En tot cas, és necessari el vot
favorable dels dos tercos del nombre legal de
membres del Consell de Direcci6 per a la va-
lidesa dels acords que es prenguin sobre la
modificacié dels Estatuts.

22.2  S’had’aixecar acta de cada reunié del
Consell de Direccié i de les comissions, la qual
haura de reflectir el lloc de la reunid; el dia, el
mes, ’any i ’hora de comengament; els assis-
tents, la descripci6 succinta de les qiiestions
debatudes, les incidéncies, les conclusions; els
acords adoptats, i ’hora d’aixecament de la ses-
sid. Les actes han de ser aprovades en la ma-
teixa sessio o en la segiient, hauran de ser sig-
nades pel secretari o secretaria i autoritzades
amb el vistiplau del president o presidenta.

22.3 Els membres del Consell de Direccié
ide les comissions de I’Agencia resten sotme-
sos a la normativa vigent en materia d’incom-
patibilitats i podran percebre les retribucions
que s’aprovin i/o les indemnitzacions per rad
d’assisteéncia que s’acordin en els termes previs-
tos als articles 18119 de I’Estatut de I'empresa
publica catalana.

22.4 En tot el que no estableixin la Llei 1/
2003, de 19 de febrer, i aquests Estatuts, el Con-
sell de Direcci6 i les comissions de I’Agéncia
ajustaran el seu funcionament al que establei-
xen la Llei 13/1989, de 14 de desembre, ila Llei
30/1992, de 26 de novembre, per als organs col--
legiats.

CariToL 4
Recursos humans i economics, régim economic,
patrimonial i juridic

Article 23
Recursos humans

D’acord amb Iarticle 151 de la Llei 1/2003, de
19 de febrer, d’universitats de Catalunya, el per-
sonal de I’Agencia és format per:

a) Personal propi, contractat en réegim de dret
laboral tot respectant els principis de meritide
capacitat.

b) Personal de I’ Administracié de la Gene-
ralitat i de les universitats pibliques que els si-
gui adscrit, d’acord amb la normativa vigent.

Article 24
Recursos economics

Els recursos economics de I’ Agencia sén:

a) Els que se li assignin amb carrec als pres-
supostos de la Generalitat.

b) Elsrendiments procedents dels bénsidels
drets propis o que tingui adscrits.

c) Els ingressos derivats de ’exercici de la
seva activitat.

d) Lessubvencionsiles donacions d’entitats
publiques i privades o de particulars.

e) Elscreditsiels préstecs que li siguin con-
cedits, si escau, d’acord amb la normativa vigent.

f) Qualssevol altres que li puguin correspon-
dre.
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Article 25
Contractacio

25.1 L’organ de contractaci6 és el director
o directora de I’ Agencia.

25.2 Les meses de contractacio estan inte-
grades per:

a) Eldirector o directora de I’Agencia, que
les presideix.

b) Un lletrat o lletrada que actuara com a
secretari o secretaria, nomenat pel director o
directora de I’Agencia.

c) El responsable del control economico-
financer de I’Agencia.

253 Eldirector o directora pot delegar la
presidéncia de la mesa de contractaci6 en els
termes establerts per la normativa sobre orga-
nitzacié i procediment administratiu que sigui
aplicable.

Article 26
Patrimoni

26.1 Elpatrimoni de I’Agencia es regeix pel
que disposa I’article 152 de la Llei 1/2003, de 19
de febrer, d’universitats de Catalunya; per I'Es-
tatut de ’empresa publica catalana, i per la legis-
laci6 de patrimoni de la Generalitat de Catalunya.

26.2 Els béns adscrits aI’Agencia conser-
ven la qualificacié juridica originaria, sense que
I’adscripcid impliqui la transmissio ni la desa-
fectacié del domini. Els bénsi els drets que se
li adscriguin han de revertir en les mateixes con-
dicions que tenien en produir-se I’adscripcio,
en el suposit que I’Agencia s’extingeixi o que
es modifiqui la naturalesa de les seves funcions
i sempre que aquesta modificacié tingui inci-
dencia en els béns i els drets esmentats.

26.3 L’Agencia ha d’elaborar i mantenir
actualitzat I'inventari dels seus béns i drets amb
I’tinica excepci6 dels de caracter fungible. L'in-
ventari es fara anualment amb referéncia al 31
de desembre i se sotmetra a ’aprovacié del
Consell de Direcci6 en el primer trimestre de
I’exercici segiient.

Article 27
Pressupost, comptabilitat i control financer

27.1 Elpressupost de I’ Agencia es regeix pel
que estableixen la Llei de finances publiques de
Catalunya; ’Estatut de 'empresa publica cata-
lana, i les successives lleis de pressupostos de la
Generalitat.

272 L’Agencia ha d’elaborar anualment un
pressupost d’explotacid i de capital, d’acord amb
el que estableix I’article 30 de I’Estatut de 'em-
presa publica catalana.

27.3 Elrégim de comptabilitat de I’Agén-
cia és el corresponent al sector public i s’ha
d’ajustar al pla especial que aprovi la Intervencié
General de la Generalitat de Catalunya.

27.4 El control de caracter financer de
I’ Agencia té per objecte comprovar-ne el fun-
cionament economicofinancer i es fa pel proce-
diment d’auditoria, el qual substitueix la inter-
venci6 previa de les operacions corresponents.
Lauditoria s’ha de fer sota la direcci6 de la In-
tervencio General de la Generalitat d’acord amb
els requeriments previstos a I’article 16 de I'Es-
tatut de ’empresa ptiblica catalana.

Article 28
Régim juridic i régim d’impugnacio dels actes dels
organs de govern de I’Agéncia

28.1 L’Agencia en I’exercici de les seves
funcions se sotmet pel que fa al seu régim juri-

dic a les prescripcions previstes a I’article 149 de
la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de
Catalunya.

28.2 Elsactes dictats pels organs de ’Agen-
cia en I’exercici de les seves potestats admi-
nistratives tenen la consideracié d’actes admi-
nistratius. En tot cas, els actes d’avaluacid,
acreditacid i certificacid resten sotmesos al
dret public.

28.3 Els actes administratius dictats pel
Consell de Direccié i pel president o presidenta
de I’Agencia poden ser objecte de recurs d’al-
cada davant del titular del departament compe-
tent en materia d’universitats. La resolucié que
es dicti exhaureix la via administrativa.

28.4 Els actes administratius dictats pel di-
rector o directora de I’ Agencia poden ser objecte
de recurs d’algada davant el Consell de Direc-
ci6 de I’Agencia. La resolucié que es dicti exhau-
reix la via administrativa.

28.5 Lesreclamacions previes a les vies ju-
risdiccionals civil i laboral i les reclamacions per
responsabilitat patrimonial de I’ Administracid
s’han d’adrecar al titular del departament com-
petent en materia d’universitats, al qual corres-
pon resoldre-les.

Article 29
Reégim d’impugnacio dels actes de les comissions
de I’Agencia

29.1 Els actes de la Comissi6 d’Avaluacio
de la Recerca, de la Comissio de Professorat
Lector i Professorat Col-laborador i de la Co-
missié d’Avaluacié de la Qualitat es formalitzen
mitjangant I’acord de la comissié corresponent,
i exhaureixen la via administrativa.

29.2  Elsactes de les comissions especifiques
per al’acreditacid de la recerca i acreditacié de
la recerca avangada es formalitzen mitjancant
I’acord de la comissio especifica corresponent
ipoden ser objecte de recurs d’alcada davant del/
de la president/a de la Comissié d’ Avaluacié de
la Recerca. La resolucié que es dicti exhaureix
la via administrativa.

29.3 Elsactes de les comissions especifiques
de professorat lector i professorat col-laborador
es formalitzen mitjancant I’acord de la comis-
sid especifica corresponent i poden ser objecte
de recurs d’alcada davant del/de la president/a
de la Comissi6 de Professorat Lector i Profes-
sorat Col-laborador. La resolucié que es dicti
exhaureix la via administrativa.

294 Elsactes de la Comissi6 d’ Avaluacié de
la Qualitat poden ser objecte de recurs d’algada
davant de la Comissi6 permanent de I’ Agencia.
La resoluci6 que es dicti exhaureix la via admi-
nistrativa.

Atrticle 30
Silenci administratiu

30.1 D’acord amb el que preveu I’apartat
segon de la disposicié addicional cinquena de la
Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de
Catalunya, els informes relatius al professorat
lector i el professorat col-laborador s’han d’eme-
tre en el termini maxim de tres mesos, passats
els quals s’entenen valorats positivament.

30.2 Lesacreditacions de recerca i de recer-
ca avancada s’han d’emetre en el termini maxim
de sis mesos, passats els quals sense resolucié
expressa s’entenen atorgades.

30.3 El termini maxim per notificar la reso-
lucié expressa de la resta de procediments com-
petencia de I’ Ageéncia sotmesos al dret adminis-

tratiu és de sis mesos. Transcorregut aquest ter-
mini sense resolucié expressa del procediment,
s’entén resolt per silenci positiu en els termes
establerts a la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de regim juridic de les administracions publiques
idel procediment administratiu comu i la Llei
13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i regim juridic de la Generalitat de
Catalunya.

DI1SPOSICIO TRANSITORIA PRIMERA
Relacions laborals

1. El personal laboral que en el moment de
I’entrada en vigor de la Llei 1/2003, de 19 de
febrer, d’universitats de Catalunya, prestava
serveis en el consorci Agencia per a la Qualitat
del Sistema Universitari a Catalunya, s’ha d’in-
tegrar a’Agencia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya, la qual se subroga de
manera expressa respecte a les relacions contrac-
tuals laborals d’aquest personal. L’ Agéncia ha
de respectar els drets adquirits pel personal en
el moment de la integracié.

2. D’acord amb la disposicié addicional se-
gona del V Conveni col-lectiu tinic de I’ambit de
Catalunya del personal laboral de 1a Generalitat
de Catalunya, al personal laboral de I’Agéncia
els és d’aplicaci6 el Conveni esmentat mentre
no sigui negociat un conveni propi per part de
I’Agencia.

DISPOSICIO TRANSITORIA SEGONA
Estructura

L’ Agencia ha de desenvolupar la seva estruc-
tura. En tot cas, haura de comptar amb una as-
sessoria juridica propia que vetllara per la lega-
litat de tots els seus actes.
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