Fichas de buenas précticas.

Se presentan a continuacion las buenas préacticas recogidas durante el estudio “Evaluacion de las
politicas de sostenibilidad universitaria como facilitadoras para el desarrollo de los campus de
excelencia internacional” realizado entre 2010 y 2011 por el Grupo de Trabajo de Evaluacion de la
Sostenibilidad Universitaria de la Comision Sectorial de Desarrollo Sostenible, la Calidad Ambiental
y la Prevencion de Riesgos en las Universidades (CADEP) de la Conferencia de Rectores de las
Universidades Espafiolas (CRUE).

La informacion sobre estas buenas practicas se puede consultar en las fichas que se han realizado
para cada una de ellas y a las que se puede acceder pinchando en correspondiente titulo de la
buena préctica.
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TITULO

Al.l. Laimplantacion de un Sistema de Gestion Ambiental global segun el Reglamento EMAS en
la Universidad Politécnica de Valencia.

AMBITOS TEMATICOS

Ambito: Gestion, docencia e investigacion
Tematico: Abarca todos los aspectos ambientales directos e indirectos de la universidad (energia, agua,
combustibles, consumo de materiales, vertidos, ruido, emisiones, residuos, movilidad, empresas
externas, etc)

PALABRAS CLAVE

Sistemas de Gestion Ambiental, Reglamento Europeo EMAS, Universidad Politécnica de Valencia

SINTESIS
) La Universidad Politécnica de Valencia (UPV) se inscribio en el Registro Europeo
<4 I <4 de Ecogestion y Ecoauditoria (EMAS) en mayo de 2009. Para ello, se verifico su
7“‘7%1 2 A, Sistema de Gestiéon Ambiental (SGA) y se validé su Declaracién Ambiental. De

“ este modo, la UPV se convirti6 en la primera y unica universidad espafiola con un
\N/ SGA verificado segun el Reglamento EMAS, incluyendo dentro del alcance todos
los procesos y actividades que desarrolla la comunidad universitaria, tanto la
docencia y la investigacion como la gestion administrativa y el mantenimiento de
los servicios de la universidad.

EMAS Por las peculiaridades de una organizacion como la universidad, cuyas actividades
principales son la docencia, la investigacion y el desarrollo tecnoldgico, se ha
adaptado el proceso de implantacion y mantenimiento creando 15 fases anuales

Gestion
ambiental cuya finalidad es dar cumplimiento a todos los requisitos establecidos en el
verificada Reglamento.

REG.NO.ES-CV-000030

La implantacion del sistema de gestion ambiental ha supuesto dotar a la UPV de
una herramienta de gestiéon muy valiosa que ha hecho que el impacto ambiental de la organizacion
disminuya significativamente. La herramienta permite abordar, de forma planificada, objetivos de mejora
anuales, involucrando a la organizacidon en un proceso de mejora continua cuyo objetivo es la
consecucion de la excelencia ambiental.

OBJETIVOS

El SGA de la UPV responde a dos compromisos esenciales: por un lado, permite que la organizacion
pueda conocer el impacto ambiental de todas sus actividades y, de este modo, establecer los
mecanismo necesarios para la mejora continua del comportamiento ambiental, siendo un referente
ejemplarizador para el resto de la sociedad. Y por otro lado, sensibilizar ambientalmente a los
estudiantes para que en el ejercicio de sus futuras profesiones sean responsables.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS
El instrumento utilizado es un instrumento normativo: el Reglamento Europeo de Ecogestion y
Ecoauditoria 1221/2009 (EMAS IIl). Esta metodologia implica la aplicacion de instrumentos
organizativos, educativos, entre otros, que suelen acarrear beneficios econémicos al implicar mejoras en
la gestion de recursos, residuos, etc.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS
Como logros generales habria que destacar los siguientes:

e Laadopcidn por parte de los trabajadores de las practicas ambientales establecidas por el SGA
es, en gran medida, voluntaria. Una vez que éstos adoptan formas de proceder ambientalmente
correctas las trasladan mas facilmente a otros ambitos de su vida, extendiendo la preocupacion
por el medio ambiente a su entorno social.




LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS (Cont.)

¢ Control del impacto ambiental de las actividades universitarias y auxiliares, evitando o
minimizando el riesgo ambiental.

e La exigencia de criterios ambientales en las licitaciones y en la compra de productos, y la
exigencia de requisitos ambientales a las empresas de base tecnoldgica que se establecen en
el parque empresarial de la UPV, permite influir de manera determinante en el comportamiento
ambiental de un gran numero de empresas.

e Mejora de la imagen de la Universidad, tanto en el ambito nacional como internacional.

Los logros especificos y resultados destacados entre otros son:

e Unidades dentro del alcance del SGA(2011): 212 unidades (escuelas, departamentos, unidades
de investigacion y servicios).
Objetivos desarrollados dentro de planes ambientales: 45
Acciones formativas desarrolladas: 179
Requisitos legales identificados y verificado su cumplimiento: mas de 500
Aspectos ambientales controlados: 24
Reduccion del consumo de energia eléctrica (ver grafico)
Reduccion del consumo de agua de pozo en mas de un 40% (ver grafico)
Incrementos de cantidades de residuos retirados de manera selectiva (ver grafico)
Incrementos destacados en la participacion de la comunidad universitaria.
Nominacion de la UPV por segunda vez consecutiva a los European EMAS Awards 2010, asi
como el reconocimiento por parte del Ministerio de Medio Ambiente, Medio Rural y Marino a la
UPV como mejor organizacion EMAS 2010 en el sector de las administraciones publicas.

INDICADORES ASOCIADOS

Para la evaluacion del comportamiento ambiental de la UPV se utilizan un gran namero de indicadores.
Una parte de ellos son indicadores basicos fijados por el EMAS Ill que pueden consultarse en la
Declaracion Ambiental anual de la UPV, estos son:
e Consumo anual de energia eléctrica convencional por unidad de superficie construida Consumo
anual de energia por unidad de superficie construida
Consumo anual de energia renovable (eléctrica y térmica)/ n° de trabajadores
Consumo anual directo de energia por trabajador
Consumo anual per capita de agua de red
Consumo anual total de agua por trabajador
Gasto masico anual de cartuchos de tinta/toner por trabajador
Gasto masico anual de papel por trabajador 1
Gasto masico anual de productos quimicos por trabajador
Generacion anual de residuos de cartuchos de tinta y toner por trabajador
Generacion anual de residuos de aceites vegetales por trabajador
Generacion anual de residuos de aparatos eléctricos y electronicos por trabajador
Generacion anual de residuos de envases ligeros por trabajador
Generacion anual de residuos de papel y carton por trabajador
Generacion anual de residuos de pilas y acumuladores por trabajador
Generacion anual de residuos peligrosos por trabajador
Generacion anual per capita de residuos de aparatos eléctricos y electronicos
Generacion anual per capita de residuos de envases ligeros
Generacion anual per capita de residuos de papel
Generacion anual per capita de residuos peligrosos
Generacion de emisiones anuales de CO2 por trabajador
Generacion de emisiones anuales de HFC por trabajador
Generacion de emisiones anuales de Nox por trabajador
Grado de consecucion del plan ambiental
Grado de consecucion del plan de difusion
Grado de consecucion del plan de formacién
Ocupacion del suelo por trabajador
Porcentaje de quejas recibidas
Porcentaje de solicitudes recibidas
Porcentaje de sugerencias recibidas




INDICADORES ASOCIADOS (Cont.)

e Porcentaje del consumo de agua de pozo para uso acuicola
e Porcentaje del consumo de agua de pozo para uso piscina
e Porcentaje del consumo de agua de pozo para uso riego
e Porcentaje del consumo de agua de pozo para uso riego, piscina y sanitario
e Porcentaje del consumo de agua de pozo para uso sanitario
e Tasa de generacion del residuos vegetales por unidad de superficie generadora
Algunos ejemplos:
Consumo energia eléctricamensual Vera (2009-2010)
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OBSERVACIONES

La experiencia de implantacion del sistema en la UPV nos indica que este tipo de sistemas afectan a
toda la organizacion por lo que es importante que los flujos de informacion entre las diferentes unidades
sean agiles.

Por otro lado, hemos constatado que es necesario que las organizaciones creen estructuras encargadas
de coordinar la implantacién y mantenimiento del sistema. Este es el unico modo de garantizar su
calidad.

Por ultimo, es importante destacar que las revisiones que ha sufrido el Reglamento EMAS han permitido
que organizaciones como las universidades hayan podido adherirse a él. Sin embargo, cada
organizacion debe hacer el esfuerzo de adaptar los requisitos exigidos por EMAS a su realidad, lo cual
en ocasiones puede suponer un esfuerzo adicional.

MAS INFORMACION

Responsable ambiental de la UPV: Cristina Marti Barranco
Universidad Politécnica de Valencia
Area de Medio Ambiente, Planificacion Urbanistica y Ordenacioén de los Campus
Camino de Vera S/N 46022, Valencia
TIf. 96-3877038
medioambiente@upvnet.upv.es
www.upv.es/medioambiente

Molver al indice de buenas préacticag




TITULO

Al.2. Implantacién de un sistema de gestion medioambiental en la Universidad de Granada
segun ISO 14001

AMBITOS TEMATICOS

Docencia, investigacion, gestion, administracion y servicios
Residuos, energia, consumo de agua, vertidos, emisiones atmosféricas, compras, sensibilizacion,
formacion ambiental

PALABRAS CLAVE

ISO 14001, Sistema de Gestion Ambiental, Control de aspectos ambientales

SINTESIS
La certificacion fue obtenida por primera vez en enero de 2008 convirtiéndose en la primera
universidad publica espafiola en disponer de un certificado para todos sus emplazamientos y
actividades con el sistema de multiemplazamiento es decir, un solo certificado que abarca a cada
uno de los emplazamientos en los que se divide la Universidad.
Desde 2008 se estan elaborando Declaraciones Ambientales donde se informa anualmente del
funcionamiento del sistema, indicandose los aspectos ambientales que se han evaluado como
significativos en cada uno de los centros y servicios, asi como el control y seguimiento que se les
hace a cada uno de ellos.
También se lleva a cabo en los primeros meses del afio una reunion de Revision del Sistema por el
Comité Ambiental en la cual los responsables ambientales de los centros y servicios (directores,
decanos o personas en las que deleguen), hacen un balance de la implantacion del sistema y
proponen nuevos objetivos y metas para el préximo afio.
En enero de 2011 logré pasar con éxito la primera auditoria de recertificacion consiguiendo el
certificado por tres aflos mas.
Mejora continua
Control de los aspectos ambientales
Disminucién de los consumos
Sensibilizacion y formaciéon ambiental de la comunidad universitaria
INSTRUMENTOS UTILIZADOS
Normativos: ISO 14001, requisitos legales aplicables, politica ambiental
Organizativos: consolidacion de la Unidad de Calidad Ambiental y del Comité Ambiental
Econdmicos: gestion de residuos, andlisis e inspecciones reglamentarias, mantenimiento del ISO
Educativos: formacién interna a los trabajadores de la Universidad sobre gestion y educacion
ambiental
Certificacion del sistema de gestién ambiental
Sensibilizacion de la comunidad universitaria
Consumo energia eléctrica: | 17%

INDICADORES ASOCIADOS

Consumo de materiales:

Uds. papel / n® usuarios

L productos de limpieza / alumnos

Gasto de alimentos/ n° usuarios

Ud. Envases de vidrio / n® usuarios

Ud. Envases de plastico /usuarios

Ud. Envases de aluminio/ usuarios

L aceites vegetales /n°® usuarios

L Productos de limpieza peligrosos/ m? centro

L Productos quimicos/n® de laboratorios o usuario

Ud. consumibles informaticos / PAS+PDI




INDICADORES ASOCIADOS (Cont.)

Consumo de agua: M’ de agua /n°® usuarios
Consumo de energia eléctrica: kWh/ n°® usuarios
Consumo de combustibles: M* gasoil o gas natural/ n° usuarios
Residuos urbanos:
Kg papel recogido/ alumnos
Kg pilas/ n° usuarios
Kg de aceite recogidos/ n° usuarios
Residuos peligrosos:

Kg de residuos peligrosos quimicos y biolégicos gestionados/ alumnos o m?

Kg de consumibles gestionados/ PAS+PDI
MAS INFORMACION

Carolina Cardenas Paiz
Adelina Peinado Muioz
http://vcabd.ugr.es/pages/unidad calidad ambiental/index

Molver al indice de buenas préactica




TITULO

Al.3. Laimplantacion de un sistema de gestion ambiental en la Universidad de Cadizy su
posterior certificacion 1ISO 14001 para toda la universidad.
AMBITOS TEMATICOS
Area: Organizacién, Ambito: Politica y evaluacion de la sosteniblidad
PALABRAS CLAVE
SINTESIS

La Universidad de Cadiz (UCA) cuenta con una Declaracion de Politica Ambiental desde 2006.
Para articular los principios enmarcados en dicha politica y transformarlos en compromisos de
mejora de la calidad ambiental se decididé implantar un Sistema de Gestion Ambiental segun los
requerimientos de la norma UNE-EN ISO 14001, de alcance a la totalidad de la Universidad. En
esta linea se constituyd una comision técnica y otra politica, para la toma de decisiones y
organizacion del trabajo a realizar en la implantacion, a cuyos componentes se les procurod la
formacion y asesoramiento técnico necesarios para cumplir con su tarea.

En febrero de 2011 el SGA de la UCA obtuvo la conformidad con los criterios de la citada norma.
Los instrumentos y procesos seguidos para procurar la informacion, concienciacion y formaciéon de
la comunidad universitaria se revelaron de gran utilidad en su consecucion. De los instrumentos
utilizados en la comunicacion, resaltaron (segun el informe de auditoria de certificacion) el uso de
la herramienta “CAU” (Centro de Atencion al Usuario) y “BAU” (Buzén de Atencion al Usuario), asi
como, la adaptacion del la “herramienta campus virtual” como intranet para la comunicacion interna
entre los miembros de la comisién Técnica y Politica. Por otra parte, en lo referente a
concienciacion, destaco la implantacion de la campafa “Actia, compromiso ambiental” destinada a
toda la comunidad universitaria (PDI, PAS y alumnos). En cuanto a formacién, se impartieron
instrucciones técnicas sobre “Buenas practicas en gestion de residuos” a técnicos de laboratorio y
sesiones especificas al personal propio de la Universidad para su actuacion como auditores
internos.

OBJETIVOS
Articular los principios establecidos en la Politica Ambiental de la UCA y potenciar la mejora tanto
en la sensibilizacion y la concienciacion como en los protocolos de gestion.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADQOS

En cuanto a los logros y resultados destacados, debido a que la implantacion y certificacién son
recientes, no se dispone de datos sobre ahorro econdémico. Aun asi, ya se intuyen, sobre todo en lo
que atarfie a las facturas relacionadas con empresas que hacen uso de las instalaciones de la UCA.
El motivo es que, a raiz de la certificacion, se implementan clausulas ambientales en los pliegos de

contrataciones que supondran un ahorro de recursos naturales y energéticos.
INDICADORES ASOCIADOS

Los indicadores correspondientes a este apartado proceden del apartado “Dimension Ambiental”
incluido en la memoria de la Universidad de Cadiz 2009/10 (préximamente se editara la memoria
2010/11) disponible en el espacio web:
http://www.uca.es/es/portal.do?TR=A&IDR=1&identificador=3331
Dichos indicadores han sido elaborados conforme a los requisitos y principios de la Guia para la
elaboracion de Memorias de Sostenibilidad en su version G-3 de Global Reporting Initiative (GRI).
OBSERVACIONES
Algunos de los organismos nombrados en el analisis de los indicadores para la UCA han cambiado
ya de nombre debido a la toma de posesién del nuevo rector. Dichos cambios corresponden a la
“Direccion General de Infraestructuras y Sostenibilidad” que actualmente recibe el nombre de
“Direccion General de Infraestructuras y Tecnologias de la Informacion”.

MAS INFORMACION

B (Senalar datos de persona de contacto y web para ampliar la informacién)
Personas de contacto: Antonio Navarrete Salvador (Antonio.navarrete@uca.es)

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

Al.4. El proceso de certificacion EKOSCAN en centros universitarios de la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

AMBITOS TEMATICOS
AMBITO UNIVERSITARIO (GESTION), AMBITO TEMATICO (RESIDUOS, ENERGIA,
SENSIBILIZACION

PALABRAS CLAVE

Universidad, gestion ambiental, sostenibilidad
SINTESIS

(® La UPV/EHU cuenta en siete de sus centros

con la certificacion de mejora ambiental

L OS Can EKOSCAN 2004. El Sistema Ekoscan se
desarrolla con el objetivo de obtener resultados

de mejora del comportamiento ambiental que quedan avalados mediante la certificacion por una
empresa de certificacion homologada. Estos compromisos de mejora se sustentan en aspectos clave
tales como: el compromiso de la Direccion del Centro en el proceso de mejora que asume la
participacion e involucracion de las personas trabajadoras como uno de los elementos esenciales para
la obtencién de resultados de mejora; el estudio de la situacion medioambiental de los centros,
incluyendo la perspectiva econdmica y legislativa y la utilizacién de indicadores medioambientales como
método para comprobar la evolucién de la misma; la priorizacion de los aspectos de mejora, como
elemento de definicidon de las areas sobre las que actuar; la identificacion y analisis preliminar de la
viabilidad técnica, econdmica y ambiental de las posibles soluciones a implantar, que como resultado
derivan en un Plan de Mejora Medioambiental en el que se asignan tareas, responsables, plazos y

medios; el seguimiento y medicion de los resultados obtenidos de la implantacion del Plan de Mejora.
OBJETIVOS

El objetivo de la UPV/EHU es implantar mejoras ambientales en todos lo centros de la misma. Asi, en
2011, 9 centros de la UVP/EHU van a iniciar el proceso de implantacién de la normativa Ekoscan 2004.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS
El Vicerrectorado de Responsabilidad Social y Proyeccion Universitaria de la UPV/EHU ha aprobado
una Resolucion por la que se regula la convocatoria para la concesion de ayudas para la implantacion y
certificacion de sistemas de mejora de la gestion medioambiental en centros de la UPV/EHU.

MAS INFORMACION

(Senalar datos de persona de contacto y web para ampliar la informacién)
Aitxiber Zallo (Técnica de medio ambiente UPV/EHU)
B° Sarriena s/n. 48940 Leioa (Bizkaia)
aitxiber.zallo@ehu.esTeléfono: 946013083

http://www.unibertsitate-hedakuntza.ehu.es/p268-
rsct/es/contenidos/informacion/rs _desarrollo _sostenible/es info/adjuntos/convocatoria _mediambiente 1

1072011.pdf

Molver al indice de buenas préacticag
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TITULO

A1.5. Obtencién del sello de calidad “Madrid Excelente” por la Universidad Pontificia de
Comillas

AMBITOS TEMATICOS
Gestion. Politica y evaluacion de la politica de sostenibilidad
PALABRAS CLAVE

Madrid Excelente
SINTESIS
Para la obtencion del sello “Madrid Excelente” es necesario
contestar un cuestionario de autoevaluacién respondiendo a
una serie de preguntas que dan respuesta a los
requerimientos exigidos por el Modelo de Madrid Excelente.
Madrid Dicho modelo se divide en tres ambitos.
Es el segundo ambito (“Responsabilidad Corporativa”) el que

xeg‘;‘..e/ contiene la “Dimension Medioambiental”’, que trata sobre
‘e i temas ambientales y de sostenibilidad.

Para dar cumplimiento a los requisitos del modelo de Madrid
Excelente en esta dimension, la Universidad tuvo que recopilar en una memoria todo aquello que
ya estaba haciendo en temas ambientales pero que quizés, no estaba midiendo y por tanto no
estaba contralando.
Impulsados por ello, desde entonces medimos periddicamente los siguientes aspectos ambientales
para cada uno de los distintos centros de la Universidad:

- Consumo de gas (KWh)

- Consumo de agua (m°)

- Consumo de electricidad (KWh)

- Papely cartén reciclado (toneladas)

- Consumo de papel

OBJETIVOS
Conseguir un reconocimiento oficial sobre la buena gestion realizada en la Universidad Pontificia
Comillas. Como Universidad madrilefia, se consideré al sello “Madrid Excelente” como un buen
distintivo de calidad en la Comunidad de Madrid.
Se trata mas bien de instrumentos organizativos. De manera sistematica al finalizar cada afio se
toma nota de las distintas medidas (a través de los contadores de consumo, 6rdenes de compra,
facturas de la empresa que recoge los residuos para reciclar...). Asi se elabora una tabla y graficos
de indicadores que nos sirven para poder analizar las causas de su disminucion o aumento, y asi

poder reforzar puntos fuertes o subsanar puntos débiles con acciones de mejora.
A través de la medicién se posibilita el seguimiento y analisis de los distintos indicadores para la
posible implementacion de acciones de mejora si fuera necesario en caso de dispararse consumos,
etc.
Ademas conociendo lo que se gasta se pueden implementar con mayor conocimiento acciones
para reducir consumos que ayuden a la proteccion del medio ambiente, y al mismo tiempo, al
ahorro de costes para la Universidad.

MAS INFORMACION

Juan Pedro Montafés y Laura Blanco.
Unidad de Calidad y Prospectiva.
Universidad Pontificia de Comillas
Alberto Aguilera, 23. 28015 Madrid

Teléfono:91 542 28 00
Correo Electronico: oia@oia.upcomillas.es

olver al indice de buenas practica
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TITULO

Al1.6 Agenda 21 de la Universidad de Cantabria
AMBITOS TEMATICOS
Ambito de Gestion, y temas de agua, la energia y movilidad, los residuos, la biodiversidad, la

ordenacion y adecuacion de espacios, el consumo responsable vy la sensibilizacion, informacion y
divulgacion.

PALABRAS CLAVE

Cooperacion, universidad, ayuntamiento, agenda 21

SINLIESTSS

La UC trabaja conjuntamente con el ayuntamiento en el desarrollo de la agenda 21 local, a través
de la ejecucion del Plan de Ambientalizacion. Para ello se firmd un convenio de colaboracién en
2007 y se constituy6é a finales de 2008 la Comision Técnica de Desarrollo Sostenible con las
funciones de planificacion conjunta de las acciones, seguimiento y revision de los proyectos y
divulgacion conjunta de iniciativas, actuaciones, actividades y programas.

La Comisién Técnica de Desarrollo Sostenible se ha reunido dos veces (3-VI-10 y 24-11-11), con la
asistencia del Vicerrector Adjunto al Rector, el presidente del Consejo de Estudiantes, el Gerente,
un técnico municipal en Medio Ambiente, dos profesores de la UC, la directora del Area de
Universidad y Territorio, la Concejala de Medio Ambiente y como invitados los directores de la
Unidad de Instalaciones y de la Unidad de Obras.

El tipo de medidas tomadas han sido la puesta en marcha de un plan de eficiencia energética y un
programa de coche compartido, la revision del grado de ejecucion del Plan de Ambientalizacion en
el Servicio de Infraestructuras , la adhesion de la UC a la red de jardines para la Biodiversidad, el
inicio de las gestiones para realizar un proyecto de reciclaje y recogida de residuos, la planificacion
de un proyecto de recuperacion ambiental, la realizacion de un mediana vegetal en la via principal
del Campus de las Llamas o el desarrollo de una campafia de sensibilizaciéon para el fomento de

uso de la bici en el campus.
OBJETIVOS

Desarrollar la Agenda 21 a través de acciones en la gestion del agua, la energia y movilidad, los
residuos, la biodiversidad, la ordenacion y adecuaciéon de espacios, el consumo responsable vy la
sensibilizacion, informacion y divulgacion.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Se han firmados convenios con empresas especializadas para los programas de eficiencia
energética y coche compartido para posteriormente gestionar el proyecto desde el area de
Universidad y Territorio. En el caso de jardines para la biodiversidad también se desarrolla en
colaboracion con la SEO Birdlife y el ayuntamiento.
Instrumentos organizativos desarrollados a partir de programas y proyectos

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS
Comprobacion del interés del programa de eficiencia energética y planificar su ampliacion para el
conjunto de la universidad
Ofrecer una plataforma de coche compartido a la comunidad universitaria
Ejecutar un proyecto de regeneracion paisajistica a partir de la plantacion de especies de encinar
costero, una actuacion de gran valor ecoloégico para el Parque Municipal de las Llamas y

ampliacion de la vegetacion en el campus con la creacion de la mediana ajardinada.
OBSERVACIONES

En la actualidad se estan planificando nuevos proyectos con la nueva responsable de la concejalia
de Medio Ambiente del Ayuntamiento de Santander y esta en proceso de realizacion la divulgacion
de los proyectos en la pagina Web.

MAS INFORMACION

(Senalar datos de persona de contacto y web para ampliar la informacién)
Angela de Meer
Directora del Area de Universidad y Territorio
Universidad de Cantabria
Correo electronico: meera@unican.es

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A1.7.0bjetivos ambientales en departamentos, servicios y laboratorios de la Universidad
Miguel Hernandez.
Ambito de docencia, investigacion y gestion.
Tema residuos, energia, compra verde, sensibilizacion.

PALABRAS CLAVE
Objetivos ambientales

SINTESIS
Para fomentar el desarrollo de la actividad cotidiana de departamentos, servicios y laboratorios de
la manera mas sostenible posible, se promueve el cumplimiento de la Guia de Objetivos
Ambientales (que se introduce dentro de la Direccion por Objetivos de Calidad).

Conseguir que los centros de la universidad se comprometan a tratar de alcanzar diversos
objetivos de tematica ambiental.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Normativo: Aprobacién de la Guia de Objetivos Ambientales

Organizativo: La Oficina Ambiental y la Oficina de Calidad se encargan del seguimiento.
Educativo: Uno de los objetivos es la propia sensibilizacion del personal.

Econdmico: Existen incentivos econémicos por la consecucion de objetivos.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

En 2010 se alcanzaron los objetivos con una media del 99%.
La firma del Pacto de Objetivos por la Calidad 2011 se ha realizado por un total de 31 servicios,
unidades y departamentos de la Universidad Miguel Hernandez.

INDICADORES ASOCIADOS

Porcentaje de cumplimiento de la Guia de Objetivos Ambientales

MAS INFORMACION
(Senalar datos de persona de contacto y web para ampliar la informacién)
Oficina Ambiental.
Antonio Guerrero
http://calidad.umh.es/

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A2.1 Ambientalizacién de eventos en la Universitat Autonoma de Barcelona

AMBITOS TEMATICOS
Implicacion y sensibilizacion de la comunidad universitaria
PALABRAS CLAVE
Reduccion de emisiones de CO,
SINTESIS

La Universitat Autbnoma de Barcelona (UAB) en los ultimos afios ha trabajado en el ambito de la
organizacion de actos y eventos mas sostenibles, tanto si son fiestas multitudinarias como si son
congresos o encuentros locales o internacionales.

Para organizar un acto de una manera mas sostenible —o poder decir que este ha sido
ambientalizado—, hace falta que el acto se haya disefiado, organizado y llevado a cabo de
acuerdo con los principios de la J i __ B e

sostenibilidad, con un énfasis especial en los . i - =2
aspectos ambientales y sociales.

También se estiman las emisi ones de CO,
equivalente derivadas de la organizacién de
un evento. Estas emisiones son debidas de
al consumo de energia para la iluminacion, la
climatizacion y la refrigeracion de los
espacios donde tiene lugar el evento y
también derivadas de los desplazamientos
de los participantes para asistir al mismo.

Una vez calculada la cantidad de CO, emitida al celebrar cualquier evento, se pueden compensar
estas emisiones invirtiendo la cantidad de dinero equivalente en algun proyecto que comporte un
ahorro de emisiones. Hay diferentes tipologias de proyectos: de reforestacion, de implantacion de
energias limpias, etc.

En la UAB los proyectos de compensacion de CO, a través de los cuales los organizadores de
eventos y los participantes pueden compensar las emisiones de CO, derivadas del uso de los
espacios y de los desplazamientos para asistir, son proyectos que se llevan a cabo en el entorno
de la UAB y se centran los ambitos de:-el fomento de las energias renovables, el ahorro y la
eficiencia energética o la gestion activa de los espacios forestales del campus de la UAB

Criterios y buenas practicas que hay que tener en cuenta en la ambientalizacién de eventos.

Como principio general, hay que tener presentes algunos aspectos de incidencia ambiental
especial e introducir criterios ambientales en la toma de decisiones para elegir siempre la opcion
mas sostenible o correcto ambientalmente. Algunos ejemplos serian:

» Servir productos locales, ecoldgicos y de comercio justo en las comidas.
* Promocionar los desplazamientos en transporte publico entre los asistentes.

* Priorizar la utilizacion de medios de comunicacion electronicos e imprimir sélo la documentacion
necesaria. Si se tiene que imprimir alguna documentacion, hacerlo siempre en papel reciclado y a
doble cara.

* Minimizar la generacion de residuos usando material reutilizable y fomentar el reciclaje de los
residuos generados.

* Usar las tecnologias de la informacion y la comunicacion (Internet, videoconferencias, etc.) para
fomentar medios de participacion no presenciales y disminuir, asi, desplazamientos potenciales de
participantes.

» Comunicar e informar a los asistentes sobre las buenas practicas en sostenibilidad que incorpora
el evento.
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OBJETIVOS

-Utilizaciéon del menor nimero posible de recursos naturales
-Minimizacion de los residuos generados
- Proteccion de la biodiversidad y la salud humana

Calculadora para estimar las emisiones de CO, derivadas de la organizacién de un evento.

Con esta herramienta podemos calcular de manera aproximada las emisiones de CO, derivadas de
la organizacion de un acto (congreso, jornada, fiesta, etc.). Estas emisiones son debidas de al
consumo de energia para la iluminacién, la climatizacion y la refrigeracion de los espacios donde
tiene lugar el evento y también derivadas de los desplazamientos por tierra o aire que hacen los
participantes para asistir.

ESPACIOS Y SALAS. A partir de la superficie de las salas que se utilizan y en funcién de si el acto
se lleva a cabo el fin de semana o un dia lectivo y si se hace en invierno o en verano, se pueden
calcular las emisiones de CO, derivadas del consumo energético.

TRANSPORTE TERRESTRE. Se calculan las emisiones de CO, de vuestro trayecto segun el
medio de transporte empleado (coche, moto, tren, autobus,...).

TRANSPORTE AEREO. Se calcula la cantidad total de CO, emitido debido a los viajes en avion.

TRANSPORTE AEREO Y TERRESTRE. Se calculan las emisiones de viajes que combinan una
parte en avion y una parte con algun tipo de transporte terrestre.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Se destaca el valor educativo y de sensibilizacién de los organizadores de eventos ya que se
trabajan los aspectos de ambientalizacién en todas sus fases. Cabe afiadir también que a pesar de
la dificultad de compensar efectivamente los impactos ambientales, la compensacion de emisiones
es un pequefio gesto para hacer un evento mas sostenible.
INDICADORES ASOCIADOS
Tn de CO, compensadas
Numero de actuaciones de ambientalizacion

OBSERVACIONES
La UAB ha exportado esta iniciativa a diversas administraciones, colaborando estrechamente con
ellas en la implantacion de estas buenas practicas para la “sostenibilizacién” de eventos. En este
sentido cabe destacar las diversas colaboraciones realizadas con el Ayuntamiento de Barcelona.

En el apartado “Siguem sostenibles” del web de la Oficina de Medio Ambiente se pueden consultar
cinco fichas de buenas practicas para organizar un evento.

En particular, se pueden consultar las fichas de: compensacion de CO2, ambientalizacién de los
servicios de catering, fomento de la movilidad sostenible, celebracion de fiestas mas sostenibles y
estrategias de comunicacion ambiental en la celebraciéon de actos. Las fichas recogen algunos
ejemplos practicos.

MAS INFORMACION

(Senalar datos de persona de contacto y web para ampliar la informacién)
Oficina de Medi Ambient
Email: medi.ambient@uab.cat

93 581 49 16
www.uab.cat/mediambient

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A2.2. Estructura de coordinacion del Plan de Desarrollo Sostenible de la Universidad de
Santiago de Compostela
Ambito universitario: gestion y extensién.
Ambitos tematicos: residuos, agua, energia, movilidad, impacto ambiental de las actividades

universitarias, becas de sostenibilidad, voluntariado, difusién y sensibilizacion.
PALABRAS CLAVE

SINTESIS

La figura del coordinador de centro (miembro del personal docente e investigador o personal de
administraciéon y servicios), designado por el equipo de gobierno del centro y con caracter
voluntario, fue creada para canalizar la participacion de los centros en el desarrollo de las acciones
vinculadas al Plan de Desarrollo Sostenible de la USC. Esta figura es clave para adaptar cada
accion del Plan que se ponen en marcha a la realidad del centro donde se desarrolla, asegurar la
divulgacién de las actuaciones emprendidas y liderar nuevas acciones. Cada curso académico, el
coordinador cuenta con el apoyo de un alumno de su centro docente en calidad de becario de
Sostenibilidad, Participacion e Integracion Universitaria. Estos becarios actian como
intermediarios entre la Coordinacion del Plan de Desarrollo Sostenible y el gobierno de los centros
docentes, sirviendo de catalizadores de las dinamicas dirigidas a potenciar la sostenibilidad.

Esta estructura de coordinacién establecida tiene por objetivo hacer mas efectivo el desarrollo de
acciones de sostenibilidad en la USC, canalizando la participacion de los centros en el desarrollo

de las acciones vinculadas al Plan de Desarrollo Sostenible de la USC.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Recursos organizativos:
- En el Vicerrectorado de Responsabilidad Social y Calidad: estructura de Coordinacién del
Plan de Desarrollo Sostenible.
- Enlos centros: a través de la designacién del coordinador de centro por el decano de la
facultad.

Recursos econémicos:

- En el Vicerrectorado de Responsabilidad Social y Calidad y Vicerrectorado de Estudiantes,
Cultura y Formaciéon Continua: a través de la dotacion de las becas de Sostenibilidad,
Participacioén e Integracion Universitaria (SPIU).

- En el Vicerrectorado de Responsabilidad Social y Calidad: dotacion de los materiales
necesarios para el desarrollo de acciones de gestion ambiental en los centros.

Recursos normativos:
- Convocatoria y resolucion de las becas SPIU.

Recursos educativos:
Programa de formacion de becarios SPIU. Programa de formacion de coordinadores

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Esta estructura de coordinacién ha resultado clave para la puesta en marcha de acciones de
sostenibilidad en la USC. Desde la creacion de la Coordinacién del Plan de Desarrollo Sostenible,
en mayo de 2004, hasta la actualidad, 27 coordinadores han formado parte de esta estructura cada
curso académico.
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INDICADORES ASOCIADOS

- Numero de afios de funcionamiento de la estructura de coordinacién: 7
Curso 2010/2011:

- 1 Coordinadora del Plan de Desarrollo Sostenible de la USC.

- 27 coordinadores de centros docentes.

- 33 becas SPIU.

- 10 actividades de educaciéon ambiental en los centros docentes.

MAS INFORMACION

(Senalar datos de persona de contacto y web para ampliar la informacién)
Maria Teresa Barral Silva
Coordinacion del Plan de Desarrollo Sostenible de la USC
mteresa.barral@usc.es, plands@usc.es

www.usc.es/plands

Molver al indice de buenas préacticag
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TITULO

A3.1. Politica de responsabilidad social en el plan estratégico 2011-2014 de la Universidad
Pablica de Navarra
Aplicar sobre la totalidad de la actividad realizada por la Universidad Publica de Navarra los valores
propios de la RSUu y del compromiso.
PALABRAS CLAVE

Campus de excelencia internacional, valores, compromiso, rsu, soste
SINTESIS

La Universidad Publica de Navarra, con el fin de acometer la integraciéon de la RSU en su marco de
actuacion, en el afio 2009 redacté un documento sobre “Valores en los Nuevos Planes de Estudio”
y realizd, en colaboracion con la Fundacion ECODES, un diagnoéstico de asignaturas relacionadas
con el Desarrollo Sostenible, la Sostenibilidad y la RSU, asi como de buenas practicas realizadas
en la Universidad en materia de RSU. Ademas, llevé a cabo un proceso de consulta con los
Grupos de Interés identificados.

En 2010, la Universidad Publica de Navarra, junto con las universidades de Zaragoza, Lleida y La
Rioja, fue distinguida con la concesion del Campus de Excelencia Internacional del Valle del Ebro,
denominado como Campus IBERUS, entre cuyos Objetivos Estratégicos se menciona
expresamente “potenciar la Responsabilidad Social” y “Promover la integracion con la Sociedad”.
Todo ello ha confluido en el lll Plan Estratégico 2011/2014, que recoge en su Visidon conseguir una
Universidad comprometida con la sociedad, aplicando a toda su actividad criterios de
Responsabilidad Social. A continuacion, detalla los Valores de la cultura organizacional
considerados como basicos y agrupa los dos objetivos del CEI mencionados dentro del Eje
Estratégico de Extension.

Este Plan fue aprobado por Consejo de Gobierno y Consejo Social en mayo de 2011.

Cuadro 1 — El Compromiso Social de la Upna

—

ﬂ—r\:sponsabilidad Social {20“
— g —

El compromiso social de la Upna

Saludable Solidaria Sostenible
Fromocion de espacios vy es0los Atencion al alumnadae con Actividades deo infarmacion v
de vida saludabls discapacidad sensibilizacion por una
Frachiats an ciudadania interyvanciin sastanibla

Plan Universidad

Saludabl :
HE PR Accesibilidad Universal | Plan Energético (2007)

desde 2005-2006 I desde 2005

Congreso Universidades
Saludables (2002)

Plan de transporte y

Declaracion de Pamplona 1y Il Plan de lgualdad
Red de Universidades " oF
Saludables (2008} {2008-2009) movilidad (2009)

Educacién en Valores (2009)

OBJETIVOS
Pendientes de concretar estos objetivos en un Plan de RSU, los beneficios que la Universidad
espera conseguir con este proyecto son los siguientes:
¢ Reducir los efectos e impactos econémicos, sociales y ambientales mas perjudiciales
ocasionados por la Universidad Publica de Navarra, lo que contribuira a proyectar una imagen
mas atractiva tanto entre su Comunidad Universitaria como sobre la sociedad en general.
e Lograr un posicionamiento publico de la Universidad Publica de Navarra como universidad
socialmente responsable.
e Mejorar su proyeccion publica, tanto sobre las instituciones y organismos con los que debe
interactuar como sobre los grupos de interés con los que se relaciona.
¢ Obtener una posicion de liderazgo y generar un efecto de traccion sobre otras universidades
espafiolas, con vistas al impulso de una red universitaria en el marco de la CRUE y entre las
universidades integradas en el Grupo G9, en el que participa la UPNA, de manera que se
puedan rentabilizar los esfuerzos desarrollados en este ambito.
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El principal instrumento para integrar la RSU en la actividad de la Universidad Publica de Navarra,
ademas de la normativa vigente relacionada con esta materia, tanto nacional como internacional,
se concreta en la aplicacion de las medidas del CEI IBERUS y del Plan Estratégico 2011-2014.

¢ Incorporacion de los valores propios de la RSU en el CEl IBERUS y en al Plan Estratégico
2011-2014.

e Redaccién de un documento sobre Valores en los Nuevos Planes de Estudio, lo que ha dado
lugar a la oferta y/o reorientacion de varias asignaturas en relacion con la Sostenibilidad,
Compromiso y RSU.

e Elaboracién de un diagnéstico de buenas practicas relacionadas con la RSU, en el que se
recogieron mas de 100 acciones relacionadas con esta materia.

¢ Redaccion de un borrador de Plan de RSU para la Universidad, que se encuentra pendiente

de revision por la Comision que se constituya en relacion con este ambito.
INDICADORES ASOCIADOS
Dada la amplitud de ambitos comprendidos bajo la denominacién de RSU, los indicadores que se

establezcan deberian quedar agrupados dentro de una memoria anual de Responsabilidad Social
de la Universidad.

MAS INFORMACION

JOSE MIGUEL MATEO CELAYA
TECNICO DEL SERVICIO DE RR.HH. Y RESPONSABLE DEL PLAN DE RSU
948 169678
Jmiguel.mateo@unavarra.es

Molver al indice de buenas préactica

20



TITULO

A.3.2 Memoria de responsabilidad social universitaria de la Universidad de Cadiz
AMBITOS TEMATICOS
Docencia, investigacion, gestion y extension. Sensibilizacion y desarrollo de mejoras
PALABRAS CLAVE
Sostenibilidad, compromiso social, gestién para la mejora, atencion a los grupos de interés
SINTESIS
La idea es enfatizar la necesidad de que la Universidad adquiera una completa conciencia de su
dimensién social y de la necesidad de elaborar informes técnicos de Sostenibilidad que apoyen la
apuesta definitiva de la misma por su interaccion e integracién en el entorno en el que desarrolla su
actividad. A nivel de la Universidad de Cadiz la evolucién ha sido:

2006. El Pleno del Consejo Social asume el compromiso de incluir la Responsabilidad Social
(R.S.) como uno de los objetivos de actuacion en la Universidad de Cadiz.

2007 y 2008 Jornadas y Talleres para la concrecion del proyecto del FORO de los Consejos
sociales de las Universidades de Andalucia sobre “Memoria de Responsabilidad Social de las
Universidades Andaluzas”

2009. Inicio de la conversion de la Memoria de Actividades del curso (2008-2009) como
memoria de R.S. de la Universidad de Cédiz.

2010. Establecimiento del Plan de Actuacion Anual de la Universidad de Cadiz con los
criterios de R.S.

2011. Presentacion del Presupuesto de la Universidad de Cadiz con los criterios de R.S.
Actualmente se esta trabajando en:
1. Elaboracién de un modelo de Rendicién de Cuentas asociado a la R.S.

2. Concrecion de Indicadores para la medida de la R.S. desarrollada desde la Universidad.

OBJETIVOS

Promover un modelo de Responsabilidad Social en la Universidad como accién de mejora de la calidad
de la misma desde la interaccion e integracion en el entorno en el que desarrolla su actividad.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Actualmente instrumentos organizativos

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS
Los logros pueden visualizarse en la evolucion reflejada a través de las Memorias de Actividades
presentadas en los tres ultimos afios
http://www.uca.es/es/nuestra-universidad/la-uca-en-cifras

IMETTIONATM08 09
Universidad|de Cadiz ,
INDICADORES ASOCIADOS
Actualmente se esta trabajando en el desarrollo de indicadores que abarquen los siguientes ambitos:

Compromisos con el alumnado
Compromisos con el personal
Compromisos sociales y territoriales
Compromisos ambientales
Compromisos con empresas e instituciones
Compromisos con la mejora continua
MAS INFORMACION

MEMOonazns 'III:IB

de Cadiz /

http://www.rsuniversitaria.org/ y http://www.uca.es/es/nuestra-universidad/la-uca-en-cifras

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A.4.1.Programa de Excelencia en Tecnologia Sostenible STEP 2015 de la Universitat

Politéecnica de Catalunya
AMBITOS TEMATICOS
PALABRAS CLAVE
Sostenibilidad y compromiso social, ambientalizacion y sostenibilizacién curricular, innovacion
docente
SINTESIS

El “Programa de Excelencia en Tecnologia Sostenible STEP 2015”, tiene como estrategia la
introduccion de las competencias en sostenibilidad en los grados de la UPC. Especificamente
mediante la competencia obligatoria en "sostenibilidad y compromiso social", SICS.

En una primera fase del programa STEP participaron cuatro centros docentes, con los objetivos de:
Definir la estrategia curricular, crear equipos promotores y generar materiales de apoyo para la
introduccion de la competencia. En una segunda fase, STEP se extendid a 10 centros. Se
mantuvieron objetivos y estructura de funcionamiento. Se incorporé el estudiantado y se generaron
dos ambitos de trabajo:
STEP.Centres: Tras las convocatorias anteriores, en el 2011-2012 se realiza una convocatoria
competitiva de proyectos singulares (2-3), valorados segun criterios de evaluacién de la calidad en
el proceso educativo (identificacion y recopilacion de los niveles de actitudes, cambios de conducta
y habilidades desarrollados); y de interdisciplinariedad y coordinacion con redes, internas y
externas.
STEP.Estudiants: Organizado por estudiantes, con apoyo institucional, y las lineas de trabajo:
1 - Sensibilizacion y difusion del proyecto
2 - Generacion de procesos participativos, no condicionados y permeables
3 - Implementacion de propuestas surgidas en la comunidad

- proyectos multidisciplinares

- becario de participacion, enlace entre estudiantes e institucion

- bolsa de libros

- transicion alimentaria y consumo ecolégico

- promocion de iniciativas de uso del software libre

- cultura de la paz en la ensefianza

- implementacion de una plataforma virtual de intercambio

OBJETIVOS

- Desarrollo de la base conceptual e identificacion modelos de referencia en sostenibilidad
para todas las especialidades de la UPC

- Creacion de un red interna interdisciplinaria de profesores y estudiantes de todas las
escuelas

- Apoyar la docencia formal en la imparticion de la competencia genérica SICS

- Difusion de los conocimientos alcanzados

- Realizar investigacién transdisciplinaria en tecnologia-sostenibilidad-educacién

- Apoyar la graduacién de los primeros ingenieros/arquitectos de la nueva licenciatura EEES
con la sostenibilidad como una competencia genérica.

Se dispone de un proyecto anual (curso académico) para STEP.Estudiants, y una convocatoria

competitiva para STEP.Centres.

La convocatoria se realiza conjuntamente entre el Instituto de Sostenibilidad (IS.UPC) y el Instituto

de Ciencias de la Educacion de la UPC (ICE), ambos encargados de su gestion y de contribuir a

dar valor y promover el conocimiento y las redes generados. Una comisiéon evaluadora, constituida

por expertos de diferentes ambitos de la UPC, evalua y prioriza las propuestas.

El 1IS.UPC apoya el desarrollo y seguimiento de los proyectos seleccionados y de todo el proceso.




LOGROS Y RESULTADOS DESTACADQOS

- STEP.Centros: Resultados destacados del curso 2010-2011: a) Analisis, discusion y recopilacion
de los resultados de las experiencias y proyectos y propuestas en los 10 centros participantes; b)
Presentacion institucional de los proyectos desarrollados por los 10 centros (con clausura del
Consell de Direccio de la UPC y el Departament de Territori i Sostenibilitat de la Generalitat de
Catalunya, en febrero 2011); c) Elaboracién de un informe final para cada centro (econémico,
presentacion de resultados y conclusiones, etc.)

- STEP Estudiants: Resultados destacados del curso 2010-2011: a) Propuesta de intensificacion en
SICS impartida conjuntamente por dos escuelas (Escuela Politécnica Superior de Edificaciéon de
Barcelona y Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Barcelona); b) Dedicacion y dinamizacién
de actividades mediante un becario de participaciéon en dos centros (Facultad de Nautica de
Barcelona y Escuela Politécnica Superior de Ingenieria de Manresa); ¢) Impulso de actividades y
una plataforma virtual de intercambio en toda la UPC.

No se han valorizado posibles ahorros. Las actividades se han financiado a cargo del Plan UPC

Sostenible 2015, especificamente con apoyo econémico de la Generalitat de Catalunya.
INDICADORES ASOCIADOS

- Numero y caracteristicas de los proyectos e iniciativas del programa
- Iniciativas académicas internas interdisciplinares
- Numero de becas de colaboracién para estudiantes
- Actividades con presencia académica internacional
- Numero de graduados con adquisicion de la competencia
MAS INFORMACION
Jordi Segalas Coral/Gemma Tejedor Papell
Email: jordi.segalas@upc.edu
gemma.tejedor@upc.edu
93 896 77 06 / 93 405 45 18
http://www.upc.edu/sostenible2015/step

Molver al indice de buenas préactica




TITULO

A.4.2. Acciones de ambientalizacién curricular dentro del E.E.E.S. en la Universidad de
Salamanca

AMBITOS TEMATICOS

Docencia e investigacion

PALABRAS CLAVE

Sostenibilidad curricular

SINTESIS

Disefio y puesta en marcha de un plan piloto de ambientalizacion curricular dentro del
E.E.E.S. en la Facultad de Educacion de la Universidad de Salamanca

Con este plan piloto, la Universidad de Salamanca queria poner en marcha la ambientalizacion
curricular en el marco del proceso de adaptacion al EEES; de modo que pudiera ser generalizable
posteriormente a otras Facultades. El Plan fue desarrollado durante los afos 2006 y 2007, a través
de un variado conjunto de actividades tales como campafias de comunicacion, jornadas de
formacion, dinamizacién de grupos de trabajo, elaboracion participativa de los diversos apartados
del Plan de ambientalizacién curricular y puesta en marcha del mismo, etc. (véase documento
adjunto). El Plan fue desarrollado dentro del Convenio de la Universidad de Salamanca con
Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Castilla y Ledn, con la colaboracion de la Fundacion
de Iniciativas Locales.

Disefio y puesta en marcha de un plan de ambientalizacion curricular dentro del E.E.E.S. en
la Facultad de Ciencias Educacién de la Universidad de Salamanca

El Plan ha consistido en un Proyecto de Ambientalizacion Curricular de la Facultad de Ciencias,
desarrollado a través de un Seminario Formativo en junio de 2009 y tres talleres participativos,
realizados en los meses de junio y octubre del mismo afio. El Plan ha sido desarrollado dentro del
Convenio de la Universidad de Salamanca con Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de
Castilla y Leén, con la colaboracién de la Fundacioén de Iniciativas Locales.

Formacion “en y para” la sostenibilidad en la universidad

Se trata de Cursos de Formacion Permanente del Profesorado Universitario, de 12 h. presenciales,
impartidos desde el Programa Formativo del IUCE de la Universidad, para un total de 25
profesores de diferentes titulaciones. Se han realizado dos ediciones, celebradas en el mes de

julio de 2009 y 2010
OBJETIVOS

- Integrar la educacion para la sostenibilidad como un eje vertebrador de la docencia y la
investigacion universitarias, en el marco de la adaptacion al Espacio Europeo de
Educacion Superior de la Universidad de Salamanca.

- Contribuir al refuerzo de la calidad de la ensefianza y el enfoque social de la misma,
asumiendo la responsabilidad ante los problemas ambientales.

- Reforzar la competitividad de la Universidad de Salamanca con respecto a la demanda
del mercado de trabajo.

- Formar profesionales criticos con el desarrollo actual de nuestra sociedad y capaces de
actuar y educar para un desarrollo mas sostenible.

- Mejorar la formacion permanente del profesorado de la Universidad de Salamanca en los
procesos de ambientalizacion curricular y adaptacion al EEES.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Se han utilizado instrumentos muy variados en funcién de los diversos tipos de actividades, como
por ejemplo:

Carteles, folletos, correos electronicos y panel informativo para las campanas de comunicacion;

Reuniones y talleres participativos, ciclos de conferencias, charlas, actividades de senderismo,
elaboracion de un video educativo..., para las actividades de formacion, etc.
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INSTRUMENTOS UTILIZADOS (Cont.)

Seminarios formativos, trabajos en grupo y diversas dinamicas participativas (técnica DAFO
por €j.) con el fin de facilitar al profesorado el conocimiento necesario para ambientalizar sus
propias asignaturas, promoviendo también el desarrollo de iniciativas conjuntas e
interdisciplinares, asi como diversas actividades que hicieran visible el proceso a toda la
comunidad universitaria.

En los cursos se han utilizado instrumentos educativos, a través de exposiciones, debate y talleres,

en el marco de una metodologia activa y participativa.
LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Entre los resultados obtenidos en los planes podemos mencionar la elaboracion de:

Folletos

Carteles

Panel informativo

Actas de las reuniones de los grupos de trabajo

Presentaciones power point sobre ambientalizacién curricular

Video educativo sobre Senderismo y Educacién Ambiental

Guia para enfocar cualquier asignatura hacia el desarrollo sostenible

Borrador del Plan Piloto de Ambientalizacion curricular de la Facultad de Educacién

Dossier fotografico del proyecto

Guia para la ambientalizacion curricular del los Planes de Estudio

Ambientalizacion de las guias docentes de diversas asignaturas ...

Elaboracion de un CD de documentacion sobre procesos de ambientalizacion curricular en los

estudios superiores.

e Listado de debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades de la Facultad de Ciencias para
implantar un proceso de ambientalizacion curricular; asi como de necesidades y primeras
lineas de accioén a desarrollar.

e Ambientalizacion curricular de algunas asignaturas

En los cursos, los resultados han sido valorados a través de encuestas de satisfaccion del

profesorado participante y han sido muy satisfactorios
INDICADORES ASOCIADOS

Los indicadores utilizados para evaluar cuantitativamente y cualitativamente la participacion de los
diferentes sectores de la universidad en las actividades planeadas por el plan piloto han sido:

- N° de profesores que asistieron a las sesiones de presentacion del Plan
- N°de profesores que participaron en los seminarios especificos de ambientalizacion

- N° de profesores que han evaluado su actividad docente y han comenzado el proceso de
ambientalizacion de su asignatura

- Ne°de consultas en la web del plan piloto de Ambientalizacién curricular.

- Actas de las reuniones

MAS INFORMACION
(Senalar datos de persona de contacto y web para ampliar la informacién)

Persona de contacto: Angela Barrén Ruiz. Prof. Titular del Dpto. de Teoria e Historia de la
Educacion. Facultad de Educaciéon. Universidad de Salamanca.

E-mail: ansa@usal.es
http://campus.usal.es/~sostenibilidad/plan.php
http://fciencias.usal.es/
http://iuce.usal.es/

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A4.3. Incorporacién de la competencia transversal sobre sostenibilidad en los grados y su

guia de soporte ala docencia en la Universitat de Girona.
Ambito universitario: Docencia / Ambito tematico: Linea estratégica sobre ambientalizacion
curricular del plan de ambientalizacion de la UdG

PALABRAS CLAVE

Conceptos genéricos: Complejidad, teoria general de sistemas, holismo, inter- vy
transdisciplinariedad, ética ambiental, desarrollo sostenible, cambio global, consumo responsable,
enfoque multiescalar local-global y calidad de vida

Conceptos especificos por areas de conocimiento:

Guia10: Competencias transversales: Sostenibilidad (pag. 12-14)

SINLIESTSS
Introduccion
En el proceso de adaptacion al EEES, la Universitat de Girona dibuja el perfil del futuro titulad@ a
partir de una serie de competencias que deberan ser desarrolladas en todas sus titulaciones.
Las personas que acaben sus estudios en la UdG, deben ser portadoras de los valores que exige
nuestro contexto social y cultural para un desarrollo saludable y sostenible.

Competencias UdG: La UdG considera dos bloques de competencias como base para la
planificacién del curriculum:
1. Competencias especificas
Son las propias de la titulacion y se refieren al corpus del conocimiento que configura la
especificidad del grado o master.
2. Competencias transversales
Las competencias transversales son aquellas que aplicables a cualquier campo del
conocimiento.

= Utilizar la lengua inglesa

= Recoger y seleccionar la informacion de manera eficaz

= Utilizar tecnologias de la informacién y la comunicacion

= Trabajar en equipo

= Comunicarse oralmente y por escrito

= Evaluar la sostenibilidad de las propuestas y actuaciones propias
= Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales

= Disefar propuestas creativas

Competencia en sostenibilidad

1. Identificar las implicaciones ecoldgicas, econdémicas y humanas de las propuestas
y actuaciones en el ambito del propio campo de conocimiento.

2. Elaborar diferentes propuestas de actuacion que puedan dar respuesta en los tres
ambitos de la sostenibilidad (ecoldgica, econémica y social), dentro del campo de
conocimiento y de actuacion propios.

3. Promover reflexiones que favorezcan un avance de la cultura de la sostenibilidad
en las propuestas de actuacion planteadas des del propio campo de investigacion
y/o ambito laboral.

Guia de soporte docente

Tiene como objetivo orientar al profesorado en relacion al desarrollo y la evaluaciéon de la
competencia en sostenibilidad a través de las asignaturas y médulos elegidos para introducir dicha
competencia en todas las titulaciones.

OBJETIVOS

La actuacién se enmarca en la Linea Estratégica sobre Formacién para la Sostenibilidad del Plan
de Ambientalizacion que persigue como objetivo general el introducir habitos y contenidos
ambientales en todas las titulaciones a fin de despertar una comprension adecuada de la
problematica socio-ambiental en el ejercicio profesional, asi como incentivar la investigacion en
sostenibilidad.
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OBJETIVOS (Cont.)
La actuacion persigue un doble objetivo especifico:
1. Introduccién de la competencia transversal en Sostenibilidad en todos los grados
2. Elaboracion de una guia de soporte a la docencia para la implementacién y evaluacion de
la competencia transversal en Sostenibilidad como herramienta de orientacion del

profesorado.
INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Plan Estratégico de Ambientalizacién de |la Universitat de Girona: aprobado por la Junta de
Govern, en la sesion num. 2/00, de 24 de febrero de 2000.

Programa de soporte a la calidad docente: Guias para la adaptacién al EEES

En base al proceso de adaptacién al EEES de la UdG, se aprueba la normativa especifica sobre
Competencias transversales .

El modelo organizativo para el desarrollo y seguimiento de la normativa docente consiste en la
asignacion de un colaborador/a del Programa de Apoyo a la Calidad Docente en cada uno de los
centros docentes de la UdG, encargado de desarrollar de manera contextualizada las funciones del
Programa en el centro.

Entre otras, las tareas de los colaboradores de centro respecto a las competencias transversales
son la siguientes:

1.Analizar los disefios de asignaturas.

2.Analizar las calificaciones de competencias obtenidas en cursos anteriores, a fin de definir
actuaciones para la calificacion de su proceso de obtencion

3.Dar retroaccion ( feed-back ) a los coordinadores del resultado de los analisis anteriores.

4.Participar en la elaboracion de los cuadernos de la Guia para la adaptacion al EEES
referida a las competencias transversales.

5.Apoyar al PDI de su centro en relaciéon con todos los procesos de gestion de la docencia.

Competencias UdG

Guia 2: Competencias UdG

Evaluacién de las competencias:

Guia 5: Evaluacion del aprendizaje

Guia 8: Gestion de la Docencia

Aplicacion competencias:

Guia10: Competencias transversales: Sostenibilidad

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADQOS

En fase de aplicacion. La evaluacion se obtiene al final del grado.

INDICADORES ASOCIADOS

(N° asignaturas con competencia en sostenibilidad/N° total asignaturas titulacién) x 100

MAS INFORMACION

Programa de Suporte a la Calidad Docente de la Universitat de Girona (PSQD)
Josep Juandd Bosch vrd.supdoc@udg.edu

C/ Alemanys, 16
972 419613

Molver al indice de buenas préacticag
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TITULO

A4.4.: Revision de los nuevos titulos de grado de la Universidad de Valencia desde el punto
de vista de la sostenibilidad.
AMBITOS TEMATICOS
Docencia. Ambientalizacién curricular

PALABRAS CLAVE
Competencias para la sostenibilidad, transversalidad curricular, titulaciones de

B SINTESIS) |

Se han revisado y se han realizado informes o presentado alegaciones de los planes de las 47
titulaciones que se han sometido a informacion publica, pertenecientes a los 17 centros que posee
la Universitat de Valéncia y a las distintas areas (Ciencias, Ciencias de la Salud, Humanidades y
Sociales).
La revisibn se ha realizado atendiendo a la Justificacion del grado, que contempla las
consideraciones en el perfil profesional y los objetivos; las competencias generales; las
Competencias especificas; los médulos y asignaturas (fichas); el Trabajo final de grado y las
Practicas externas.
Se han presentado informes a la Comisién de Planes de Estudio de la Universidad, para que se
conozca el grado de desarrollo, en nuestra universidad, de las Directrices de la CRUE vy la
aplicacion del RD 1393/2007 en lo correspondiente a la introduccion de la sostenibilidad.

En aquellos casos en los que no se contemplan competencias relacionadas con la sostenibilidad se
han presentado alegaciones, sugiriendo donde incluir dichas competencias en cada nuevo titulo de
grado

De los 47 titulos de grado revisados se han informado favorablemente y, por tanto, no se han
presentado alegaciones a 9 de ellos y si se ha alegado a los 38 restantes. Los 9 titulos que
contemplan la sostenibilidad y presentan competencias generales y especificas sobre la misma
son: Biologia, Bioquimica y Ciencias Biomédicas, Ciencias Ambientales, Ciencia y Tecnologia de
Alimentos, Farmacia, Geografia y Medio Ambiente, Ing. Industrial —Electrénica industrial, Ingenieria
Quimica y Nutricion Humana y Dietética.

OBJETIVOS

En el RD 1393/2007 se especifica en el predambulo que “se debe tener en cuenta que la formacién
en cualquier actividad profesional debe contribuir al conocimiento y desarrollo de: los Derechos
Humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre mujeres y hombres, la
solidaridad, la proteccion medioambiental, la accesibilidad universal y disefio para todos y el
fomento de la cultura de la paz”. Nuestro objetivo ha sido comprobar si se ha cumplido esta
premisa en la elaboracion de los nuevos planes de estudio de grado.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS)
NORMATIVOS: Directrices de la CRUE sobre la introduccion de la sostenibilidad en la docencia y
el RD 1393/2007 sobre Directrices generales para la elaboracion de los titulos de grado.
EDUCATIVOS: Nuevos titulos de grado elaborados y en periodo de exposicion publica

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Diagndstico del grado actual de introduccion de competencias para la sostenibilidad en los
planes de estudio de los nuevos grados que se imparten en la Universidad de Valencia, para poder
proponer modelos de competencias transversales por grandes areas de conocimiento, y transferir
sus mecanismos al tejido formativo de la universidad

INDICADORES ASOCIADOS
Fichas de Planes de estudio; Guias académicas; Programas docentes

OBSERVACIONES

Este trabajo forma parte de un proyecto de investigacién financiado por el MICINN (EDU2010-
21485)

MAS INFORMACION

Grupo de de Investigacion ACUVEG (Ambientalizacion Curricular en la Universitat de Valencia)
http://www.uv.es/acuveqg/
Pilar Aznar.: pilar.aznar@uv.es / Angels UIl.: angels.ull@uv.es /Pilar Martinez: mdelpi@uv.es

Molver al indice de buenas préactica

28



TITULO

A5.1.-A8.4. Depuradora simbiética de la Universidad de Murcia
AMBITOS TEMATICOS
Sistema de gestion de agua dirigido a reducir la contaminacion por vertido de aguas residuales y

disminuye el consumo de agua al utilizar el agua depurada para el riego de los jardines y las zonas
verdes de la universidad.

PALABRAS CLAVE

Agua, Depuradora Simbidtica, Ecosistema Natural, Residual, Zonas Verdes, Reduccion Consumo.
SINTESIS

La Universidad de Murcia tiene en sus instalaciones una depuradora. Su funcionamiento y su
estructura la convierten en una depuradora ecoldgica de verdad, una auténtica joya capaz de imitar
a la naturaleza, creando un . L ’
ecosistema natural y haciendo que . o :
funcione sola. De esta manera el
antiguo embarque en desuso se ha
convertido en una plataforma capaz
de depurar las aguas residuales que
genera la Universidad. Este novedoso
sistema de depuracién permite que
sobre él se puedan emplazar zonas
verdes y jardines de gran calidad.
Contempla programas de control
fisico-quimico y microbiolégico, asi
como un adecuado plan de
mantenimiento y conservacion de las
instalaciones.

E| Entre las ventajas del sistema de depuracion simbidtica
figuran una importante reduccion de la materia organica, la
gran calidad del efluente, la desinfeccién completa, la
disminucion de fangos, la ausencia de malos olores, la
reduccion de los costes de inversion, los escasos gastos de
mantenimiento, el nulo coste ambiental y la creacién de una
zona verde.

OBJETIVOS

La funcién de esta depuradora en el Campus de Espinardo es clave pues, reduce la contaminacion
por vertido de aguas residuales y disminuye el consumo de agua al utilizar el agua depurada para

el riego de los jardines vy las zonas verdes de la universidad.
La idea surgié en 2005, cuando la Universidad de Murcia y ESAMUR firmaron un convenio de
colaboracién para el estudio y ejecucion de una depuradora simbiética en el Campus Universitario.
El proyecto se desarroll6 gracias a la financiacion del Ministerio de Medio Amiente, ESAMUR y

Golftrat, que en colaboracion con la Facultad de Quimica construyeron la depuradora simbidtica.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Ahorro en agua: el ahorro estimado es de 182.000 metros cubicos al afio, equivalente al agua que
contienen 73 piscinas olimpicas.

Suministra el agua necesaria para el mantenimiento de las areas verdes de la Universidad y para la
limpieza del resto de instalaciones.

El circuito en el que se desarrolla el proceso de depuracion, ha creado una zona de riego por goteo
del que han surgido zonas verdes.

El proceso simbidtico que realiza la depuradora, convierte el agua residual en un agua de alta

calidad que permite mantener ecosistemas tan peculiares como son los humedales.
INDICADORES ASOCIADOS
Grado de calidad alcanzable

El sistema permite alcanzar el maximo grado de calidad (se ha llegado a obtener rendimientos de
hasta el 99%) Para ello es necesario variar el pretratamiento y el niumero de fases.
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INDICADORES ASOCIADOS (Cont.)

Rendimiento Hidrico
El proceso produce un 95% de agua tratada y un 5% de fango.
Rendimiento energético
Las necesidades energéticas de la depuracion simbidtica, para aguas residuales urbanas (4 fases),
son de 0,24-0,35 kWh/m3 de agua tratada, para el dispositivo horizontalMenor generacion de
fangos
Es conocido que los filtros percoladores generan menos fangos que los sistemas convencionales
de fangos activos, debido al caracter aerobio del lecho y al consumo de biomasa por parte del
organismo que vive en el reactor.

MAS INFORMACION

Area de Unidad Técnica
Campus Universitario de Espinardo. 30100. Murcia
T. 868 888 400 Correo electrénico: unidad-tecnica-cic@um.es
Contacto: Adela Cantero Garcia, Silvia Martinez Vilchez, Eva Maria Rodriguez
Toda la informacién en: http://campussostenible.um.es/

\Volver al indice de buenas practica




TITULO

Ab5.2. Centro universitario de compostaje de la Universidade Da Corufia
AMBITOS TEMATICOS

Proyecto de ambito integral (docencia, investigacion, gestion, extensién) aunque con un objetivo
fundamental de gestion, centrado en la temética de residuos
PALABRAS CLAVE
Residuos organicos, comedores universitarios, compostaje descentralizada, participacion, educacién
ambiental

SINTESIS

En los campus de la UDC se sirven unos 20.000 menus cada semana, ademas de tapas y bocadillos,
en los 17 servicios de bar-cafeteria-comedor. La generacion de residuos organicos de comedor
universitario (ROCU) puede variar entre los 6 y los
50 kg/d de media, para cada uno de los centros. Por
otra parte, los servicios de jardineria del campus
generan cantidades aun superiores de restos
vegetales, incluyendo restos de podas que pueden
servir como estructurante para el proceso de
compostaje.

El presente proyecto tiene como objetivo el disefio |
de unas instalaciones (mini-instalaciones)
adecuadas a la escala de cada uno de los servicios |
de cafeteria-comedor y la implicacién de toda la ="
comunidad universitaria afectada, desde el sector de ‘_ Lo
los servicios externos hasta los miembros de la e S .-Lf;y;;_'r::
comunidad universitarias. Para esto, se ha considerado
necesario desarrollar una tecnologia ajustada a las
necesidades del ambito de la UDC, que sea viable
desde los diferentes puntos de vista logistico,
econémico y ambiental. Se ha optado por el
compostaje descentralizado, disponiendo pequefios
compostadores estaticos de tipo doméstico para los
centros de menor generacion (hasta 20 kg ROCU/d),
incluyendo una primera etapa en un compostador
dinamico en el caso de los centros de mayor
generacion (hasta unos 100 kg ROCU/d).

El proyecto se ha llevado a cabo en dos centros de la

e \‘i UDC, la Facultad de Filologia y la Escuela Técnica
E— Superior de Arquitectura, en los que se ha tratado la

totalidad de los residuos organicos desde diciembre de 2010.

a) Alcanzar el tratamiento ecolégico y sostenible de los residuos organicos dentro del ambito de
actuacion de la Universidad (el Campus)

b) Dotarnos de una experiencia positiva en el ambito de la participacion ciudadana, colectiva e
individual, para la resolucion del problema de los residuos, en particular para la recogida
selectiva de calidad

c) Transmitir al conjunto de la sociedad la viabilidad de una opcion de gestion ecoldgica de los
residuos que favorezca, a su vez, una percepcion positiva de los residuos como recurso.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS
INSTRUMENTOS ORGANIZATIVOS: AGENTES IMPLICADOS Y TAREAS
Oficina de Medio Ambiente de la UDC (OMA-UDC) (Vicerreitoria de Infraestruturas e Xestion
Ambiental):
- Organizacion y coordinacion general del proyecto. Divulgacion de los resultados
Comedores de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura (ETSA) y de la Facultad de Filologia:

- Personal: Separacion de los residuos organicos de cocina y comedor y carga en los
compostadores.

- Clientes: colaboracién en la separacion de residuos en platos y bandejas




INSTRUMENTOS UTILIZADOS (Cont.)

INSTRUMENTOS NORMATIVOS: Como instrumento normativo, se ha incluido en el pliego de
condiciones del contrato de servicio de jardineria el compostaje de los residuos verdes generados por
en servicio en el ambito del campus, asi como el suministro de este tipo de residuos ya triturados al
proyecto del Centro de Compostaje.

INSTRUMENTOS ORGANIZATIVOS: AGENTES IMPLICADOS Y TAREAS (Cont.)
Servicio de jardineria de la UDC (empresa concesionaria)
- Subministro de material estructurante (fraccion vegetal: FV)
Consultor Ramén Plana:
- Disefio, construccién y puesta en marcha de un compostador. Asesoramiento técnico.
- Compostador ETSA: cilindro rotatorio mecanizado, 1 m de diametro y 2,5 m de longitud.
Capacidad para 200 kg MO a tratar semanalmente, mas 250 L de estructurante.
- Compostadores estaticos Filologia: recipientes de 320 L y 1050 L, con capacidad para tratar
50 kg MO semanales
Grupo de investigacion Enxefiaria Quimica e Ambiental (EnQA)
- Formacién de un maestro compostador y de un becario
- Asesoramiento cientifico-técnico
- Difusién cientifico-técnica
Servicio de Arquitectura e Urbanismo (SAU) da UDC
- Integracion paisajistica de la instalacion
- Acondicionamiento de los lugares de compostaje e infraestructuras

INSTRUMENTOS ECONOMICOS: la Oficina de Medio Ambiente ha contratado los servicios de
Ramén Plana como experto en compostaje y la adquisicion de las infraestructuras. Se ha establecido
un convenio con SOGAMA (Sociedade Galega do Medio Ambiente) para el financiamiento de parte
de los gastos del grupo de investigacion durante la puesta en marcha del proyecto.

INSTRUMENTOS EDUCATIVOS. El proyecto incluye paneles explicativos sobre el proceso y sus
objetivos, la implicacién de asignaturas docentes en el mismo, y la realizaciéon de actividades de
divulgacion ambiental al publico general

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Se ha conseguido compostar in situ la totalidad de los residuos organicos generados en los
comedores de dos centros universitarios: ETS Arquitectura y Fac. Filologia, que generan
respectivamente 10 y 40 kg residuos organicos al dia. La operacion de los compostadores estaticos
se ha mostrado muy sencilla cuando se dispone de triturado vegetal de granulometria homogénea y
tamafo adecuado como el empleado en estas experiencias, resultando muy viable hasta valores de
generacion de 10-20 kg/dia de ROCU.

Para cantidades superiores como las generadas en el comedor de la ETS de Arquitectura (unos 40
kg/dia) resulta conveniente a utilizacion de un compostador dinamico que favorezca la mezcla
automatica del residuo y el estructurante, permita mantener unas condiciones adecuadas en la matriz
en compostaje, y acelere la etapa termofilica de fermentacion. El “Campusteiro” dinamico disefiado y
construido en el ambito del proyecto por Ramoén Plana, tras diversas adaptaciones y modificaciones in
situ, ha permitido tratar la totalidad del residuo, trabajando con una carga total de unos 500 kg y un
tiempo de permanencia superior a los 10 dias. En estas condiciones alcanza temperaturas
termofilicas. La maduracion del compost tras su paso por el compostador dinamico se ve claramente
acelerada. Asi, en el caso de los compostadores estaticos, la fase termofilica se extiende unos 3-4
meses, mientras que en el caso del compostador dinamico se reduce a unas 5-6 semanas.

INDICADORES ASOCIADOS

Los siguientes indicadores referidos al proyecto de compostaje y huertas urbanas (a las que se
destinara el complot), corresponden a la solicitud de CEIl de 2010:

Indicador y afio 2009 2012 2015
Toneladas/afio y porcentaje de los residuos organicos 2 (2%) | 53 (50%) | 84 (80%)
convertidos en compost de calidad

N° de parcelas en cultivo ecolégico como huertas urbanas 1 30 40
Numero de acciones de formacién-sensibilizacion del proyecto 2 20 20
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OBSERVACIONES
Superada la fase experimental, en setiembre de 2011 se reinicia el proyecto en estos dos centros
como operacion ordinaria, lo que incluye el inicio de las tareas relacionadas con la implicacion de la
comunidad universitaria en la recogida selectiva y el compostaje.

MAS INFORMACION

Préximamente se cargara la informacién en la web de la UDC, apartado de medio ambiente:
http://www.udc.es/sociedade/medio _ambiente/compostaxe/
Oficina de Medio Ambiente
Manuel Soto Castifieira. Director da Oficina de Medio Ambiente (OMA-UDC)
Vicerreitoria de Infraestruturas e Xestion Ambiental. Universidade da Corufia
Edificio Xoana Capdevielle.
Campus da Elvifia s/n EP-15071 A Corufia
Correo electronico: oma@udc.es
Tel.: +34 981 167 000 exts.: 5688 / 7769

Molver al indice de buenas préacticas




TITULO

A6.1. Edificacion sostenible: Centro de Investigacién y Estudios Avanzados Lucio Lascaray
de la UPV/EHU
AMBITOS TEMATICOS
Ambito universitario: gestion. Ambito tematico: energi
PALABRAS CLAVE
SINTESIS

La construccion del Centro de Investigacion y Estudios Avanzados (CIEA) que incorpora el uso de

energias renovables y soluciones dométicas, en una clara apuesta por la eficiencia energética y el

desarrollo sostenible.

El edificio dispone de calificacion energética A (la mas elevada, certificada por el CADEM) y

permite un ahorro energético del 41,4 % frente a un edificio similar que no incorporase estos

sistemas (aun cuando cumpliese estrictamente la legislacion vigente).

El edificio ha integrado soluciones inmoticas

para optimizar la eficiencia de las medidas

activas y pasivas adoptadas: la regulacion

de la orientacién de las lamas de fachada, la

regulacion del alumbrado, el control de la

climatizacion geotérmica, y la monitorizacion

del intercambiador geotérmico, estan

regulados desde un solo puesto de control.

El usuario disfrutara de unas condiciones de

luz y temperatura de forma automatica,

racional y sin necesidad de intervencion

manual aunque, en cualquier momento,

podria hacerlo si asi lo desea. El ahorro total

previsto permitird amortizar la instalacion

realizada en un periodo de 3-5 afios.

En el edificio se han instalado 432 paneles fotovoltaicos con el doble objetivo de, por un lado,

generar energia y, por otro, actuar como doble cubierta para proteger el edificio del calor en los

meses de verano, asi como las instalaciones generales del edificio.

La energia eléctrica producida por esta instalacion se considera autoconsumida por el propio

edificio a efectos de ahorro energético.

El edificio cuenta con un sistema de climatizacion (calor y frio) mediante intercambio geotérmico.

Este es un novedoso sistema que capta la energia almacenada en la tierra mediante la

circulacién de agua por el subsuelo con el objeto de reducir el consumo energético.

Energia geotérmica captada de 300.000 kWh/afio, lo cual evitara la emisiéon de unas 120 toneladas

de emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) causantes del cambio climatico.

120 toneladas de GEI equivalen aproximadamente a las generadas en viajar 1 millén de kildmetros.

El proyecto de este edificio ha recibido el Premio Solar 2009 otorgado por EUROSOLAR
Asociacion Europea por las Energias Renovables).

OBJETIVOS

Incorporar el uso de energias renovables y soluciones dométicas en los edificios.

INDICADORES ASOCIADOS

Energias renovables, domotica, eficiencia energética, desarrollo sostenible, edificacion sostenible
MAS INFORMACION

Aitxiber Zallo (Técnica medio ambiente UPV/EHU)
B° Sarriena s/n 48940 Leioa (Bizkaia)
aitxiber.zallo@ehu.es Teléfono: 946013083

http://www.araba.ehu.es/p208-shcsahm/es/

Molver al indice de buenas préactica
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TiTULO

A6.2. Edificacion sostenible: Centro de Investigacion de Recursos y Consumos Energéticos
CIRCE) de la Universidad de Zaragoza
AMBITOS TEMATICOS |
PALABRAS CLAVE \
SINTESIS |
El edificio CIRCE es un edificio singular y ejemplar: un “modelo” de bioconstruccién y sostenibilidad
y un “portal” de los ultimos avances tecnolégicos en materia de ecoeficiencia.

El edificio constituye en si mismo un proyecto de I+D+i con el que se pretende establecer las bases
cientifico-tecnolégicas para el desarrollo de Edificios de Cero Emisiones de Ciclo de Vida (Life
Cycle Zero Emission Bundlng LC-ZEB), integrando técnicas avanzadas de bioconstruccion, ahorro
- energético, agua y materiales, y energias renovables,
a7 obteniendo la maxima eficiencia de los recursos disponibles, sin
disminuir el confort térmico.
A lo largo de los ultimos afios se han ido desarrollando un buen
numero de edificios autoabastecidos (Zero Energy Building). Sin
embargo, el concepto propuesto para el Edificio CIRCE es
mucho mas amplio y persigue conseguir cero emisiones
asociadas al ciclo completo de vida del edificio: construccion,
uso y mantenimiento. Para ello se estan realizando una serie de
estudios mediante herramientas innovadoras como el Analisis de
Ciclo de Vida.
El edificio nace como un centro para la transferencia tecnoldgica
y la demostracién in-situ de las mas avanzadas tecnologias
energeéticas, constituyéndose en un centro innovador de
referencia al servicio del tejido empresarial. En este sentido, se
ofrece a las empresas la oportunidad de participar en este
proyecto innovador como proveedores de sistemas renovables y
tecnologias de ahorro energético para el equipamiento del
edificio. Dicha participacién permite a las empresas alcanzar una

importante difusion y promocion de sus tecnologias.
OBJETIVOS |
Impulsar el conocimiento y los estudios en materia de ahorro energético, asi como convertirse en

un centro de ensayo e investigacion, a través de la monitorizacion del edificio y la evaluacién de su
comportamiento.

35



INSTRUMENTOS UTILIZADOS
El edificio es la sede del Centro de Investigacion de Investigacion y recursos energéticos.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS
Los datos de consumo del edificio son los siguientes:

CONSUMO DE GAS m® CONSUMO DEVEPI;ECTRICIDAD
Octubre-Enero 10 Enero 15.148
Enero 2011 2.997 Febrero 13.214
Febrero - Marzo 891 Marzo 13.850
Febrero - Marzo 718 Abril 12.746
Abril 57 Mayo 16.127
Mayo 0 Junio 15.897

Superficie util del edificio: 1743 m?

Ratio:
kWh/m?: m%m?:
kWh/personas: m®personas:
OBSERVACIONES
Se trata de un edificio con unos consumos muy por debajo de la media del resto de los edificios de
la Universidad de Zaragoza.

Este edificio no solo tiene en cuenta el ahorro energético sino también criterios desde el punto de
vista del ciclo de vida de forma que se tienen en cuenta el uso de materiales de origen natural que
reducen la energia primaria empleada en la construccién del edificio a la par que permiten el uso
de sistemas que faciliten su desmontaje cuando la vida util del edificio llegue a su fin y sea factible
el desmontaje y reciclado de este.

MAS INFORMACION

http://circe.cps.unizar.es/circe/spanish/edi-dossier.pdf

Molver al indice de buenas préactica




TITULO

A6.3. El seguimiento de los proyectos de obra por parte de la Oficina Verde de la
Universidad de Zaragoza

AMBITOS TEMATICOS

Gestion, energia y residuos
PALABRAS CLAVE
SINTESIS
El seguimiento de proyectos por parte de la Oficina Verde consiste en realizar un control de los
proyectos de obra a realizar por parte de la U.Z. desde su fase de concepcion. Intentando incluir en
la realizacion de los pliegos de prescripciones técnicas aquellos requerimientos necesarios a incluir
en su fase de disefio asi como sugerir diversas férmulas que permitan revalorizar el proyecto.
Supervision de los proyectos y calificacion del apartado técnico de acuerdo a criterios de
sostenibilidad y eficiencia energética. Seguimiento durante la fase obra de las posibles incidencias

relacionadas con el equipamiento, residuos y actividades.
OBJETIVOS

Mejorar la eficiencia energética y sostenibilidad de los nuevos edificios universitarios y sus
instalaciones y sobre todo tener un control desde la fase de proyecto para luego evitar que se
coloquen instalaciones poco eficientes, que luego arrastran su ineficiencia a lo largo de toda o gran
parte de la vida Util de edificio.

Incluir en la realizacion de los pliegos de prescripciones técnicas aquellos requerimientos
necesarios a incluir en su fase de disefio.

Valoracion durante la fase de concurso de criterios de sostenibilidad y eficiencia energética.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADQOS

Inclusion de componentes de arquitectura bioclimatica o de ahorro de energia o agua en edificios

de nueva planta construidos recientemente. (Nueva Facultad de Educacion Campus San

Francisco).

Futura ordenacion de los Campus de acuerdo a unas directrices bajo criterios ambientales

favoreciendo la movilidad sostenible (Campus Iberus).
INDICADORES ASOCIADOS

No se aplican

OBSERVACIONES

Se pretende conseguir desde la fase de concepcidn-disefio aplicar los criterios necesarios para que
se realicen acciones de caracter ambiental desde de la sostenibilidad y la eficiencia energética.

MAS INFORMACION

Lucio de la Cruz
Jefe de Seccion de Energia y Medio Ambiente & Coordinador Jefe de Oficina Verde
Universidad de Zaragoza
Telf. 976761110
http://ofiverde.unizar.es

%Iver al indice de buenas practica
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TiTULO

A6.4. Urbanismo y biodiversidad: conservacion y diversidad biol6gica en la Universidade de

Vigo.
AMBITOS TEMATICOS
Gestion / mantenimiento, ecologia, jardineria, sensibilizacion, voluntariado
PALABRAS CLAVE

Naturaleza, espacio natural, espacio protegido, especie autéctona, especia invasora, educacion
ambiental, voluntariado, erradicacion de invasoras, conservacion de biodiversidad, restauracion de
habitats, correccion de impactos, catalogos de flora y fauna, guias de la naturaleza, sendas
ambientales

SINTESIS

Desde la OMA (Oficina de Medio Ambiente de la UVIGO) se trabaja intensamente en la
conservacion de la diversidad biologica de los tres campus universitarios, a través del disefio y
puesta en marcha de acciones de creacion y restauracién de habitats, la creacién de espacios
protegidos, la erradicacion de especies invasoras, la correccion de impactos, la elaboracion de
catalogos de flora y fauna, campafas y programas de educacion ambiental, itinerarios ambientales y
voluntariado que ponen en conocimiento de la comunidad universitaria y del publico en general la
riqueza ambiental de los campus de Ia_yyl_GO

LTl

En Vigo se centra sobre todo en el amplio campus natural de As Lagoas-Marcosende en las afueras
de dicho municipio. En Ourense en el campus antiguo, adecuado en la actualidad como un jardin
ul’}rzbano en el campus nuevo como un amplio espacio ambiental de disfrute publico.
' n EMR %, a e B

y

En Pontevedra en la zona fluvial del campus de A Xunqueira, en las inmediaciones del rio Lérez. En
estos espacios naturales se fomenta la potenciacion de habitats con especies autoctonas y
erradicacion de invasoras, espacios regenerados del impacto de la actuacién antrépica, con
adecuaciéon y mantenimiento de floresta y espacios lacustres y fluviales restaurados, con sendas
habilitadas para el disfrute de los mismos, evitando una afectacion negativa sobre ellos.

Proteccion, restauracion y potenciacion de hébitats naturales propios, dandolos a conocer entre toda
la comunidad universitaria y el publico en general.
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INSTRUMENTOS UTILIZADOS

- Contratacion de una empresa especifica de mantenimiento y labores de jardineria bajo
prescripciones ambientales elaboradas y supervisadas desde la OMA.

- Campafas de educacion ambiental, voluntariado y visitas a través de itinerarios y rutas guiadas
por miembros de la OMA y de entidades escolares y municipales colaboradoras.

- Ejecucion de actuaciones de minimizacién de impacto de obras, en colaboracién con la Unidad
Técnica de la UVIGO, asi como adecuacion de vias de acceso y delimitacion de entornos naturales.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOQOS)

- Designacion y protecciéon de multiples espacios naturales en los campus de la UVIGO.

- Programas de educacion ambiental con una participacion de mas de 700 alumnos y 40 profesores,
pertenecientes a 18 centros educativos.

- Colaboracion de 15 personas de voluntariado en distintas actividades ambientales.

MAS INFORMACION

Sergio Ramos Felipez:

Técnico superior de gestion ambiental de la UVIGO
Correo electrénico: oma2@uvigo.es
Teléfono: 986.813838
Paginas web: http://webs.uvigo.es/oma/
http://webs.uvigo.es/oma/conservacion.php

Molver al indice de buenas préacticag




TITULO

AB6.5. Criterios paisajisticos de sostenibilidad para dotar a las zonas verdes del campus de la

Universidad de Alicante de una identidad propia e incrementar la calidad de sus espacios
verdes.
AMBITOS TEMATICOS \
PALABRAS CLAVE \
Planificacidn urbanistica de la Universidad de Alicante. Urbanismo y biodiversidad. Agenda 21
Universidad Alicante.
SINTESIS \

El criterio paisajistico de la Universidad de Alicante es conseguir una IDENTIDAD propia, ejemplo del
respeto al paisaje y al medio ambiente, y supone una clara apuesta por la regeneracion
medioambiental. De un entorno que era calificado como un erial, se han generado espacios verdes y
atractivos.

La superficie ajardinada del campus de la UA
representa el 35,2% del total. Este entorno, libre de
circulacién rodada y de unico sentido, cuenta con
diferentes ecosistemas artificiales que propician la
presencia de una avifauna que supera la treintena
de especies. La presencia de plantas que producen
frutos y semillas comestibles para algunas aves, la
existencia de insectos e invertebrados, y la
presencia de arboles de gran porte y de especial
atractivo, favorecen este flujo de ciertas aves hacia
el Campus.

e - s Y e ,-ﬂ;""

Entre estos ecosistemas artificiales destaca el Bosque llustrado, que cuenta con dos estanques
artificiales con vida acuatica y que es una zona utilizada como area de esparcimiento por la
comunidad universitaria y por los vecinos de Sant Vicent del Raspeig.

Eig

La UA cuenta con un Palmétum donde se han
aclimatado diferentes especies de palmeras,
desarrollado en el interior de la estructura de un
antiguo hangar de aviacidon que se ha conservado
como huella del pasado de los terrenos que
actualmente ocupa la Universidad.

La UA también posee una interesante coleccion de
cactus, y parterres de plantas aromaticas.

Recientemente la UA ha inaugurado su Jardin de
Rocas, con representacion de los principales tipos
de rocas igneas, sedimentarias y metamorficas, de
la Cordillera Bética.

OBJETIVOS |

- Creacién de un campus preferentemente peatonal, siguiendo criterios de sostenibilidad, en el que
la circulaciéon rodada solo exista en su perimetro siendo toda la zona central de uso peatonal y
ciclista.

- Integracion de zonas ajardinadas y de esparcimiento, con los edificios de la Universidad.

- Establecer criterios ecoldgicos y de sostenibilidad en las zonas verdes de la UA y potenciar el uso
de especies autéctonas asi como la eliminacion de posibles especies invasoras y de alta demanda
hidrica.

- Creacion de un plan especifico de gestion de zonas verdes.

- Eliminacion de barreras arquitectdnicas que dificulten la movilidad de personas con algun tipo de
discapacidad.
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OBJETIVOS (Cont.) \
-- Dar a conocer a la comunidad universitaria y a la sociedad en general, las diferentes especies
botanicas existentes en el campus mediante la creacién de itinerarios botanicos, fomentando la
participacion de estudiantes y expertos de la Facultad de Ciencias, y la interaccién entre el
alumnado, el profesorado y la Oficina EcoCampus.
- Utilizacion del campus en el desarrollo de practicas docentes (por ejemplo, las realizadas por los
alumnos de Biologia).

INSTRUMENTOS UTILIZADOS |

Guias de disefio del campus de la Universidad de Alicante: Documentos internos de organizacion
urbanistica del campus.

Las Guias de Disefio son un instrumento de control urbanistico de origen britanico, de importancia
creciente en los paises mas desarrollados y muy idéneas para la planificacion de actuaciones de las
caracteristicas del Campus de la Universidad de Alicante.

En todo caso, las Guias no constituyen una atadura rigida para el érgano gestor de la Universidad
que puede fijar libremente su nivel de compromiso con las mismas, éstas se han realizado con los
datos disponibles en un momento dado y se basan en las hipotesis de crecimiento planteadas por el
Plan Especial. Deben por tanto, entenderse como meras sugerencias de actuacion, adaptables a las
fluctuantes necesidades de un ente dinamico como es la Universidad de Alicante.
LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

El resultado de esta politica de desarrollo de la Universidad de Alicante, ha sido la consecucion de
un campus de preferencia peatonal donde no existe trafico rodado salvo en su via de circunvalacion,
donde conviven una gran cantidad de especies vegetales y animales con la actividad diaria del
campus.

INDICADORES ASOCIADOS
m* vegetacion autéctona / m* zona verde
n° pies de especies arboreas plantados
m? o n° de pies (arbustivas o arbéreas) plantadas con semillas silvestres
N° de itinerarios botanicos definidos
N° especies distintas identificadas
N° estudiantes que han participado en los itinerarios botanicos

OBSERVACIONES

El disefio y la biodiversidad del campus de la Universidad de Alicante quedan integrados en la Linea
Estratégica de Gestion del Medio Natural y Perceptual de la Agenda 21 de la UA. La Agenda 21 de
la UA constituye el Plan Sectorial de Medio Ambiente, dentro de la Planificacion Estratégica de la
Universidad de Alicante.

MAS INFORMACION

Contacto: Oficina EcoCampus de Gestiéon Ambiental (Ecocampus@ua.es)
Vicerrectorado de Infraestructuras, Espacios y Medio Ambiente (vr.viema@ua.es)
Universidad de Alicante (http://web.ua.es/es/vr-viema/)

Blog de la Agenda 21 de la UA: http://blogs.ua.es/agenda21/

Oficina EcoCampus de la UA: http://web.ua.es/es/ecocampus/

Web Agenda 21 de la UA: http://web.ua.es/es/agenda21/

Guias de disefno del campus: http://www.ua.es/es/presentacion/conoce campus/quias/index.htm
Conoce el campus: http://web.ua.es/es/universidad-alicante/conoce-el-campus.html

- Comunicacion: AGENDA 21 DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE: UNA HERRAMIENTA VIVA
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES. Congreso
Nacional de Medio Ambiente CONAMA10 (http://hdl.handle.net/10045/16276):
http://www.conama10.es/web/generico.php?idpaginas=&lang=es&menu=90&id=401&op=view

Molver al indice de buenas préacticag
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TITULO

A6.6. Gestion sostenible espacios verdes en la Universitat de les llles Balears
AMBITOS TEMATICOS

] Ambito universitario: Gestion
Ambito tematico: Ecologia, urbanismo, jardineria, sensibilizacién y voluntariado
PALABRAS CLAVE

Naturaleza, espacio natural, espacio protegido, voluntariado, educacion ambiental

SINTESIS

La ordenacién urbanistica del campus se ejecuta mediante la modificacion del Plan especial del
campus de la Universidad de las Islas Baleares, area calificada como sistema de equipamiento
urbano en suelo rustico, de uso docente publico. El Plan especial vigente del 1987 fue objeto de una
primera modificacién aprobada inicialmente el 2003. La propuesta de modificacién actual (2008),
aun en tramite, sustituye el texto anterior para adaptarse al Plan Territorial de Mallorca del 2004, asi
como a las infraestructuras publicas ya ejecutadas derivadas de la implantacién de la linea
metropolitana Palma-UIB con una estacion de metro y de la modificacion del Plan Director Sectorial
de carreteras.

Mantiene, complementa y expande las zonas de vegetacion natural (encinar, pinar y zona humeda
del Prat de la Font de la Vila); crea corredores bioldgicos y jardines con especies adaptadas al clima
mediterraneo, de bajos requerimientos hidricos, y
contempla la reforestacion de la zona rural. Incorpora
la depuraciéon de las aguas residuales del campus
mediante lagunaje reutilizando el efluente para riego y
recuperacion de la zona humeda, incorporando como
Bien de Interés Cultural, con la categoria de
Monumento, su Sistema Hidraulico.

Se complementa con la gestiéon de la zona rural por
parte de la empresa concesionaria del servicio de

mantenimiento de las zonas ajardinadas,
cuidado de los huertos y limpieza de la
urbanizacion del campus.

La gestion de la sostenibilidad en la UIB se
lleva a cabo desde la Oficina de Gestion
Ambiental y Sostenibilidad (OGAS), y se esta
implantando la Agenda 21 UIB como
herramienta de gestion.

OBJETIVOS

Las directrices generales del nuevo planeamiento se resumen en los siguientes puntos basicos:

- La adaptacion a las modificaciones de infraestructuras (carreteras y estacion del metro) que
han afectado su ambito y accesos.

- La alteracién puntual de la ordenacion aprobada con el fin de reducir sus manzanas
edificables y proteger de esta manera la zona humeda del Prat de la Font de la Vila.

- La alteracion puntual de la calificaciéon de una parte hasta ahora denominada "reserva
natural", pero que de hecho corresponde a pequefias viviendas y huertos, y un aparcamiento,
pasando a integrarse dentro del "area docente y de investigacion ", para trasladar la
edificabilidad que se elimina de las zonas de alto valor ecoldgico.

- La alteraciéon puntual de la ordenacién aprobada con el fin de mejorar la distribuciéon de
aprovechamientos del resto de manzanas edificables y de la movilidad en el ambito.

- La alteracion puntual de la calificacion de parte de una manzana para posibilitar su uso como
residencia universitaria.
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OBJETIVOS (Cont.)
- La adaptacién a la normativa sobrevenida desde su aprobacion.

- La supresion de la zonificacion relativa a residencia de profesores, ubicada en la zona de
mayor valor ecolégico.

- Adecuacion a la normativa sobrevenida.

El 19 de diciembre de 1997 el Claustro de la UIB, como supremo érgano representativo de la
comunidad universitaria, su Cadigo de conducta ambiental::

1. Promover la responsabilidad individual y colectiva de la comunidad universitaria hacia la
conservacion del medio ambiente, y poner a su alcance la formacién necesaria para que
pueda desarrollar sus actividades y profesiones, actuales y futuras, de una manera
coherente con la conservacién de la naturaleza.

2. Garantizar que las actividades que se desarrollen en la UIB sean respetuosas con el medio
ambiente y minimizar los efectos que lo perturben incluyendo la politica y gestion ambiental
en cada uno de los ambitos de la Universidad, de forma que el funcionamiento de la UIB
pueda ser modelo de gestion y practicas ambientalmente correctas.

3. Proporcionar unas condiciones de trabajo seguras y saludables para toda la comunidad
universitaria.

4. Conservar los habitats naturales, la flora y fauna en el marco del campus, y promover y
defender acciones para la proteccién de la naturaleza que se desarrollen tanto a escala
local como global.

5. Minimizar y optimizar el consumo de energia y substituir, donde sea posible, energias
fésiles por renovables. También, reducir la contribucién de la UIB a los problemas
ambientales globales, como los derivados de las emisiones de CO2 y de otros gases
responsables del efecto invernadero y del agujero de ozono.

6. Promover la minimizacion del consumo de recursos mediante politicas serias de ahorro, y
favorecer el uso de materiales reutilizables, ecoldgicos y reciclados y las etiquetas con el
sello de comercio justo y solidario.

7. Minimizar el consumo de agua, adoptando politicas de ahorro de energia y de reutilizacion
en las propias instalaciones.

8. Evitar el uso innecesario de productos quimicos y radioactivos, limitar su aplicacion a
niveles imprescindibles y tomar todas las medidas necesarias para que el hecho de usarlos
no suponga un riesgo para la salud publica y de los ecosistemas.

9. Evitar el uso innecesario y banal de animales de experimentacion y evitar que sufran
innecesariamente.

10. Desarrollar una gestion eficiente de los residuos, de forma que se genere el volumen
minimo y que se eliminen de forma segura y adecuada.

11. Favorecer el transporte publico y mejorar el uso del privado, y promover actuaciones para
facilitar los desplazamientos de peatones, el uso de la bicicleta y la accesibilidad de los
discapacitados.

12. Promover que la comunidad universitaria sea consciente, y actue conscientemente, sobre
los riesgos inherentes a la Investigacion. Al mismo tiempo, fomentar la Investigacién sobre
temas que afecten directa e indirectamente al medio ambiente.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS

a) Normativos
- Lamodificacion del Plan especial del campus de la Universidad de las Islas Baleares.

- El pliego de clausulas administrativas particulares para la contrataciéon de servicios por
procedimiento abierto, para la prestacion del servici6 de mantenimiento de las zona
ajardinadas de la UIB, conservacion de los huertos y limpieza de la urbanizacion del
campus: Se amplia a la conservaciéon y mantenimiento de la zona rural del campus.

b) Econdmicos

Dotacion presupuestaria dentro de la partida de mantenimiento integral del campus y gastos
generales. En 2011 con una dotacion total de 6.790.154,22 €.
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INSTRUMENTOS UTILIZADOS (Cont.)

c) Educativos

Programa piloto de itinerarios ambientales en el campus de la Universidad para alumnos de
secundaria. El objetivo de este proyecto es poner a disposicion de los estudiantes un recurso
informativo y didactico, ademas de incidir en la gestién ambiental que se desarrolla en el campus de
la UIB. :

Instalacién en el campus de la UIB de una
estacion de esfuerzo constante en
anillamiento cientifico de aves, gestionada
por el Grup Balear d’Ornitologia i Defensa de
la Natura, con objetivos educativos de
formacion para futuros cientificos especialistas
en aves, cursos de ornitologia, cursos de
iniciacion al anillamiento cientifico y cursos de
educacion ambiental.

Campafia del proyecto europeo BENEFIT

d) Organizativos
Creacion de la Oficina de Gestion Ambiental y Sostenibilidad (OGAS).
Puesta en marcha de la Agenda UIB 21

Actividades de reforestacién coordinadas conjuntamente entre la Oficina de Gestién Ambiental
(OGAS) y el Instituto Balear de la Naturaleza (IBANAT), entre otros.

INDICADORES ASOCIADOS

Los indicadores clave de sostenibilidad para el Plan Especial del Campus de la UIB se han
establecido a partir de los utilizados en las Agendas 21 municipales, afadiendo algunos especificos:

- Crecimiento anual de usuarios. - Sistemas de gestién ambiental realizados y
acreditados.
- Denuncias por tipologias. - Gastos en medio ambiente.
- Grado de concentracion de usuarios por - Densidad de poblacion.
edificio.
- Parque de vehiculos. - Capacidad de aparcamiento de automaviles.
- Capacidad de aparcamiento de bicicletas. - Desplazamientos en transporte publico.
- Desplazamiento en servicio de bicicletas - Consumo de agua por usuario.
publicas.
- Consumo de agua por edificio. - Calidad del agua para el consumo.
- Volumen de agua residual tratada. - Pérdidas de agua en la red de
abastecimiento.
- Reutilizacién de aguas depuradas. - Usos del agua depurada.
- Consumo de energia eléctrica por usuario. - Consumo de energia eléctrica por edificio.
- Implantacion de energia renovable. - Consumo total de energia.
- Produccion de residuos. - Recogida selectiva.
- Contaminacién por ruidos.

Ademas, se ha incorporado la bateria de indicadores de sostenibilidad universitaria de la CRUE.
MAS INFORMACION

Jaume Munar
Director de la Oficina de Gestion Ambiental y Sostenibilidad de la UIB
jaume.munar@uib.es
http://ogas.uib.es/

Molver al indice de buenas préacticag
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TITULO

AG6.7. Programa de huertos ECOCAMPUS de |la Universidad de Murcia
AMBITOS TEMATICOS

Sistema de gestion del suelo dirigido a la educacion y sensibilizacién de los usuarios de la
universidad sobre el cultivo ecoldgico.

PALABRAS CLAVE
Huertos, Ecolégicos, Sensibilizacion, Educacion, Cultivar, Frutos y hortalizas, Riego.
SINTESIS

Huertos-Ecocampus. La iniciativa consiste
en el reparto de 23 parcelas de unos 20 m? |E|
(entre miembros de la comunidad universitaria
que lo han solicitado) para la plantacion y el
cultivo de frutos y hortalizas. A los interesados
se les da un taller formativo y se les
proporcionan las semillas y herramientas
necesarias. Ademas se ha instalado un
sistema de riego por goteo y utlizando
abonos de composta para fertilizar el terreno.
Las parcelas estan en un huerto preparado
para el correcto desarrollo de la actividad,
situado en un entorno Unico, cercano a las
lagunas y la depuradora simbidtica y junto a la
Plaza de la Sostenibilidad.

OBJETIVOS

Se trata de una iniciativa cuyos objetivos podemos sintetizar en:

e Formar a los alumnos en los cursos sobre agricultura ecolégica.

e Concienciar a la ciudadania sobre el respeto a los recursos naturales, el entorno y la
sociedad.
Generar la participacion de los alumnos en el camino hacia la Sostenibilidad.
Disminucion de los niveles de contaminacion por el uso de productos fitosanitarios.
Dar a conocer las alternativas a estos productos quimicos.
Promocién de los valores naturales del Campus de Espinardo.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Para llevarlo a cabo ha sido necesario: rebajar el terreno, debido a la inclinacion existente, limpiar
la zona e incluir para mejorar la calidad de la tierra dos camiones de compostaje.
A continuacion se parcelo la zona delimitando veintitrés parcelas, de unos veinte metros cuadrados
cada una aproximadamente.
El huerto "Eco campus" ha sido creado en el transcurso de tres etapas técnico practicas:

e Reparto de parcelas y del material necesario. Ademas de un asesoramiento técnico

realizado por los tutores.

e Cursos de formacion en agricultura ecoldgica.

e Seguimiento de la formacion recibida y valoracién de la misma.
Se ha contado con la colaboracién de José Maria Egea, quien ha impartido cursos de formacion
para los huertos y asesoramiento de agricultura ecoldgica.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Los logros conseguidos son la concienciacion y colaboracion de la comunidad universitaria, asi
como conseguir tener un entorno ambiental sostenible dentro del Campus de Espinardo.

INDICADORES ASOCIADOS

Crecimiento de los huertos de Ecocampus, Personas inscritas, Cosecha recogida. etc.

MAS INFORMACION

Area de Unidad Técnica
Campus Universitario de Espinardo. 30100. Murcia
T. 868 888 400 Correo electrénico: unidad-tecnica-cic@um.es
Contacto: Adela Cantero Garcia, Silvia Martinez Vilchez, Eva Maria Rodriguez
Toda la informacién en: http://campussostenible.um.es/

Molver al indice de buenas préactica

45



TITULO

A6.8. El huerto urbano de la asociacion de alumnos “El Vergel del Rey” de la Universidad
Rey Juan Carlos
AMBITOS TEMATICOS
Urbanismo y biodiversidad, implicacion y sensibilizacion: huertos urbanos,
PALABRAS CLAVE
. |
SINTESIS

Programas de educacion ambiental a través de un huerto urbano ecoldgico ubicado en el campus

de Méstoles de la URJC, y gestionado por la Asociaciéon de Alumnos “EL VERGEL DEL REY”.

Descripcién de las instalaciones: Superficie de las instalaciones 2340 m2. Actualmente las
instalaciones disponen de 7 bancales destinados a la plantacién de hortalizas, arboles frutales y
zonas destinadas al cultivo de plantas aromaticas, y medicinales. Dentro de las instalaciones se
ubica un espacio reservado para practicas de la licenciatura de Ciencias Ambientales de la
Asignatura “restauracion de ecosistemas”

El Huerto urbano de la URJC inicia su actividad en 2008. La asociacion de alumnos “El Vergel del
Rey” decide ampliar su actividad en marzo de 2011, presentando un proyecto de sensibilizacion
ambiental mas amplio que el practicado hasta la fecha. Su finalidad es mostrar la importancia de
conocer, de saber cémo funcionan las cosas, del fundamento y los valores que se prestan.
Favorecer en todo momento la difusidon inter-generacional que esta desapareciendo, sus
conocimientos, su cultura. Mejora de la conciencia y sensibilizacion medioambiental colectiva.
Garantizar el mantenimiento en el tiempo de los sistemas agricolas tradicionales. Recuperacion de
la biodiversidad tradicional de la zona.

Reutilizacion de un espacio improductivo.

En proyecto (proyecto redactado). Ayudas
solicitadas en espera de resolucion

Mejora de las instalaciones para poder llevar a
cabo el proyecto de un huerto ACCESIBLE para
colectivos mas desfavorecidos, recalcando Ia
importancia de la inclusion. Mejora de la oferta
ocupacional ofreciendo instalaciones y actividades
que incrementen las posibilidades de
entrenamiento en la autonomia personal e
instrumental. Garantia de igualdad de
oportunidades en la participacion en actividades y
tareas comunes al resto de la sociedad.

OBJETIVOS

1. Objetivos generales
1. Concienciar sobre la problematica medioambiental en el municipio de Mdstoles y su entorno, asi
como a los miembros de la comunidad universitaria.

2. Aproximar a la sociedad la Agricultura y Horticultura Ecoldgica.

2. Objetivos especificos
1. Implantar acciones medio ambientales en el &mbito universitario.

2. Desarrollar acciones medio ambientales en colaboracion con instituciones publicas y privadas.
3. Desarrollar acciones formativas en materia de medio ambiente.

4. Sensibilizar a la comunidad universitaria y sus municipios de referencia sobre el desarrollo
sostenible y sus problematicas.

5. Facilitar el acceso y disfrute a las personas con cualquier tipo de discapacidad.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Se trata de una iniciativa cuyos fines principal son la concienciacion, la formacion, la conservacion
y la integracion, por lo que los instrumentos utilizados los consideramos educativos en su mayor
parte.




LOGROS Y RESULTADOS DESTACADQOS

El proyecto lleva asociado el analisis de impactos y resultados. Impactos estimados

Municipio de Méstoles: Incremento de la oferta cultural, ocio y educativa. Mejora de actividades
inter-generacionales. Incremento de los recursos de ocio para personas con diversidad funcional.
Introduccién de nuevas actividades medioambientales.

Universidad: Funcion social de la universidad mejorada por el incremento del vinculo de la URJC
con el municipio. Ambientalizacion curricular al proponer actividades especificas que permitan
reconocimiento de créditos. Fomento del asociacionismo. Mejora de la imagen social al establecer
nuevos canales de cooperacidn con instituciones educativas, sociales o sanitarias del municipio.
Consolidar la reputacion y la imagen medioambiental de la universidad.

Instituciones educativas: Incremento y mejora de opciones de educacion ambiental. Potenciacién
de trabajos sobre origenes culturales y trabajo en equipo. Posibilidad de ofertar trabajo de campo.
Alternativa formativa especifica en valores. Alternativa de aprendizaje a través del ocio.

Tejido asociativo y asistencial en el ambito de la discapacidad: Mejora de la oferta ocupacional
ofreciendo instalaciones y actividades que incrementen las posibilidades de entrenamiento en la
autonomia personal e instrumental.

Nuevas actividades de ocio inclusivo e inter-generacional. Desarrollo de actividades comunes a
todos los miembros del municipio bajo el prisma de la accesibilidad global. Posibilidad de recuperar
actividades perdidas o abandonadas como consecuencia de una discapacidad o de una
incapacidad por enfermedad. Garantia de igualdad de oportunidades en la participacion en
actividades y tareas comunes al resto de la sociedad.

Materia de medio ambiente: Incremento de la formaciéon especifica en todos los niveles
educativos. Mejora de la conciencia y sensibilizacion medioambiental colectiva. Garantizar el
mantenimiento en el tiempo de los sistemas agricolas tradicionales. Recuperacion de la
biodiversidad tradicional de la zona. Reutilizacion de un espacio improductivo.

Resultados: Actualmente los resultados son el buen hacer de la asociacion de alumnos en la
puesta en marcha, el desarrollo de las labores del huerto y la redaccién de un interesante proyecto,
todo ello movido desde dicha asociacién y apoyado por la URJC.

El nuevo proyecto no esta en marcha puesto que se encuentran a la espera de la resolucion de
ayudas economicas solicitadas.

INDICADORES ASOCIADOS

Area Organizacion.
-Implicacion y sensibilizacion de la Comunidad Universitaria puesto que son los propios alumnos
los que llevan a cabo la gestion.
- Responsabilidad social puesto que los grupos a los que va dirigida la iniciativa son tanto de la
Universidad como de fuera de ella.
Area Docencia e investigacion
-Docencia. El proyecto tiene como finalidad la educaciéon ambiental en valores
Area Gestion Ambiental.
-Urbanismo y biodiversidad
MAS INFORMACION

URJC: Oficina Verde.
Persona de contacto: Consuelo Iriarte Campo.
Tel.: 91 8974769, consuelo.iriarte@urjc.es

El vergel del Rey. Asociacion de alumnos de la URJC destinada a la educacién ambiental y al
desarrollo de métodos tradicionales y ecoldgicos en agricultura.
Persona de contacto: Jose Miguel Alonso
Contacto: elvergeldelrey@hotmail.com

Molver al indice de buenas préactica




TITULO

A7.1. Impulso en medidas energéticas: cogeneracién, geotérmica, medidas de ahorro y
eficiencia energética en la Universidad de Alcala

AMBITOS TEMATICOS

Gestion y de forma complementaria docencia e investigacion

PALABRAS CLAVE
ias renovables; Geotérmica; cogeneracion; Ahorro y eficiencia energética; Sostenibilidad
SINTESIS

Las principales actuaciones dirigidas al ahorro y a la eficiencia energética promovidas
fundamentalmente por el Director de Servicios Generales, como responsable de la gestion de los
contratos de energia en la UAH, contando con el apoyo e impulso de la Gerencia y la colaboracion
de la Oficina de Proyectos y el Servicio de Mantenimiento, son:.
1. Instalacion de Intercambio Geotérmico en el edificio Polivalente Modular para Laboratorios y
Despachos que permite en invierno, mediante el Intercambiador de Calor Terrestre (ITC), extraer el
calor del subsuelo y utilizarlo como fuente de calor para la Bomba de Calor Geotérmico (BCG) y en
verano, extraer la “energia fria” almacenada en el subsuelo y pasarla por un intercambiador de
placas suministrando refrigeracion al edificio. El intercambio de energia térmica se realiza mediante
tubos de poI|et|Ieno de alta denS|dad en U que llegan a 100 metros de profundidad. Cuando no se
puede cubrir la demanda total de frio con el
sistema se pone en funcionamiento la BCG para
aportar frio al sistema de refrigeracion. El calor
del condensador se disipa al fluido del ITC que
incorpora la “energia Caliente” al terreno para su
posterior aprovechamiento. En este proyecto la
BCG se ha convertido en un Almacenamiento
Subterraneo de Energia Térmica que permite el
almacenamiento del calor-frio en el subsuelo para
un uso posterior. La instalaciéon es de 700 kw
siendo la mayor existente en una universidad
espafiola y de las de mayor potencia en
s instalaciones de la Administracion.
2. Puesta en marcha de Ia planta de trlgeneraC|on del edificio Politécnico, lo que nos permite
ademas de producir energia para verter a la red, aportar calor y frio al edificio con el consecuente
ahorro energético.
3. Paralelamente se continda con la implantaciéon de acciones de eficiencia energética en
elementos consumidores de energia (sustitucion de luminarias, instalacion de pulsadores,
detectores de presencia, puertas automaticas correderas a las entradas de los edificios, sustitucion
de los balastos tradicionales por electronicos, etc.).
4. Incorporacion en la licitacion de la Energia Eléctrica, como mejoras, la realizacion de Auditorias
Energéticas en los edificios del Campus Externo.
5. En tramitacion en la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la CAM, un proyecto
parala renovacion de lailuminacion exterior del Campus externo, que contempla la sustitucion
de luminarias equipadas con tecnologia LED para las vias peatonales carril bici, aparcamientos asi
como las vias de trafico rodado, con un sistema altamente eficiente de ultima generacion de

telecontrol y regulacion.
OBJETIVOS

La reduccién del consumo y la racionalizacion energética.

La utilizaciéon de energias renovables.

La sostenibilidad de los consumos e instalaciones energéticas.

Favorecer la implantacion de instalaciones en el campus que permitan la docencia e investigacion

en temas energéticos, para alumnos y PDI.
INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Para la realizacion de estas actuaciones, se han utilizado:
Las normativas que rigen la contratacion de energia.
La gestion de contratacion publica.
La participacion en los programas de ayudas establecidas por la Comunidad de Madrid y la
Administracién del Estado.




LOGROS Y RESULTADOS DESTACADQOS

Con la planta de intercambio geotérmico, se estima una reduccién del consumo energético del
30%.

Con la planta de trigeneracion, se aportan 1.217.825 kw/afio a la red, con unos ingresos netos en
torno a los 70.000 €/afo y al edificio se aportan 1.487.951 kw/h para climatizacion del mismo, lo
que supone un ahorro neto de 58.197 €. El ahorro neto total del edificio asciende a 128.197 €.

Con la incorporacién de mejoras en la licitacion, la realizacion de Auditorias Energéticas en los
edificios del Campus por importe superior a los 117.000 €.

Las actuaciones en eficiencia energética han permitido reducir el consumo en 2010, en 1.000.000
de KW que al precio medio de 0,133 € supone un ahorro de 133.000 €/afio. El consumo de energia
eléctrica en 2010, 17.000.000 de Kw/h, es el mas bajo desde 1998 en el que se inicia el control de
datos por los Servicios Generales de la UAH.

La Universidad dispone de las certificaciones de la Comisién Nacional de la Energia que certifica
que la totalidad del consumo realizado por la Universidad procede de fuentes de energias
renovables.

La incorporacion de instalaciones de ahorro energético para su utilizacion como herramienta

docente e investigadora en la UAH.
INDICADORES ASOCIADOS

Los indicadores asociados a estas practicas de ahorro energético se centran en:

= Control de instalaciones y consumos mensuales.

= |Instalacion periddica de elementos de control (tipo analizadores de red, etc.) para disponer
de informacién de variaciones y evoluciones de consumo, fuera de horarios habituales.

= Elaboracion de cuadros estadisticos de consumos por Edificios, Departamentos y
Unidades Administrativas de periodicidad mensual.

= Elaboracion de memorias, y su incorporacién a la intranet de la UAH, para informacion y
consulta de la comunidad universitaria y como medio de propiciar la propuesta de mejoras.

= Evaluacion y seguimiento de las medidas de ahorro energético implantadas.

OBSERVACIONES

Los altos costes de estas instalaciones requieren contar con el apoyo financiero, via subvencion,
de las Administraciones publicas (Estatal y Autondmica) y apoyo de las Administraciones Locales
en la tramitacion y concesion de permisos y licencias.

MAS INFORMACION

Coordinacion de Servicios Generales.
Director: D. Carlos Baez Asencio
Edificio de la Cruz Roja. Plaza de Cervantes, 11, 1°. Izq
Telf. 918854100
Correo electronico: servicios.generales@uah.es

olver al indice de buenas préactica
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TiTULO

A7.2. Promocion de la energia sostenible en la Universidade de Vigo.
AMBITOS TEMATICOS
PALABRAS CLAVE
energia sostenible, energias renovables, solar, geotérmica, calderas de biomasa
B SINTESIS
Se llevan implantando en los dUltimos afios energias
sostenibles en varios edificios de los tres campus que
conforman la Universidad de Vigo.

La UVIGO realiza una firme apuesta por las energias
renovables. En sus campus existen muestras de
instalaciones de energia solar térmica (Deportes Vigo,
Deportes  Ourense, Deportes Pontevedra), solar
fotovoltaica (Industriales Vigo, residencia universitaria
Vigo, entorno y jardines del campus de Pontevedra), edlica
(Industriales Vigo), geotérmica (Biblioteca Central Vigo,
Biblioteca Ciencias Vigo) y calderas de biomasa
(Guarderia de Pontevedra).

Se llevan a cabo medidas de eficiencia energética por
medio de actuaciones, estudios e instalaciones que se
acometieron con el fin de reducir el consumo energético y
aumentar la eficiencia energética, disminuyendo el impacto
ambiental.

Ademas del empleo de energias renovables, se aplican
actuaciones en cuanto a reduccion de consumo eléctrico
con la instalacion de Iluminarias de bajo consumo,
balastros electronicos, interruptores con detectores de —
presencia, etc.

OBJETIVOS
Compromiso con buenas practicas ambientales y difusion de este comportamiento para extenderlo
entre toda la comunidad universitaria y el publico en general, consiguiendo menor impacto

ambiental, ahorro de recursos y economizacién del gasto
INSTRUMENTOS UTILIZADOS

- Solicitud de ayudas para sufragar los costes que supone la instalacion de las distintas energias
sostenibles.

- Organizacion de la semana de la Semana Europea de Ila Energia Sostenible
(http://webs.uvigo.es/oma/2011semanaEnerxia.php) con imparticion de conferencias, elaboracion de
paneles explicativos y educacion ambiental con rutas guiadas por el campus de Vigo visitando los

centros y lugares en los que se emplean energias renovables.
LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS
- Ahorro energeético.

- Menor impacto ambiental.
- Mejora de la imagen publica que ofrece la universidad.

MAS INFORMACION

Sergio Ramos Felipez:

Técnico superior de gestion ambiental de la UVIGO
Correo electronico: oma2@uyvigo.es
Teléfono: 986.813838
Paginas web: http://webs.uvigo.es/oma/
http://webs.uvigo.es/oma/conservacion.php

Molver al indice de buenas préacticag




TITULO

A7.3. Ahorro de energia en equipos informaticos en la Universidad Carlos Ill
AMBITOS TEMATICOS
Ambito universitario: gestién, Ambito tematico: energi
PALABRAS CLAVE
B SINTESIS B
La universidad, a través del Servicio de Informatica, ha impulsado varias medidas que permiten el
ahorro de energia mediante diversas actuaciones orientadas a racionalizar el modo en que se usan
los equipos informaticos:
e Apagado nocturno y encendido automatico por la mafiana de todos los equipos situados en
todas las aulas informaticas docentes de los 3 Campus. Medida implantada desde abril de
2008
e Suspensidon de equipos informaticos por inactividad. En la mayoria de los equipos de
sobremesa adscritos al dominio UC3M (mas del 90% del total del parque disponible), se
aplica el siguiente sistema de suspension de actividad:
- A los 15 minutos de inactividad del equipo: apagado del monitor.
- A los 30 minutos de inactividad del equipo: apagado de disco duro (solo motor de giro).
- A los 45 minutos de inactividad del equipo: suspension del equipo.
Medida implantada desde 1 de febrero del 2011
e Reduccion del consumo de energia
e Reduccion del coste econdmico de la factura de electricidad
e Reduccion de las emisiones de CO,
Gestion:
e Apagado nocturno y encendido automéatico por la mafana de todos los equipos situados en
todas las aulas informaticas docentes
e Suspension de equipos informaticos del personal por inactividad.
Estas dos medidas fueron adoptadas por el Servicio de Informatica, previo acuerdo del equipo de
gobierno e informacion a los usuarios.
LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS
Suspensiéon de equipos informaticos por inactividad: Se ha realizado un estudio de los ahorros
realizados desde el 30 de abril hasta el 30 de mayo de 2011. Los resultados son:

Total ahorro € 2.948,15 % Ahorro 53,1
Total ahorro Kwh 24.224,76 % Ahorro 53,18
Toneladas de CO, no emitidas a la

atmosfera 289
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LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS (Cont.)

Comparativa Gasto diario con Politica vs Sin Politica (corregido)
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MAS INFORMACION

Mas informacion: Unidad de Medio Ambiente de la UC3M
Persona de contacto: Isabel Fernandez Sanchez.
Teléfono 91 624 59 38;
Correo electrénico: sostenibilidad@uc3m.es ,mariaisabel.fernandez@uc3m.es;
Pagina web: ww.uc3m.es/sostenibilidad

Volver al indice de buenas préacticag
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TITULO

A7.4. Buenas précticas para el ahorro energético en edificios universitarios en la Universitat
de Girona
AMBITOS TEMATICOS
Ambito universitario: Gestién/Ambito tematico: Linea estratégica sobre optimizacién de recursos del
Plan de Ambientalizaciéon de la UdG
PALABRAS CLAVE
Ahorro energético, consumo energético, climatizacion, iluminacion, temperatura de consigna,
energy star, stand by, gestor energético, comunicacion ambiental, corresponsabilidad

Se plantea una serie de actuaciones de ahorro energético basadas en la optimizacion de las
infraestructuras y sistemas existentes, y la mejora de su gestion con la minima inversion
econdémica.
Las actuaciones son las siguientes:

1. Gestion y organizacion:

a. Restricciéon de horarios de funcionamiento de los edificios en fin de semana,
festivos, dias no lectivos y cierre total en periodo de vacaciones (excepto casos
especificos)

b. Plan de corresponsabilizacién energética en los centros docentes (definir
adjudicacion de consumo/m2 en base a variables y caracteristicas de cada
centro) con reinversion de un % del ahorro econdémico en los propios centros,
para mejoras energéticas.

c. Crear la figura del Gestor energético como responsable del comportamiento
energético de cada centro.

2. Climatizacion:
a. Programacion de temperaturas de consigna: 21° invierno y 26° verano
b. Programacion horaria de encendido y apagado en despachos y administracion
(encendido opcional por parte del usuario/apagada general de toda la
climatizacion en intervalos de 2h hasta las 15h, con opciéon de encendido por
parte del usuario/a, apagada general a las 22h)
3. lluminacion
a. Eliminacion del 50% de los fluorescentes en zonas comunes
b. Programacion centralizada del encendido/apagado en edificios inteligentes
4. Aparatos electrénicos
a. Configurar el modo de ahorro energético “Plan de ahorro” en todos los
ordenadores de mesa: 5 cierre pantalla / 15’ desconexién discos / 20’ en
suspension / 30" hibernacion
b. Introduccién de criterios de ahorro energético en las licitaciones (p.e.
certificaciones Energy star, TCO, etc.)
5. Comunicacién ambiental:
a. Campafa de sensibilizacion ambiental sobre consejos de ahorro energético en el
lugar de trabajo y en el hogar, a través de la web institucional.
b. Campana “Bye bye stand by”: ecoconsejo via correo electronico sobre los
consumos fantasma relacionados con el stand by a través de correo electrénico +
instalacion de regletas con interruptor para la total desconexion de la red (Dic.
2011
OBJETIVOS
La actuacidon se enmarca en los objetivos generales de la Linea Estratégica sobre Optimizacién de
Recursos del Plan de Ambientalizacién de la UdG que establece las medidas activas y pasivas
para lograr la maxima eficiencia en el consumo energético, agua y materiales en todos los edificios
y servicios, con la consecuente reduccion de emisiones de CO2, ahorro econdémico y la
corresponsabilidad de toda la comunidad universitaria.

Objetivo especifico:
Reducir el consumo energético en un 7% para el 2011 y hasta a un 10% para el 2013




INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Plan Estratégico de Ambientalizacién de la Universitat de Girona: aprobado por la Junta de
Govern, en la sesion num. 2/00, de 24 de febrero de 2000.

Propuesta de acuerdo del Equipo de Gobierno

Plan de eficiencia y austeridad de la UdG (noviembre 2010)

Resolucién de la Rectora del 27 de mayo de 2011 sobre el cierre de edificios de la UdG durante

el mes de agosto
LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Las medidas se estan implementando a lo largo de 2011, se conoceran los resultados con el
balance anual final (objetivo reduccién de un 7% para 2011).

La reduccién del consumo por cierre total en agosto y parcial en julio/septiembre se estima en unos
95.000€ (170 Tn CO2)

La reduccién del consumo por stand by se estima en unos 12-15€ PC/afio, y emite 20kg CO2

La reduccion del consumo por reduccidon del 50% de la iluminaciéon en zonas comunes en la
FCiencias se estima en unos 13.000€ anuales

Huella ecolégica anual sobre el consumo energético general en la UdG
Huella ecolodgica anual sobre el consumo energético por edificio
Consumo energético per capita

Consumo energético por m2
OBSERVACIONES

Las actuaciones de ahorro que requieren inversiones especificas (mejora de aislamiento,
substitucion de calderas, células fotosensibles, instalaciones de energias renovables, etc.),
responden a otro programa de actuaciones de ahorro.

MAS INFORMACION

Pep Juandé Mayoral.
Oficina Verda UdG
M23 Campus Montilivi
973 419850
pep.juando@udg.edu
oficinaverda@udg.edu
http://www.udg.edu/ov

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A7.5. Sistema de eficiencia energética en la Universidad de Ledn
AMBITOS TEMATICOS
PALABRAS CLAVE
Eficiencia, ahorro, energia, telegestion, consumos.

B SINTESIS |

El sistema de Eficiencia Energética de la Universidad de Ledn esta basado en un sistema de
telegestion de los servicios de calefaccion de los edificios del Campus de Vegazana. Este sistema
monitoriza de forma continua las temperaturas de los distintos edificios, de forma que permite
controlar los niveles de arranque y parada de las calderas calefactoras para optimizar la produccion
de energia ajustandola a la demanda real. Ademas, este sistema permite conocer en tiempo real si
alguno de los quemadores de las salas de calderas funciona de forma incorrecta, para proceder a
su reparacion de forma inmediata y evitar que se consuma innecesariamente energia.
Este sistema también permite conocer los consumos horarios, diarios, mensuales, anuales, etc.
para mejorar las curvas de uso de la energia en base a las necesidades reales.

El sistema aun esta en una fase incipiente y se esta trabajando para su pleno desarrollo.
B OBJETIVOS ]

+ Conocer los consumos de energia reales en los distintos edificios del Campus.

+ Promover el ahorro y la eficiencia energética en funcion de las necesidades reales, de

forma que se minimice el gasto energético sin fundamento.

Establecer programas automaticos que permitan ajustar el consumo de energia.

Detectar las posibles averias o fugas de manera inmediata, para evitar pérdidas de

energia innecesarias.

¢+ Mejorar el ajuste de los programas automaticos que controlan el sistema para permitir un
funcionamiento mas adecuado a las necesidades.

+ En el futuro, se pretende hacer extensible este sistema de gestion a otros consumos,
como la energia de alumbrado y el consumo de agua.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

+ Conocer los consumos reales de energia en los edificios del Campus.

+ Reduccién de lo consumos de energia en varios edificios del Campus de Vegazana, de lo
que se deriva un ahorro econémico.

+ Ajustar los consumos a las necesidades reales de calefaccion en varios edificios,
aminorando el impacto ambiental.

INDICADORES ASOCIADOS

. o

No se han determinado indicadores asociados a esta actividad.

OBSERVACIONES
El control de este sistema se gestiona desde el Servicio de Mantenimiento de la Universidad de
Ledn.

MAS INFORMACION

Oficina Verde, Universidad de Leodn.
Telf. 987 29 31 28.
Correo electrénico: oficinaverde@unileon.es
Pagina web: http://servicios.unileon.es/oficina-verde/

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A7.6 - A8.3. SIRENA: Sistema de informacion de recursos energéticos y agua en la
Universitat Politécnica de Catalunya
AMBITOS TEMATICOS
PALABRAS CLAVE
Energia, Agua, monitorizacién, ahorro energético
SINTESIS

El Sistema de informacién de Recursos Energéticos y Agua (SIRENA) permite conocer los
consumos de energia y agua en los edificios UPC en “tiempo real”’ (actualizada cada 15min),
basandose en una red de monitorizacion cuyos datos se centralizan en un servidor Unico y se
visualizan a través del SIRENA-web, accesible on-line en www.upc.edu/sirena.

Actualmente la superficie de la UPC monitorizada es aproximadamente el 99% en el caso de la
electricidad, un 66% para el gas y un 33% para el agua En aquellos edificios que no estan

EEE D SIRENA » L monitorizados la informaciéon es
DR A B Sty il complementada (anualmente) con
Encigis {eiaciicimt+ gar) e e | datos da facturacion. Se
visualizan también las emisiones
| : . de CO2 asociadas a estos

' - Lo consumos.

Actualmente (septiembre 2011) se
esta trabajando sobre una nueva
version del software de
visualizacion, el SIRENA-web, que
incluira nuevas funcionalidades,
como la elaboracion de
comparativas y rankings entre
edificios, o la generacion de
alarmas e informes automaticos.

El SIRENA es utilizado
habitualmente por el personal de
mantenimiento como herramienta para mejorar la gestion de las instalaciones: conocer como y
cuando se consume energia en los edificios permite detectar consumos innecesarios y escoger las
estrategias mas adecuadas para el ahorro energético, asi como cuantificar los ahorros
conseguidos.

Con este fin, se han realizado 3 cursos de formacion en cuestiones de ahorro energético para el
personal de mantenimiento de los diferentes campus UPC, para mejorar la utilizacion del SIRENA y
compartir buenas practicas de ahorro energético entre los campus.

Finalmente, el SIRENA es también utilizado como herramienta educativa y de investigacion en
cuestiones de edificacion y sostenibilidad.

Anualmente se realiza el “Informe SIRENA”, que proporciona informacion sobre la evolucion de los

consumos energéticos y de agua durante el afio anterior.
OBJETIVOS

-Conocer la evolucién del consumo energético y de agua en la UPC
-Disponer de informacién para el ahorro energético
-Reducir el impacto ambiental de la universidad

INSTRUMENTOS UTILIZADOS
La instalaciéon de la red de monitorizacion requiere de una inversion inicial, que, en cualquier caso,
suele ser menor que cualquier medida de ahorro basada en la mejora de la envolvente o de las
instalaciones térmicas.
Teniendo en cuenta que la estrategia de ahorro estéd basada principalmente en la mejora de la
gestion, los instrumentos utilizados son principalmente organizativos.
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LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Se destacan algunos de los ahorros mas relevantes realizados a partir de la mejora de la gestién
mediante el SIRENA. Cabe destacar, sin embargo, que en muchas ocasiones los ahorros realizados
la no se han llegado a cuantificar.

En la Escuela de Arquitectura del Valles (ETSAV) se realizé una prueba piloto basando la estrategia
de intervencion en la mejora de la gestion a partir de la informacion disponible en el SIRENA. En la
ETSAV se lleg6 a ahorrar un 32% en el consumo de gas, tendencia que no se ha consolidado tras la
finalizacion de la prueba piloto. Por otra parte, los ahorros en electricidad y agua si que se han
consolidado, siendo, el 2010, un 30 i 57% inferiores, respectivamente, que en 2005.

Se estima que estos ahorros han supuesto un ahorro econdmico aproximado, en comparacion con
la tendencia UPC, de unos 139.000€ (€ constantes 2010), mientras que la inversion total realizada
se estima inferior a los 15.000€.

Otra experiencia relevante se llevo a cabo en el mayor campus de la universidad, el Campus Nord,
donde durante el 2010 se ahorraron 63.000€ a partir, Gnicamente, de la mejora de la gestion en 10
edificios del Campus.

Algunos ejemplos de utilizacion:
1. Actuaciéon sobre el consumo de fondo en el edificio Vértex. Comparaciéon del consumo
eléctrico en el edificio Vértex antes (naranja) y después (azul) de la mejora de la gestion

- Totey
N

Electricity Wertex (k!

2. Comparacion del consumo de gas en el edificio C6 antes (izquierda) y después (derecha)

de la mejora de la gestiéon
Ml

ARRLY A0 e
INDICADORES ASOCIADOS
kWh, kWh/m2, m3 de agua, I/m2, Tn de CO2

MAS INFORMACION

Milena Rafols Salvador
Email: milena.rafols@upc.edu
9340543 94
www.upc.edu/sirena

Molver al indice de buenas préacticas
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TITULO

A8.1. Proteccion de zonas hiumedas y depuracion de aguas residuales por sistema de
lagunaje en la Universitat de les llles Balears
AMBITOS TEMATICOS
Ambito universitario: Investigacion, gestion. Ambito tematico: Aguas residuales, ecologi
PALABRAS CLAVE
Lagunas, aguas residuales, depuracion, reutilizacion, ahorro
SINTESIS
En relacion con el desarrollo de una politica de ahorro del agua, la Universidad de las llles Balears
empezd en el 2001 un proyecto de depuracion
y reutilizacion de aguas residuales con
sistemas extensivos en el propio Campus
universitario.

El sistema completo propuesto consta de
cuatro fases: 1) depuracion por lagunaje
natural; 2) depuracion con humedales
artificiales; 3) filtros verdes arbolados para la
infiltracion; 4) recuperacién de la zona humeda
conocida como “prat de la Font de la Vila”.

Por el momento se ha ejecutado la primera
fase, se realiza el seguimiento y se ejecutan
las modificaciones conducentes a la mejora de
los procesos de depuracion.

El sistema consta de dos lagunas en serie: una primera facultativa y una segunda de maduracion.
La planta sirve a 6 edificios equivalentes a una poblacién de unos 5.000 usuarios potenciales, cuyo

B uso es el propio de oficinas, en horario lectivo,
w P mas la residencia de estudiantes y las
instalaciones deportivas. Este perfil de la
demanda genera un agua residual de carga
organica baja (DBOs=272 mg/l). El caudal de
disefio es de 112 m*/dia, con lo que la planta
sirve a 509 habitantes equivalentes (he).

El disefio de las lagunas es circular con
formas orgénicas, con un baffle en el centro a
modo de isla. De esta manera se pretende
forzar la circulaciéon del agua, y asi aumentar
el Tiempo de Residencia Hidraulico (TRH) en
la laguna, minimizando el requerimiento de
superficie.

OBJETIVOS

o0 Depurar las aguas residuales generadas en las instalaciones seleccionadas en el Campus
de la UIB.

0 Ahorro de agua.

0 Conseguir que la calidad del efluente de salida de la depuradora esté de acuerdo con lo
establecido por la normativa vigente, Decreto 13/1992 de la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares y la Directiva 91/271/CEE.

o0 Que la calidad agronémica del efluente de salida sea la adecuada para su reutilizaciéon en
regadio. Esta calidad se entiende desde el punto de vista de contaminacion organica,
quedando al margen de las caracteristicas de mineralizacion propias del agua blanca de
las instalaciones.

0 Regeneracion de la zona humeda del Prat de la Font de la Vila
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INSTRUMENTOS UTILIZADOS

A continuaciéon se especifican algunos de los instrumentos utilizados en el desarrollo de este
proyecto:
o Proyecto constructivo
0 Informes periédicos para valorar el estado del sistema de depuracion por lagunaje.
Instrumento de gestion.Realizacion de -
analisis de muestras de agua residual Itinerari ambiental a la UIB: les llacunes de depuracié
tomadas por la Direccion General de (N ‘@ =
Recursos Hidricos del Gobierno de las Islas ;
Baleares. Instrumento de gestion. . /, o

o0 Calculo de parametros de control, | ]
establecidos con la finalidad de testar el &
funcionamiento de los equipos de medida y e {
empezar a generar datos sobre los =t R LS
parametros que rigen la laguna. Instrumento Sea R, MoxToipineries  CD; aws gasos Himviy
de gestion. ZAPA ANAEROB ' \

o0 ltinerarios ambientales en el Campus de la
UIB destinados a alumnos de secundaria y
bachillerato, con la finalidad de dar a
conocer un sistema de depuracion natural de agua. Instrumento educativo.

o0 Redaccion del Pliego de clausulas administrativas particulares para la instalacion de un
deposito de agua residual cruda por el sistema de lagunaje para el Campus de la
Universidad de las Islas Baleares. Instrumento normativo.

Desde mayo de 2002, momento en el que se pone en funcionamiento el sistema, hasta octubre de
2005, la laguna facultativa estuvo recubierta por las macrodfitas flotantes jacinto de agua
(Eichhornia crassipes) y lenteja de agua (Lemna sp.), esta Ultima ocupaba pequefios huecos y su
superficie no superé en ningun momento el 5% de la laguna. El rendimiento de la depuracion
durante este periodo estuvo dentro de los parametros establecidos por la legislacion para vertidos
al terreno. No obstante fue disminuyendo a medida que pasaba el tiempo debido a la progresiva
acumulacion de restos muertos del jacinto de agua, tanto en superficie como cerca del fondo, ello
unido a la gran densidad de la poblacién de la planta y a las dificultades para su gestion, nos
decidi6 a eliminarla completamente y a reiniciar el ciclo de depuracién con la superficie de la
laguna libre de macrdfitas.

Lo que se presentaba como una panacea, debido al buen funcionamiento de las macrdfitas en
lagunas experimentales y durante las épocas de temperaturas altas en nuestras latitudes, al
aplicarlo al caso de las lagunas del Campus de la UIB no dio los resultados esperados debido
basicamente a cuatro factores: 1) gran aportacién de materia organica muerta al sistema; 2)
anaerobiosis frecuente; 3) largo periodo de inactividad de octubre-mayo, durante el cual la
eliminacion de nutrientes es minima y se produce un impacto estético debido a la coloracion
marrén de la planta; 4) grandes dificultades y elevado coste econdmico para su gestion, control y
eliminacion.

Por todo ello se decidié eliminar las macrofitas, labor que ocup6 varios meses hasta su
erradicacion total en octubre de 2005. A partir de ese momento la laguna recuperd su
funcionamiento facultativo. Resulta mas fiable trabajar con el régimen facultativo. Se ha detectado
como la forma organica de las lagunas provoca cortocircuitos y zonas muertas que restan
eficiencia al sistema.

Los rendimientos de depuracion, analizando los parametros de calidad del agua residual tanto con
cobertura de macrofitos como en funcionamiento facultativo, son muy aceptables.

La reduccion de solidos en suspension tiene rendimientos altos, aunque el régimen facultativo
genera muchos solidos en suspensién a la salida (92mg/l), debido a las algas unicelulares. En
cuanto a los nutrientes, el rendimiento en fésforo no llega al minimo legal y en nitrégeno vemos
como con la cobertura de macrdéfitas la eliminacién de nitrdgeno es un 12% inferior al
funcionamiento facultativo y éste si que cumple la normativa. Los patégenos no pueden ser
evaluados en rendimiento, ya que en el agua de entrada los valores son del orden de 10’
UFC/100ml y lo que interesa no es el porcentaje, sino tener una salida inferior al limite legal
(20.000 UFC/100ml). Funcionado con macrdfitas, la salida es del orden de 10°% en cambio en
facultativo es <1000, debido a que la laguna recibe mayor incidencia de la radiacion solar.
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LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS (Cont.)

Con el fin de eliminar las algas, esta previsto en el futuro completar el sistema con los humedales
artificiales, que conseguiran obtener un agua apta para el riego. Por lo que respecta a nutrientes y
patdégenos tenemos muy buenos rendimientos (excepto en fésforo total).

La informacién obtenida en los perfiles de oxigeno y temperatura permite conocer el alcance de la
estratificacion térmica y los niveles de la capa de oxigeno. Aun si, es necesario realizar el
seguimiento pormenorizado de la incidencia de la estratificacion e inversion térmica. Este
fendmeno afecta directamente a la percepcién del sistema por parte de los usuarios del Campus,
debido a la aparicion de malos olores. El seguimiento en continuo que se esta implantando
permitira obtener suficiente informacién para prevenir y controlar estos malos olores.

Mediante este sistema se esta depurando en torno al 60% de las aguas residuales producidas en
el campus. El volumen de disefio es de 40.995 m3 anuales.

INDICADORES ASOCIADOS

Indicadores derivados de la Agenda Universidad 21:
0 Reutilizaciéon de aguas residuales.
o0 Volumen de agua residual tratada.
o0 Usos del agua depurada.

MAS INFORMACION

Jaume Munar
Director de la Oficina de Gestion Ambiental y Sostenibilidad de la UIB
jaume.munar@uib.es
http://ogas.uib.es/

Molver al indice de buenas préactica
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TiTULO

A8.2. Recogida de ag pluviales parariego en la Universitat de Lleida
AMBITOS TEMATICOS |

Ambito de gestion y tematica ahorro de recursos

PALABRAS CLAVE
SINTESIS |
Aprovechamiento del agua de lluvia mediante una doble actuacion: recogida directa de agua caida
sobre las cubiertas del edificio y la captacion escorrentias en el terreno mediante tuberia porosa de
drenaje. Elagua se acumula en una cisterna, aprovechando un antiguo aljibe con una capacidad de
unos 20 m3. De aqui se bombea y filtra, acumulandose posteriormente en depodsito que actua
como regulador, para su uso en riego por goteo y limpieza de alcantarillado.
Recientemente también se ha afiadido la captacion de condensados generados en los sistemas de
produccion de aire acondicionado. Interesante dado que se produce en verano, la época del aio en la
que tenemos menos lluvia y por el contrario mas consumo de agua.

Las obras realizadas para mejorar la cubierta del edificio del rectorado han sido el marco idéneo para

plantear nuevos objetivos sostenibles en la Universidad de Lleida.
OBJETIVOS |

La sostenibilidad mediante el aprovechamiento de un bien escaso como es el agua. Esta se emplea
para riego de jardineria mediante el sistema de goteo.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS |

Una infraestructura de captacion diversificada, la conduccién mediante conductos y tuberias a un
deposito acumulador . De aqui el agua, una vez filtrada, es transferida a dos depdsitos de 3.000 I. de
capacidad total que actia como acumulador-regulador de agua ya filtrada y el sistema de bombeo
y distribuciéon para riego por goteo de las plantas y arboles de los claustros del edificio.

Aungue la inversion inicial fue elevada, se estima que a medio plazo se amortizara. Aproximadamente,
se obtiene mediante este sistema una media de 5000 litros al dia, con lo que se reduce el consumo de
agua potable significativamente en el edificio del Rectorado.

INDICADORES ASOCIADOS |

Ahorro de agua potable entorno a los 5000 litros /dia. (1800 m3 afo)

MAS INFORMACION

Persona de contacto: Ernest Pueyo.
Correo: ernest.pueyo@udl.cat
Ubicacién: 3.04 Rectorado
Teléfono: +34 973702163

Molver al indice de buenas préacticag
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TiTULO

A9.1. Cibi-UAM: Centro integral de la bicicleta de la Universidad Autbnoma de Madrid
AMBITOS TEMATICOS

El ambito universitario son servicios a toda la comunidad universitaria. El ambito tematico es la
sensibilizacion y promocion de la movilidad sostenible.

PALABRAS CLAVE

Bicicleta y movilidad sostenible

SINTESIS

S -‘»i . = =,
Centre ||"I_f99_r04 ge la Delcleta de la U_r%yerﬂd-::e‘ Autrénome de Madiic

Inaugurado en Mayo de 2009, El Centro Integral de la bicicleta y la Movilidad Sostenible de la UAM
es un centro que pretende ofrecer un servicio integral al ciclista y al potencial ciclista, con el fin de
afianzar y potenciar la bicicleta como medio de transporte. Los servicios prestados son los
siguientes:

Préstamo Interno y Externo de bicicletas: Se ofrece un préstamo personalizado de bicicletas,
tanto para circulacién interna al campus, como para la circulacion externa al mismo. Entre un
préstamo y otro varia el tipo de bicicleta, el precio y la cuantia de la fianza.

Albergue de bicicletas: Contamos con un espacio para que aquellas personas que lo deseen
puedan dejar su bicicleta almacenada en el local durante la noche, o el tiempo que necesiten.

Zona de Auto-reparacién: Para las personas con experiencia en mecanica, se ofrece un espacio y
las herramientas para que las personas usuarias puedan realizar los ajustes necesarios.

Alquiler de bicicletas para ocio y tiempo libre: Disponemos de un alquiler de bicicletas de
montafia tanto para miembros como para no miembros de la comunidad universitaria.

Taller de bicis y tienda: especializada en ciclismo urbano y pifion fijo.
Avituallamiento al ciclista: Vestuario, taquillas, informacion sobre rutas, vias ciclistas, etc.

Mercadillo de Segunda Mano: Espacio para vender y comprar bicis de segunda mano vy
componentes.

Actividades: Talleres, cine-férum, rutas a los municipios cercanos, etc. Realizamos talleres para
acercar la bicicleta y fomentar la autonomia y seguridad del ciclista como los talleres de mecanica,
talleres tedrico-practicos sobre circulacién urbana, etc.
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OBJETIVOS

Dotar a la comunidad universitaria de la UAM un servicio de préstamo de bicicletas.
Reducir el numero de personas que acceden en coche a la UAM.

Ofrecer una solucion eficiente y sostenible para los desplazamientos internos al campus.
Promover el uso de la bicicleta como medio de transporte en las ciudades.

Ofrecer un espacio de avituallamiento para el ciclista urbano.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS

A nivel de recursos: se crea un espacio en la universidad, un centro donde obtener toda la
informacion de los servicios del cibiUAM y donde hacer uso de los mismos.

e 0-.7_;.‘“

Facultades y edificios del campus.

A nivel normativo el campus de la UAM es zona ciclable, por lo que las bicis circulan con preferencia
respecto al resto de vehiculos.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

El CibiUAM cuenta con 330 usuarios se realizan una media de 500 préstamos al afio, entre anuales,
mensuales, semanales y diarios, 100 personas utilizan el servicio de albergue. Otras cien participan
anualmente en las actividades propuestas.

INDICADORES ASOCIADOS

Numero de préstamos, numero de bicicletas que acceden al campus, n° de usuarios registrados del
CibiUAM, n° de participantes en las actividades, etc.

MAS INFORMACION

(Sefalar datos de persona de contacto y web para ampliar la informacién)

Cibi-UAM: Centro Integral de la Bicicleta de la UAM
Telf. 914975073

Correo electronico: cibiuam@uam.es

Pagina web: http://cibiuam.blogspot.com

Molver al indice de buenas préacticag
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TITULO

A9.3. Proyecto “e-hichhiking”: Implantacién de un sistema seguro, agil y fiable de

“carpooling” o viajes compartidos en la Universitat de Girona.
Ambito universitario: Gestién. Ambito tematico: Linea estratégica sobre movilidad del Plan de
Ambientalizacion de la UdG

PALABRAS CLAVE
Movilidad sostenible, carpooling, compartir coche, bolsa de coches, autostop 2.0, emisiones CO2,
rutas on line, GPS, telefonia moévil, moneda complementaria, moneda social, inteligencia artificial,
estion de la confianza, gestion de la fiabilidad (trust), gestion de la reputacion

El proyecto “e-Hitchhiking” es un sistema operativo para la gestion de un modelo “dinamico” de
“carpooling” implantado en la UdG y en el Parc Cientific i Tecnologic (PCiT) de la Universitat de
Girona y en el Campus Montilivi de la Universitat de Girona en fase piloto, las principales
caracteristicas son:

- Desarrollo del concepto de e-
Hitchhiking”. “Hacer dedo (autostop)
electrénicamente” permite la peticion de
una plaza de coche libre sin haber de
reservarla a priori. Por otro lado, se
valora la identidad y se asegura la
confianza de pasajeros y conductores.

- Cobro de los servicios prestados a través
de monedas complementarias
convertibles en descuentos potenciales
en servicios u otras ventajas ofrecidas
por las entidades publica y privadas
(Universitat, PCiT, empresas locales
colaboradoras).

-  Sistema en linea accesible a través de dispositivos moviles y via web.

- Independencia del tipo de arquitectura del dispositivo movil (internet, PDA, teléfono
movil...)

- Generacion de rutas en tiempo real

- Asignacion automatica de viajeros y vehiculos en funcién de un conjunto de parametros
preestablecidos.

- Establecimiento de un sistema inteligente de control de les valoraciones de los y las
usuarios/as.

Con ello se pretende conseguir un aumento significativo del grado de aceptacion y, por tanto, de
implantacion de los sistema de viajes compartidos o carpooling, en la actualidad claramente
insuficientes/ineficientes.

A partir de los resultados obtenidos en la fase piloto se implementara en todo el ambito del PciT y
de la UdG durante el curso 2011-12. El sistema es extrapolable a otros entornos urbanos y

metropolitanos con destinos coincidentes o similares.
OBJETIVOS

El proyecto responde a los objetivos generales planteados en la Linea estratégica sobre Movilidad
del Plan de Ambientalizacion de la UdG que persigue la progresiva disminucién del uso individual e
indiscriminado del vehiculo privado favoreciendo sistemas de movilidad mas eficientes como el
andar, la bicicleta, el transporte publico o el coche compartido.
Los objetivos especificos del proyecto derivados del decremento de vehiculos en circulacion son:

- Reduccién de emisiones de CO2 y GEI en general

- Descongestion del trafico

- Reduccion siniestralidad

- Reduccion de zonas “hipotecadas” para aparcamiento en los campus
Beneficios socioeconomicos:

- Cobertura en zonas de bajo/nulo acceso al transporte publico

- Fomento de la intermodalidad

- Reduccion y optimizacion de los costes en los desplazamientos

- Introduccion de la moneda social
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INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Plan Estratégico de Ambientalizacién de la Universitat de Girona: aprobado por la Junta de
Govern, en la sesion num. 2/00, de 24 de febrero de 2000.

Para el desarrollo del proyecto se establece un convenio de colaboracion entre la Universitat de
Girona (Oficina Verda como unidad ejecutiva del Plan de Ambientalizaciéon), la spin off tecnolédgica
EASY INNOVA vinculada al grupo de investigacion sobre Informatica industrial y Sistemas
Inteligentes de la UdG y el Parc Cientific i Tecnologic de la UdG.

A través de la convocatoria de ayudas a programas piloto sobre movilidad sostenible en ambitos
urbanos y metropolitanos del Ministerio de Fomento se obtiene una subvencién de de 99. 300€
(46% del presupuesto total del proyecto)

Para el seguimiento “externo” del proyecto se establece un grupo de observadores formado por
la siguientes instituciones:

- Autoridad Territorial de la Movilidad (Area de Girona)

- Diputacién de Girona (Consejo de Iniciativas locales para el Medio Ambiente)

- Ayuntamiento de Girona (Area de movilidad)

- Fundacion para la Movilidad Sostenible y Segura

- CCOO (Departamento de sostenibilidad

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS
Previo a la implementacion definitiva del proyecto en la UdG y PciT (curso 2011-12), se realizd una
prueba piloto con el objetivo de evaluar el funcionamiento del sistema e introducir mejoras

necesarias para su optimo funcionamiento y realizar un estudio de viabilidad.
El piloto se llevé acabo entre febrero y noviembre de 2010 con un grupo de 100 participantes,
seleccionados entre el PAS, el PDI y los usuarios del PCiT de la Universitat de Girona.

Los y las participantes recibieron un movil de dltima generacion dotado con GPS (modelo HTC
Tattoo con tarifa plana de datos), ya que una de las aplicaciones del sistema permite geolocalizar
al conductor y viajero durante el trayecto antes y después del encuentro, lo que permite ajustar los
tiempos de espera. Otro de los incentivos para participar en la prueba piloto era la introduccion de
las monedas complementarias disefiadas especificamente para dinamizar e incentivar la
participacion a partir de la recuperacién de “activos durmientes”, como es el caso de las plazas
libres de aparcamiento y/o descuentos en servicios en mas de 30 establecimientos de comercio
local.

Los resultados estadisticos obtenidos son los siguientes:

Numero de viajes introducidos totales: 16.631

Numero de quildmetros compartidos totales: 54,760
Numero de viajes compartidos totales: 2.556

Numero de plazas compartidas por viaje: 2,11

Ahorro de emisiones de CO2 : 8.223 kg

Numero de viajes totales introducidos por sectores
Numero de quilémetros totales compartidos por sectores

Nogobkhwh =

Se realizaron 2 encuestas:
- ENQ. 1 (07/06/2010): valoracién general del proyecto 83% (bien/muy bien)
- ENQ. 2 (30/11/2010): valoracién general del proyecto 85% (bien/muy bien)

INDICADORES ASOCIADOS

1. Numero de viajes introducidos totales, por unidad de tiempo y sector
(comarca/subcomarca)

Numero de viajes compartidos totales, por unidad de t y sector

Numero de km compartidos totales, por unidad de t y sector

Promedio de plazas compartidas por unidad de t

Reducciones de emisiones de CO2 por unidad de t y por sector (se estima las emisiones
per capita si circulara una sola persona por cada vehiculo en concreto)

(NUmero usuarios x afio/Total comunidad UdG) x 100

aokrwbd

o
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OBSERVACIONES

La implantacion del proyecto e-hitchhiking para la totalidad de comunidad universitaria de la UdG y
usuarios del PciT durante el curso 2011-12 recibe el nombre de “Fes edit” (‘haz dedo
electronicamente).

De los resultados obtenidos en la pruebas piloto se derivan una serie de conclusiones y nuevas
aplicaciones surgidas de comentarios y sugerencias de mejora recibidos de los y las
participantes que contribuyd a mejorar notablemente el sistema con la introduccion de distintas
funcionalidades no identificadas durante la etapa de disefio:

e Para el 6ptimo funcionamiento del sistema es necesario disponer de una importante masa
critica (UdG 14.000 usuarios/as potenciales), ya que asi se dan mas coincidencias en los
trayectos. Ello indica que para iniciativas de estas caracteristicas es necesario llevar a
cabo una intensa campafia de marqueting y de comunicacion, e incentivos.

e Como incentivo se introduce la moneda social “Dits i fets” (dichos y hechos) con las que
las y los conductores se pueden beneficiar de importantes descuentos en combustible y
otras empresas del sector; reserva de plazas de aparcamiento en los campus; descuentos
en productos y servicios en mas de 70 establecimientos del comercio local.

e El servicio de mensajeria SMS resulté clave para mejorar la confianza en el sistema vy
aumentar las posibilidades de asignacion automatica de rutas. | a la vez permite la
extension del proyecto a cualquier dispositivo movil.

e Se introducen nuevas aplicaciones para favorecer la intermodalidad para acceder a los
campus universitarios, como la informacién del transporte publico y del servicio “Girocleta”
(bicicletas municipales).

MAS INFORMACION

Pep Juand6 Mayoral.
Oficina Verda UdG
M23 Campus Montilivi
973 419850
pep.juando@udg.edu
oficinaverda@udg.edu

Prueba piloto “e-hitchhiking”: http://www.e-hitchhiking.com/index.php?lang=es
Proyecto “Fes edit”: http://www.mobilitatsostenible.cat

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A9.2. ULeBici: Servicio de préstamo de bicicletas de la Universidad de Ledn
AMBITOS TEMATICOS
PALABRAS CLAVE
B SINTESIS
ULeBici es un sistema de préstamo gratuito para toda la comunidad universitaria que se puso en
funcionamiento en Marzo de 2010, con 160 bicicletas inicialmente distribuidas en el Campus de
Vegazana (Leoén) y en el de Ponferrada. El sistema permite al usuario disfrutar de una bici y un
GPS por quince dias, pudiendo renovar continuamente si no hay usuarios en espera. El
sistema GPS permite obtener datos sobre la movilidad de la comunidad
universitaria, como rutas y horarios mas frecuentes, uso de carriles bici, rutas
de acceso al Campus, etc. El sistema cuenta en la actualidad con 700
usuarios y se han realizado mas de 2.200 préstamos.
El préstamo es manual (hay dos personas que gestionan la aplicacion
informatica de ULeBici y la entrega y recogida de bicicletas) y esta
abierto de lunes a viernes, de 10:00 a 13:00h.

OBJETIVOS
+ Incentivar el uso de la bicicleta como medio de transporte sostenible y eficiente para los
desplazamientos urbanos de los miembros de la Universidad de Leon.
Conocer los habitos de desplazamiento mas frecuentes entre los usuarios del sistema.
LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS
El sistema cuenta en la actualidad con 700 usuarios registrados y se han realizado mas de 2.200
préstamos., de los cuales mas de 580 han sido con GPS. Existe una demanda importante por parte
de los miembros de la comunidad universitaria.

INDICADORES ASOCIADOS

No se han determinado indicadores asociados a esta actividad.

MAS INFORMACION

Oficina Verde, Universidad de Ledn.
Telf. 987 29 31 28.
Correo electrénico: oficinaverde@unileon.es
Pagina web: http://ulebici.unileon.es/

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A10.1. Plan de minimizacion de residuos i i i iguel Hernadndez
AMBITOS TEMATICOS
Ambito de docencia, investigacion y gestion. Tema residuos.
PALABRAS CLAVE
B SINTESIS
Se trata de un plan que contiene previsiones relativas a los objetivos de reduccion y valorizacion de
residuos con indicacion de su cuantificacion, las medidas previstas para alcanzarlos y el sistema de
evaluacion y control de consecucion de los objetivos.

OBJETIVOS

Minimizar la cantidad y peligrosidad de los residuos peligrosos generados.
Mejorar la caracterizacion de los residuos para favorecer su valorizacion.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS
Normativo: Aprobacion del plan =T

Organizativo: La Oficina Ambiental se encarga del seguimiento y difusién

Educativo: Se difunde y explica al personal encargado de la gestion intracentro
de residuos peligrosos, asi como a los usuarios de laboratorios y talleres
donde se producen residuos peligrosos

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS
Se ha conseguido que el personal de laboratorios y talleres revise periddicamente los stocks de
reactivos para evitar que caduquen y se conviertan en residuos. Ademas, el personal identifica y
clasifica correctamente los residuos generados, lo cual facilita y aumenta la valorizacion posterior.

INDICADORES ASOCIADOS

Cantidades y tipologia de los residuos peligrosos generados

MAS INFORMACION

Oficina Ambiental.
Antonio Guerrero
www.UMHSostenible.com

Molver al indice de buenas préactica
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TiTULO

A10.2. Gestion de residuos peligrosos en la Universidad de Alicante
AMBITOS TEMATICOS

Gestion de residuos peligrosos

PALABRAS CLAVE
Gestion de residuos peligrosos de la Universidad de Alicante. Agenda 21 Universidad Alicante.
SINTESIS
(Maximo 250 palabras)
La UA cuenta con procedimientos de recogida y entrega de residuos peligrosos, instrucciones
técnicas para la correcta utilizacién de envases, etiquetado, etc.

Las plantas piloto de la UA, certificadas con la ISO 9001 y 14001, cuentan con 6 almacenes
legalizados destinados al almacenamiento de los siguientes productos quimicos peligrosos:

e Inflamables: MIE APQ-1
Toxicos solidos
Corrosivos (acidos inorganicos): MIE APQ-6
Corrosivos (acidos organicos): MIE APQ-6
Corrosivos (alcalis): MIE APQ-6

e Toxicos liquidos: MIE APQ-7
Estos cumplen con el Reglamento de Almacenamiento de Productos Quimicos (RD 379/2001) e
Instrucciones Técnicas Complementarias (MIE APQ): cubetos de retencion, resistencia al fuego,
suelo y primeros 10 centimetros de pared estancos, luminarias antideflagrantes, etc.

Los productos pertenecientes a estas 6 familias estan clasificados en 25 grupos segun
incompatibilidades. Existen productos de un mismo grupo, quimicamente incompatibles, que al
mezclarse en un mismo envase pueden reaccionar peligrosamente (ej.. acido nitrico y acido
clorhidrico. Son acidos inorganicos por lo que pertenecerian al mismo grupo, pero al tratarse de un
acido oxidante (nitrico) y otro no oxidante (clorhidrico), pueden reaccionar desprendiendo gases).

Para minimizar los riesgos derivados de estas incompatibilidades se crearon subgrupos dentro de
algunos de los 25 grupos, y surgié la clasificacion actual de residuos peligrosos de la UA.

Cada familia de residuos esta identificada con un color. Asi, el personal y los alumnos de un
laboratorio pueden identificar facilmente la familia contenida en un determinado envase y minimizar

el vertido accidental de un producto incompatible con el residuo que ya contiene ese envase.
OBJETIVOS

La Gestion de Residuos Peligrosos en la Universidad de Alicante representa un primer paso hacia
la integracion de un Sistema de Gestion Medio Ambiental en todo el campus, siguiendo estandares
de calidad, de prevencién de riesgos laborales y por supuesto medio ambientales, segun el modelo
marcado por la ISO 14001.

Actualmente, la Universidad de Alicante trabaja con el afan de mantener este sistema
constantemente actualizado, adecuandose a todas aquellas necesidades tanto institucionales como
las derivadas del desarrollo normativo y tecnolégico de aplicacién, y de la propia experiencia que
aporta el propio sistema y personas en él involucradas, y con el objetivo de minimizar la cantidad de
residuos peligrosos generadas y de concienciar y sensibilizar a todas las personas implicadas en el
proceso.

Procedimientos internos de gestion de residuos peligrosos y de entrega externa a gestores
autorizados, con sus instrucciones técnicas y pautas preventivas asociadas.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Gracias a este sistema de gestion interna podemos conocer, no sélo la cantidad de residuos
generada por la Universidad como conjunto, sino que de forma interna podemos saber la cantidad
de residuos de cada tipo generada por cada laboratorio.Sin duda alguna el principal resultado que
hemos obtenido ha sido la concienciacion de todas las partes implicadas en el sistema, para una
correcta gestién de los residuos peligrosos. Cada vez son mas los residuos que se gestionan
adecuadamente lo que ha supuesto que, en pocos afios, la Universidad de Alicante haya pasado
de ser un pequefio productor de residuos peligrosos a convertirnos en gran productor. Los alumnos
se encuentran con una metodologia a seguir con los residuos, que es idéntica en los diferentes
laboratorios en los que hacen sus practicas. Esto les permite llegar a identificar cémo hay que
gestionar un determinado residuo e incluso ayuda a los profesores a incluir en los guiones de la
practica, a qué grupo tienen que verter el residuo generado.
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LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS (Cont.)

Pero lo mas importante es que el alumno toma conciencia de la peligrosidad del producto que esta
manejando y de que hay que gestionarlos de una determinada manera. Cuando esos alumnos
salgan al mercado laboral y se encuentren ante una situacion en la que tienen un residuo peligroso,
sabran que ese residuo requiere una determinada gestion.

Otro de los objetivos conseguidos ha sido la adaptacion de los almacenes de productos quimicos al
Reglamento de almacenamiento de productos quimicos y sus instrucciones técnicas
complementarias.

El sistema de gestion de residuos peligrosos y la existencia de estos almacenes, ha permitido que
las Plantas Piloto de la Universidad de Alicante hayan sido las primeras en Espafa que obtuvieron
8 Certificaciones de Sistema Integrado de Gestion de Calidad y de Medio Ambiente (normas
internacionales ISO 9001 e ISO 14001) en el desarrollo de procesos complejos de investigacion
aplicada. El sistema de gestidon de residuos peligrosos de estas plantas piloto, y por lo tanto el de
toda la Universidad, es auditado todos los afios mediante auditorias externas de seguimiento, y
cada tres afios es sometido a la auditoria de recertificacion. El hecho de contar con un sistema de
gestion interna permite que la empresa gestora recoja los residuos directamente de los almacenes,
donde ya estan separados segun compatibilidades y correctamente etiquetados. En otras
universidades, la empresa gestora de residuos debe pasar laboratorio por laboratorio recogiendo
los residuos generados. En nuestro caso, el hecho de no tener un camion cargado de residuos
peligrosos circulando por el campus para llegar a los diferentes laboratorios, hace que la retirada de
los mismos sea mucho mas eficiente e implique un menor riesgo para los miembros de la
comunidad universitaria, ya que el camion se dirige directamente a la zona de almacenamiento sin
interceder en la actividad diaria del campus.

Los beneficios de este sistema de gestion interna condujeron a que en enero de 2005, la
Universidad de Barcelona invitara al Técnico de Higiene Industrial de la UA, a exponer y explicar el
sistema de gestion de residuos peligrosos de la UA en la 22 jornada del Seminario Permanente de
Ambientalizacion del grupo de trabajo de la CRUE de Calidad Ambiental y Desarrollo Sostenible,
que se celebrd en la Universidad de Barcelona entre el 17 y el 19 de enero de 2005. Fueron
numerosas las felicitaciones recibidas por la novedad que implicaba en una universidad contar con
zonas de almacenamiento temporal de residuos, y el hecho de que todos los residuos generados
estuviesen perfectamente controlados e identificados gracias a nuestro sistema de etiquetado y
cumplimentacion de registros. A raiz de dicha exposicion, algunas universidades se pusieron en
contacto con nosotros para solicitar mas informacion. También han sido varias las empresas e
institutos de educacion secundaria que han contactado con nosotros para solicitar asesoramiento.

Gracias a este sistema de Gestion de Residuos Peligrosos, la Universidad de Alicante obtuvo el
Premio Telescopi 2009 en el area tematica de RESULTADOS, convocado por la Catedra UNESCO
de Direccion Universitaria

- Cantidad de residuos de laboratorio generada anualmente

- Cantidad de residuos de laboratorio generada por trimestre.

- N°de productos incluidos en la bolsa de subproductos de laboratorio
- N°de residuos transferidos entre laboratorios

La gestion de residuos peligrosos de la Universidad de Alicante queda integrada en la Linea
Estratégica de Gestion de Gestidon de Residuos de la Agenda 21 de la UA. La Agenda 21 de la UA
constituye el Plan Sectorial de Medio Ambiente, dentro de la Planificacion Estratégica de la
Universidad de Alicante.




MAS INFORMACION

Contacto: Oficina EcoCampus de Gestion Ambiental (Ecocampus@ua.es)
Vicerrectorado de Infraestructuras, Espacios y Medio Ambiente (vr.viema@ua.es)
Universidad de Alicante (http://web.ua.es/es/vr-viema/)

- Blog de la Agenda 21 de la UA: http://blogs.ua.es/agenda21/

- Oficina EcoCampus de la UA: http://web.ua.es/es/ecocampus/

- Web Agenda 21 de la UA: http://web.ua.es/es/agenda21/

- Protocolos de gestidn de residuos peligrosos: http://web.ua.es/es/ecocampus/gest-
residuos/residuos/residuos-de-laboratorio.html

- Clasificacion de residuos peligrosos de la UA: http://web.ua.es/es/ecocampus/gest-
residuos/residuos/informacion/grupos.html

- Comunicacion “ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS QUIMICOS Y GESTION DE RESIDUOS
PELIGROSOS EN LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE” presentada en las lll Jornadas sobre la
Ensefianza de la Quimica. “QUIMICA PARA UN MUNDO SOSTENIBLE” celebradas en Valencia en
2009:

http://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/13336/7/QS GestionProdQuim_res.pdf

- Comunicacion “AGENDA 21 DE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE: UNA HERRAMIENTA VIVA
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES”. Congreso
Nacional de Medio Ambiente CONAMA10 (http://hdl.handle.net/10045/16276):
http://www.conama10.es/web/generico.php?idpaginas=&lang=es&menu=90&id=401&op=view

Molver al indice de buenas practicag
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TITULO

A10.3. Bolsa de material reutilizable de la Universitat Autonoma de Barcelona

AMBITOS TEMATICOS

Gestion, residuos

PALABRAS CLAVE

Residuos, reutilizacion

SIIMIESIS

El punto verde o punto limpio Cerdanyola Campus, inaugurado en 1999, da servicio a toda la
comunidad universitaria y al publico en general, facilitando la aportacion de residuos voluminosos y
material informatico obsoleto, entre otros materiales.

Normalmente, los puntos limpios funcionan como plantas de transferencia de los residuos que no
se recogen en contenedores a la calle. En el caso de la UAB, ademas, el punto limpio ofrece el
servicio de Bolsa de material reutilizable a través del que cualquier institucion, asociacion, o
particular, puede solicitar material del punto limpio para su uso. Se trata de un servicio gratuito al
cual tiene acceso tanto la comunidad de la UAB como cualquier otra persona fuera de la entorno a
la UAB.

Cuando los materiales llegan al punto limpio el encargado los diferencia en dos grupos:

e Los que se encuentran en buen estado y pueden aprovecharse sin invertir tiempo para
arreglarlos

e Los que no se pueden aprovechar o necesitan de un trabajo considerable para poder ser
reutilizados

Para establecer esta diferenciacion, el encargado del punto limpio se basa en el documento de
valoracion de material y en el estado del material en el momento de entrar en el punto limpio.
Todos los materiales que se determine que no pueden ser reutilizados tienen que depositarse en
los contenedores que, a este efecto, estan dispuestos en el punto limpio.

En el caso de los materiales que se determine que pueden ser reutilizados, estos se separan y se
condicionan dentro del recinto cerrado del punto limpio. El encargado del punto limpio informa
semanalmente a la Oficina de Medi Ambient (OMA) de los materiales que han entrado dentro de la
Bolsa de material reutilizable para que se codifiquen y se introduzcan en la base de datos. Este
conjunto de material configura lo que denominamos Bolsa de material reutilizable. Asi, pues, el
material en buen estado y que puede ser reutilizado se incorpora a la Bolsa para ponerlo a
disposicion de las personas, las entidades y las empresas que puedan estar interesadas.

Para solicitar material de la Bolsa de material reutilizable se pueden seguir dos vias:

e Visitar el escaparate de materiales de la Bolsa de material reutilizable en el mismo punto
limpio, rellenar un formulario de solicitud de material reutilizable y entregarlo al
responsable del punto limpio.

e Consultar los materiales disponibles en la Bolsa en el web de I'Oficina de Medi Ambient
(www.uab.cat/mediambient), rellenar el formulario de solicitud y enviarlo por correo
electronico a la OMA.

La OMA adjudica los diferentes materiales semanalmente. Los resultados de la adjudicacion se
publican en el web y también estan disponibles en el punto limpio. El material se tiene que recoger
en el plazo maximo de siete dias naturales desde la publicacion de las adjudicaciones en el web. Si
el material no se retira en el plazo establecido, se adjudica al solicitante que haya quedado en
segunda posicion en el proceso de adjudicacion. En el momento de la retirada los adjudicatarios
tienen que firmar un documento de aceptacion del material que los otorga la titularidad del bien que
se llevan.

OBJETIVOS

-Promover la reutilizacion frente al reciclaje
-Alargar la vida util de determinados tipos de materiales
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INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Cualquier persona puede solicitar este material a través del web de I'Oficina de Medi Ambient.

Procedimiento de adjudicacion de la Bolsa de material reutilizable.
Todas las solicitudes de material acumuladas durante una semana se ordenan siguiendo los
criterios siguientes, por orden decreciente de importancia:

PRIMERO
Tipo de solicitante:
1. Unidad de gestion del Ayuntamiento de Cerdanyola o de la UAB.
2. Instituciones publicas.
3. Institucién privada sin animo de lucro no vinculada al Ayuntamiento de Cerdanyola o a la
UAB.
4. Particulares y empresas privadas.

SEGUNDO
No haber sido beneficiario en las dos ultimas adjudicaciones.

TERCERO
Fecha de recepcién de la solicitud.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

La bolsa ha permitido aprovechar muchos materiales que, de otra forma hubieran entrado en los
circuitos de reciclaje o de disposicion final como residuo.

Material de la borsa disponible i adjudicat. 2006-2010

6000
5000
4000
3000
2000
1000

2006 2007 2008 2009 2010

| O adjudicat I:|disponible|

El gran crecimiento en las adjudicaciones del afio 2010 se debe a la introduccién de fotos en el
web para ver el material disponible. El incremento en el material aportado se debe a un mayor
conocimiento de este servicio

INDICADORES ASOCIADOS

Material disponible (por tipologia)
Material adjudicado (por tipologia)
OBSERVACIONES

Esta iniciativa esta siendo exportada a otros puntos limpios.

MAS INFORMACION

Oficina de Medi Ambient
Email: medi.ambient@uab.cat
93 581 49 16
www.uab.cat/mediambient

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A10.4. Uso de fuentes de agua corriente para la reduccién del consumo de agua embotellada
en la Universidad de Oviedo
AMBITOS TEMATICOS
Ambito Universitario: Gestién Ambito Tematico: Residuos
PALABRAS CLAVE
SINTESIS

Esta practica nace de la participacion de la Universidad de Oviedo en la Semana Europea de la
Prevencion de Residuos (SEPR) correspondiente al afio 2010, que en Asturias organiza el
Consorcio para la Gestion de Residuos Sélidos (COGERSA). La accion fue premiada dentro de la
categoria Entidades Educativas pasando a representar a la Comunidad Auténoma del Principado
de Asturias en el certamen europeo.
Mediante esta practica se trata de desincentivar el consumo
de agua embotellada debido a los graves problemas de
indole medioambiental al que éste da lugar. Para ello se
procede a la instalacion de fuentes de agua corriente
refrigerada y gratuita junto a las maquinas dispensadoras de
botellines de agua, asi como paralelamente al desarrollo de
acciones divulgativas destinadas a dar a conocer este
problema entre la comunidad universitaria.
Esta actuacién desarrollada en uno de los campus de la
Universidad se trata de extender al resto de la institucion
mediante la colaboracion de los servicios centrales con
aquellas unidades administrativas, centros y departamentos que deseen adoptar esta medida en
sus centros de trabajo.

OBJETIVOS

¢ Reduccion de la generacion de residuos plasticos procedentes de agua embotellada.
e Concienciacion sobre la problematica medioambiental a la que conduce el consumo

generalizado de agua embotellada.
e Fomento del consumo de agua corriente como alternativa al agua embotellada.
¢ Implantacion progresiva de fuentes de agua corriente en los distintos edificios de la Universidad

de Oviedo, emplazadas estratégicamente junto a las maquinas de vending.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Se listan a continuacién los instrumentos utilizados en el desarrollo de esta practica, poniendo en
contexto su uso dentro de la misma:

e Realizacién de analisis de calidad del agua en el edificio implicado: Un
laboratorio acreditado realiza una recogida de muestras y emite certificado
garantizando en esa ubicacion la aptitud del agua para el consumo humano
segun RD 140/2003. Se trata con ello de salvar las reticencias de los usuarios
a hacer uso del agua corriente como agua potable.

e Instalacion de fuentes de agua refrigerada conectadas a la red publica del
edificio implicado, y situadas estratégicamente junto a las maquinas de
vending. Las fuentes estan dotadas de proteccion sanitaria de boquilla y
filtrado mediante carbon activo. Se contrata igualmente un servicio de
higienizacion y sustitucion de filtros semestral de cara a garantizar un
correcto mantenimiento de las mismas.

e Difusién de la accién mediante distintos medios:

- Nota de prensa para la Web de la Universidad.

- Personalizacion de los carteles promocionales de la SEPR.

- Envio masivo de correo electronico a los estudiantes y
personal del campus (5.661 mensajes).

- Jornadas formativas mediante carteles divulgativos
emplazados junto a las nuevas fuentes.

- Reparto de triptico de la campania.

- Realizacion de sorteo de 30 termos para liquidos para el o
fomento de uso de las fuentes (el sorteo se realizd en base a g o :
un numero incluido en los correos electrénicos enviados). 5 o
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LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

En base a los indicadores listados en el apartado siguiente, se valora a continuacion el impacto de
la accion llevada a cabo.

En principio, resulta ser el peso de los envases generados el parametro mas objetivo a la hora de
medir el éxito de una accion encaminada a la reduccion de residuos como la que se presenta.
Estos resultados son suministrados
con una cadencia trimestral por la Cantidad de envases reciclados (kg)
empresa adjudicataria del Servicio de | .,

Limpieza en el Campus de Gijon | i:m i
(datos que a ella le suministra | "9} P
trimestralmente el Consorcio para la ey ==l
Gestion de Residuos en Asturias, g = - .
COGERSA, en virtud del sistema de 200 o
pesado con que cuentan los vehiculos

de recogida).

2008 1T 2009727 2008037 2000747 2010017 2010427 2000037 2000747 2001717

No obstante, debe sefialarse que la reciente implantacion del sistema de reciclado de envases en
el Campus de Gijon, que data de comienzos del afio 2009, hace que aun hoy en dia la cantidad de
desechos destinados a reciclaje esté creciendo significativamente en esta localizacién, por una
progresiva concienciacion de los usuarios hacia el uso del sistema y la instalacion de nuevos
contenedores. El hecho de que esta implantacién no esté ain madura, puede desafortunadamente
enmascarar los resultados achacables a la accidon cuyo impacto pretendemos valorar en esta
ocasion. En la figura puede observarse la evolucion del peso de envases reciclados en el Campus
de Gijon desde la implantacion del sistema de gestion hasta la actualidad, habiéndose marcado en
rojo el momento en que fue lanzada la accion.

El segundo parametro objetivo que permite medir el éxito de la accion es el numero de fuentes de
agua corriente instaladas dentro de la misma. Tal y como fue planteado desde un inicio, dentro de
las actuaciones enmarcadas dentro de la SEPR se procedi6é a la instalacion de 2 fuentes en el
Edifico Departamental Oeste del Campus de Gijon. Sin embargo, y siendo ésta una accién con
vocacion de extenderse en un futuro préximo al resto de edificios de este Campus, y de la
Universidad de Oviedo en su conjunto, en estos momentos se esta elaborando un protocolo para
facilitar a los distintos Centros, Departamentos y Servicios de esta institucion la adquisicion de este
tipo de equipamiento: el Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad facilitara el
asesoramiento y la instalacion de la infraestructura basica (conexion de agua, desagie y
electricidad), mientras que cada drgano gestor debera asumir los costes de adquisicion vy
mantenimiento de la fuente, corresponsabilizandose asi con la medida.

Dentro de los parametros subjetivos, hemos querido citar dos de dificil medicién, pero que bajo
nuestro punto de vista resultan significativos a la hora de valorar el impacto de la accién. Por un
lado cabe decir que la participacion de la comunidad universitaria del Campus de Gijén en la
misma ha sido muy satisfactoria. Durante la celebraciéon de las jornadas
formativas, los dos emplazamientos destinados a la exposicion divulgativa
estuvieron muy concurridos (favorecido este hecho por ser estas
ubicaciones lugares de paso de alumnado y profesorado). Cabe sefalar
no obstante de forma objetiva, que 5.661 miembros de la comunidad
universitaria fueron implicados en la accion, al ser todos ellos incluidos en
el sorteo de termos para liquidos, lo que ha llevado a la practica totalidad
de la poblacion del Campus a conocer al menos, a través de su correo
electronico, la existencia y finalidad de la SEPR asi como los detalles
basicos de la accion impulsada por la Universidad de Oviedo.

Un dltimo indicador subjetivo del impacto de la accién es el faciimente
constatable alto nivel de uso que de las 2 fuentes instaladas hacen los
usuarios del Campus. Si bien es éste un parametro dificilmente medible sin una actuacion
demasiado gravosa (la instalacién de contadores de agua no parece oportuna), el intenso uso que
se esta haciendo de esta infraestructura supone innegablemente una reduccién del consumo de
agua embotellada, apoyada por la estratégica colocacion de las fuentes, inmediatamente anexas a
las maquinas dispensadoras de este producto.

INDICADORES ASOCIADOS

Indicadores objetivos:

e Peso de residuos plasticos (envases) generados en el Campus de Gijon. La empresa
adjudicataria del Servicio de Limpieza en dicho campus, suministra estos datos con
carencia trimestral.

e Numero de fuentes de agua corriente instaladas.
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INDICADORES ASOCIADOS (Cont.)

Indicadores subjetivos:
e Miembros de la comunidad universitaria que han participado en las acciones de promocion
de la iniciativa a lo largo de la SEPR.
¢ Nivel de utilizacion de las fuentes de agua corriente.
OBSERVACIONES
La Universidad de Oviedo quiere felicitar a COGERSA como entidad organizadora responsable de
la Semana Europea de la Prevencion de Residuos en la Comunidad Auténoma del Principado de
Asturias, por su motivacion y colaboracion tanto en la gestacion, como en la preparacion y
desarrollo de esta accion.

MAS INFORMACION

José Manuel Cano Rodriguez
Universidad de Oviedo
Vicerrectorado de Infraestructuras Campus y Sostenibilidad
Director de Area de Mantenimiento y Sostenibilidad

Edificio Historico - Callejon

Plaza de Riego s/n

33003 — Oviedo

http://www.uniovi.es

http://www.uniovi.net/recicla

Volver al indice de buenas practica




TITULO

A10.5. Acciones de minimizacion de residuos de obra en la Universidad Publica de Navarra
AMBITOS TEMATICOS

Esta buena practica afecta al ambito de gestion universitaria y se centra en la reduccion de
residuos

PALABRAS CLAVE
SINTESIS
La Universidad Publica de Navarra, teniendo en cuenta que sus edificios se encuentran
subdivididos internamente con perfileria vista revestida con vinilo, implanté un sistema para la
reutilizacion de la tabiqueria que se desmonta en reformas de los espacios interiores, siendo
empleada en otras actuaciones de reforma que la necesitan, de manera que se reducen los costes
de dichas reformas debido a la menor cantidad de tabiques utilizados.
Este sistema se centra en el desmontaje y almacenamiento de los elementos de perfileria vista

retirados, asi como de sus estructuras metalicas, aislantes, puertas y ventanas.
OBJETIVOS

e Abaratamiento de los costes de las reformas interiores de los edificios Universitarios,
mediante la reutilizacion de los perfiles retirados en otras actuaciones;
e Reduccion de los residuos de obra generados en las reformas.

MAS INFORMACION

JUAN FRANCISCO BELLO FERNANDEZ
UNIDAD DE OBRAS
948 169397
juan.bello@unavarra.es

Molver al indice de buenas préactica




TITULO

A10.6. Portal de material para reutilizar en la Universitat de Lleida
AMBITOS TEMATICOS

Ambito de gestion de material de la comunidad

PALABRAS CLAVE
B SINTESIS |
Se ha elaborado un entorno de Intranet donde los usuarios pueden ofrecer objetos personales que
ellos ya no utilizan, pero que por estar en buenas condiciones, puedan interesar a terceros. A su
vez, también existe un apartado donde los usuarios pueden hacer demandas de objetos que les
interese.

OBJETIVOS

Alargar la vida del material.
Reutilizar

. INSTRUMENTOS UTILIZADOS |

Pagina de Intranet

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS)

Gran participacion

OBSERVACIONES
Dado el gran éxito de la iniciativa, esta en proyecto hacer un entorno web mas operativo y estético.

MAS INFORMACION

Carol Cintas
Secretaria de la Comision de Medio Ambiente
Edifici del Rectorat
PIl. de Victor Siurana, 1
25003 Lleida
Correo electronico: mediambient@viti.udl.cat
Teléfono: 973 70 20 81

Molver al indice de buenas préactica
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TITULO

A11.1. El kit de compra verde como herramienta de sensibilizacion en la Universitat de
Barcelona

AMBITOS TEMATICOS
Ambito universitario: gestion (principal), docencia (secundario)
Ambito tematico: compra verde, residuos, sensibilizacion
PALABRAS CLAVE
Compra verde, oficina verde, sensibilizacion ambiental, minimizacién de residuos, papel reciclado,
cartuchos remanufacturados

La Universidad de Barcelona desarrollé en los afios
2009 y 2010 un proyecto de compra verde con el
objetivo de incrementar la presencia en la institucion
del papel reciclado, los consumibles
remanufacturados y el material de oficina respetuoso
con el medio ambiente. Para informar y sensibilizar a
los responsables de compras, se buscé una via
alternativa a las reuniones y los documentos
informativos, que son recursos utiles pero de impacto
limitado. La solucion aplicada fue el disefio del kit de
compra verde, una caja de carton rotulada elaborada
de materiales reciclados que contiene muestras de
material de oficina mas sostenible.

Los 300 kits elaborados se entregaron en visitas
concertadas con los responsables de compras de
todos los departamentos, oficinas y servicios de la
Universidad. En la visita también se presentaban
recomendaciones de compra responsable y se
recogian sugerencias y valoraciones sobre el
desarrollo del proyecto. El kit, combinado con la
informacién individualizada de las personas clave en
el proceso de compra, ha contribuido activamente a
incrementar la proporcion de productos sostenibles
en la cesta de la compra de la UB.

OBJETIVOS

* Incrementar progresivamente la utilizacion de papel reciclado en oficinas y despachos, con el
objeto de que se convierta en el tipo de papel habitual en impresiones, copies u otros usos. El
objetivo inicial es que al final del proyecto el 50% de la compra de papel sea reciclado, y que a
medio plazo el papel reciclado sea la opcién de compra habitual.

¢ Incrementar progresivamente la utilizacion de cartuchos de tinta y toner remanufacturados en
impresoras y fotocopiadoras. El objetivo es que la mitad de los cartuchos adquiridos por los
departamentos, unidades y servicios
sean de este tipo. g < : .

e Incorporar productos ambientalmente ; 7 . Oficina
correctos en la compra de material de , fo verda gy
oficina  (material de archivo vy L ; Sl Compra verda
clasificacién, material de escritura y '
correccion, derivados de papel y
pequefio material de escritorio).

e Divulgar la existencia de productos de
oficina de menor impacto ambiental, e
incorporarlos a los pedidos habituales
en funcién de las necesidades de cada
departamento, unidad o servicio (no se
fijan objetivos cuantitativos en el marco
temporal del proyecto).
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INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Se han empleado instrumentos organizativos y educativos, aunque el tratamiento aplicado a cada
categoria de productos ha sido diferente atendiendo al grado de madurez en el mercado de
alternativas mas sostenibles. Asi, en tanto que con el papel y los cartuchos de tinta y toner se han
homologado proveedores unicos, con el material de escritorio ha sido necesario adoptar otra
estrategia, ya que la compra puede realizarse a través de cuatro proveedores homologados. En
este caso, las acciones de mejora se han centrado en ofrecer recomendaciones de productos a
través del Catalogo de Compras UB, e incorporar en el mismo catdlogo nuevos productos que
tuvieran algun beneficio ambiental.

La difusion del proyecto se ha llevado a cabo mediante,

. noticias en los portales de los colectivos universitarios,

. un escrito firmado por el Comisionado para Sostenibilidad dirigido a los departamentos y
unidades administrativas,

o una reunion de presentacion de la campafa a los administradores de centro, y

o una pagina web sobre oficina verde con apartados informativos especificos sobre compra
verde, gestion de residuos, o consumo de agua y energia,

 disefo y distribucion del kit de compra verde, entre cuyas funciones pueden destacarse:
0 es un contenedor de mensajes de sensibilizacion sobre compra verde,

es un muestrario de consumibles de oficina respetuosos con el medio ambiente,

es una bandeja de cartodn reciclado para utilizar el papel por las dos caras,

es un ejemplo de minimizacion de residuos en el disefio,

es un ejemplo de reutilizacion ya que cada kit contiene dos posavasos elaborados

partiendo de residuos de CDs y DVDs; y

por encima de todo, es una nueva herramienta de comunicacién y sensibilizacion

ambiental.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

De acuerdo con las observaciones obtenidas en las entrevistas con los responsables de compras
de los departamentos, servicios y unidades, la valoracion del proyecto es positiva, ya que tuvo una
buena aceptacién. En general, se observé una elevada concienciacion ambiental entre estos
responsables de compras, manifestando que ya ponen en practica algunas de les
recomendaciones propuestas, como por ejemplo colocar el papel usado en una bandeja para
reutilizarlo posteriormente per la otra cara, o depositar los residuos de papel en el contenedor de
recogida selectiva. En diversos casos, especialmente al final de la campanfa, también se observé
que las oficinas ya utilizaban papel reciclado, y cartuchos remanufacturados.

Desde el punto de vista cuantitativo, y segun datos proporcionados por los proveedores de papel y
consumibles de informatica, en las compras realizadas entre los meses de septiembre de 2009 y
marzo de 2010, se alcanzé un consumo del 33% de papel reciclado y de un 30% de cartuchos
remanufacturados. El porcentaje de partida era inferior al 5%, lo que afiadido a la dificultad que
representa cambiar habitos de consumo adquiridos durante décadas, puede considerarse como un
buen inicio.

O O0OO0Oo

o

En el uso del papel reciclado se observé un buen funcionamiento en impresoras y fotocopiadoras.
Sin embargo, todavia existe reticencia en algunas oficinas por la leyenda de que estropearan las
maquinas y porque su color mas oscuro lleva a la falsa creencia de que es de peor calidad y que
no esta bien visto enviar documentacion en papel reciclado.

Existe predisposicion a seguir los consejos ambientales explicados al entregar el kit, aunque en
algunos casos los responsables de compras han manifestado que no disponen de tiempo pasa
comprar material de oficina diferente al habitual y tienden a comprar los mismos productos de
siempre en lugar de sus alternativas mas sostenibles.

El proyecto no comportd sobrecostes, sino ahorro de hasta un 5% en la compra de papel reciclado
respecto al de fibras virgenes, y entre un 30 y un 70% en la compra de los cartuchos
remanufacturados respecto a sus equivalentes originales.

INDICADORES ASOCIADOS
% de compra de papel reciclado sobre la compra total de papel
% de compra de cartuchos de tinta y toner remanufacturados sobre la compra total de cartuchos
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OBSERVACIONES

El proyecto no ha cambiado algunas realidades del proceso de contratacion en la UB. Aunque se
han homologado proveedores, la compra sigue siendo atomizada debido a que cada
departamento, unidad y servicio, e incluso cada investigador en el marco de sus proyectos, tiene
capacidad de decidir qué productos quiere comprar. Por otro lado, en lo referente al material de
oficina, la enorme diversidad de productos existentes dificulta la aplicacion de procesos de
orientacion de compra hacia alternativas mas sostenibles.

Se ha detectado que las oficinas administrativas han consolidado la compra de productos mas
sostenibles, por lo que sera necesario concentrar los esfuerzos en comunicar de manera directa y
especifica al profesorado los objetivos de la campafia, insistiendo especialmente en la utilizacion
del papel reciclado. Se trata de un colectivo que utiliza mucho papel y, en general, todavia se
muestra reticente a utilizar el papel reciclado.

Una opcion a considerar sera la obligatoriedad de uso del papel reciclado con excepcion de usos
muy concretos. Algunas universidades y organismos publicos han dado ya este paso con
resultados satisfactorios.

MAS INFORMACION

Oscar Marcos Valiente
Técnico de medio ambiente
Oficina de Seguridad, Salud y Medio Ambiente (OSSMA)
Universidad de Barcelona
934034506
omarcos@ub.edu
http://www.ub.edu/ossmal/index.php?pagina=mediambient/medi overda.php
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TITULO

Al11.2. Criterios ambientales en el contrato de limpieza en la Universidad Carlos Il
AMBITOS TEMATICOS
Ambito universitario: gestién / Ambito tematico: productos quimicos, agua y residuos.
PALABRAS CLAVE

Reduccion consumo productos quimicos, reduccion consumo de agua y reduccion residuos
enerados

El contrato de limpieza, en vigor desde septiembre de 2010, supuso un cambio radical en el
sistema de limpieza utilizado hasta ese momento. Las condiciones mas relevantes en materia de
sostenibilidad que incorpora son:

e Sustitucion del sistema de limpieza tradicional por otro con mopas de microfibra y bayetas
de ultramicrofibra (sistema horizontal de limpieza) cuyas ventajas son: mayor capacidad
de limpieza, procedimiento de limpieza mas ergondmico, menor consumo de productos de
limpieza y menor consumo de agua.

Utilizacion en exclusiva de productos de limpieza ecoldgicos que cumplan los requisitos de
alguna ecoetiqueta Tipo | como Cisne Nordico, etiqueta Ecoldgica Europea o equivalente
en cuanto a la presencia de compuestos quimicos en la formulacién del producto.

e Fregado de suelos con maquinas automaticas con activacion eléctrica del agua y sin
utilizacién de productos de limpieza.

Papel higiénico y seca manos 100% reciclado y totalmente libre de cloro

Bolsas de basura biodegradables, sin tintas, colorantes, pigmentos, estabilizadores ...
Obligacion de las empresas adjudicatarias de formar y sensibilizar al personal en sistemas
de limpieza mas eficientes y con un menor consumo de recursos naturales, asi como en
gestion de residuos.

OBJETIVOS
+ Establecer un sistema de limpieza mas eficiente
* Reducir al minimo el uso de productos quimicos en las tareas de limpieza
*  Reducir el consumo de agua
Utilizar en exclusiva productos ecoldgicos con certificacion ecologica.
INSTRUMENTOS UTILIZADOS
Normativos:
Exigencia por contrato de la utilizacion del nuevo sistema de limpieza y de productos ecoldgicos asi
como de la obligacion de formar y sensibilizar a los trabajadores de limpieza.
Gestion:
Realizar el seguimiento de las obligaciones de los contratos para verificar el cumplimiento de las
mismas.

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

Logros constatados:
- Satisfacciéon del personal de limpieza con el nuevo sistema utilizado, mas eficiente y
ergonomico que el anterior
- Utilizacion de productos de limpieza ecoldgicos, menos nocivos para el medio ambiente y
la salud de los trabajadores que los usados anteriormente
- Menor utilizacion de productos quimicos y por lo tanto de envases
Logros no constatados hasta el momento:

- Reduccién del consumo de agua
MAS INFORMACION

Unidad de Medio Ambiente de la UC3M,
Persona de contacto: Isabel Fernandez Sanchez
Teléfono: 91 624 59 38;
Correo electrénico: sostenibilidad@uc3m.es ,mariaisabel.fernandez@uc3m.es;
Pagina web: ww.uc3m.es/sostenibilidad

\Volver al indice de buenas practica
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TITULO

A12.1. Huella ecoldgica del campus de Vegazana de la Universidad de Ledn
AMBITOS TEMATICOS
PALABRAS CLAVE
huella ecoldgica, sostenibilidad, energia, servicios, movilidad, suelo ocupado, analisis DAFO

B SINTESIS B

La realizacién del estudio de la Huella Ecoldgica del Campus de Vegazana (Universidad de Ledn) tuvo
lugar en el afio 2008, por parte de un grupo de investigadores del Area de Ecologia de la Facultad de
Ciencias Bioldgicas y Ambientales. Se tuvieron en cuenta cuatro categorias: Energia, Movilidad, Bienes y
Servicios y Superficie construida.

OBJETIVOS
¢+ Conocimiento de los consumos globales del Campus de Vegazana.
¢+ Aplicacion del célculo de la huella ecoldgica al campus de Vegazana de la Universidad de Ledn
+ Mejora del conocimiento de las oportunidades, amenazas, debilidades y fortalezas de la
Universidad de Ledn.

+ Desarrollar una estrategia de sostenibilidad en el Campus a la luz de los resultados obtenidos.
+ Conocimiento de los consumos globales del Campus de Vegazana, diferenciando en categorias:
energia, movilidad, bienes y servicios, y superficie construida.
+ Aplicar la metodologia de la huella ecolégica y obtener el valor de la misma del Campus de
Vegazana de la Universidad de Ledn, para poder compararla con otras universidades.

MAS INFORMACION

Oficina Verde, Universidad de Leodn.
Telf. 987 29 31 28.
Correo electronico: oficinaverde@unileon.es
Pagina web: http://servicios.unileon.es/oficina-verde/

Ver documento de la publicacion de la huella ecoldgica en el afio 2009:
http://www.mapfre.com/fundacion/html/revistas/segquridad/n113/docs/Archivo%20PDF %20(500%20Kb).pdf

olver al indice de buenas practicag




TITULO

A.12.2 .Determinacion de la Huella de Carbono para la Universidad de Salamanca: Proyecto
piloto en el Campus de Ciencias y Guia Metodoldgica
AMBITOS TEMATICOS
Investigacion, gestion, residuos, consumo y ahorro de recursos, eficiencia energética,
sensibilizacion
PALABRAS CLAVE
Eficiencia energética, GEls, reduccién, compensacion, gestion ambiental, CO,, gestion ambiental,
ahorro econémico.
SINTESIS

La huella de carbono es la herramienta que mide el impacto ambiental contabilizando los gases de
efecto invernadero (GEI) que emite un producto o una organizacion en su proceso de fabricacion o
en sus operaciones diarias a lo largo del afio. Es decir, es la suma del total de emisiones, medidas
en CO, equivalente, correspondientes al ciclo de vida del producto o funcionamiento de la
organizacion.
Este indicador hace posible una aproximacion al impacto producido por la actividad universitaria.
Nos permite valorar todos los procesos que ocurren en ella, ya sean directos o indirectos; comparar
la evolucidon de la huella en el transcurso de los afios; proponer medidas de mejora para su
disminucion y observar su repercusion en posteriores huellas; comparar el resultado con otras
organizaciones e instituciones similares, etc.
Se considera una metodologia perfectamente aplicable a organizaciones como las universidades,
acorde con sus objetivos de ahorro econdmico y respeto al medioambiente, siempre desde una
Optica de mejora continua caracteristica de estas actuaciones.
Acciones/etapas necesarias:

- Elaboracién de metodologia propia para la actividad universitaria.

- Obtencioén de datos y estadisticas.

- Anadlisis de resultados y propuestas de mejora.

- Redaccién de informes y guia metodoldgica.
OBJETIVOS

- Conocer la Huella de Carbono de la Universidad.
- Desarrollar metodologia exportable a organizaciones similares.
- Establecimiento de puntos de reduccion y compensacion.

INSTRUMENTOS UTILIZADOS
(Diferenciar en la medida de los posible si son normativos, organizativos, econémicos, educativos,

etc.)

Organizativos:
- 2 Técnicos para desarrollo de proyecto (Oficina Verde USAL)
- Colaboracion de diversos servicios de la USAL para la obtencién de datos y estadisticas
(Energia, Construccion, Movilidad, Residuos, Bienes de consumo, Agua y Residuos).

LOGROS Y RESULTADOS DESTACADOS

(Especificar, si es posible, los ahorros econémicos obtenidos)
No se disponen actualmente de datos respuesta. Concluida fase inicial de calculo y propuesta de
puntos de mejora en el proyecto piloto (Campus Ciencias).

INDICADORES ASOCIADOS

Todas las medidas y datos utilizados se contabilizan en kgs de CO, equivalente, con lo que es
relativamente facil implantar los indicadores de cualquier aspecto susceptible de estudio y mejora.
Se recomienda establecer un indicador total por organizacién y por centro (ton.CO2/afio), asi como
por persona de la comunidad universitaria (kgCO2/afio)
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OBSERVACIONES

La Huella de Carbono es similar a otras metodologias de calculo de impacto ambiental de las
actividades o producto, como Huella Ecolégica o Analisis de Ciclo de Vida. Sin embargo, cuenta
con la ventaja de que esta normalizada (o lo estara), con lo que se puede certificar y comparar en

términos de igualdad.

MAS INFORMACION

Oficina Verde

Javier Carbonero Ciria

Edificio San Bartolomé
- Plaza Fray Luis de Leén, 1, 1°

- ¥ 37008 Salamanca
0ficina Verde Telf. 923294500 ext. 1269
Correo electrénico: jcarbonero@usal.es
Pagina web: http://calidadambiental.usal.es/

[t

Resumen del célculo de la HC en el Campus de Ciencias de la USAL.:
http://calidadambiental.usal.es/images/stories/documentos/Resumen _HC.pdf
olver al indice de buenas practica
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